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LINGUA PORTUGUESA

LEITURA, INTERPRETAGCAO E RELACAO ENTRE
AS IDEIAS DE TEXTOS DE GENEROS TEXTUAIS
DIVERSOS, FATO E OPINIAO, INTENCIONALIDADE
DISCURSIVA, ANALISE DE IMPLICITOS E
SUBENTENDIDOS E DE EFEITOS DE SENTIDO DE
ACORDO COM JOSE LUIZ FIORIN E FRANCISCO
PLATAO SAVIOLI, IDEIAS PRINCIPAIS E SECUNDARIAS
E RECURSOS DE ARGUMENTACAO DE ACORDO
COM ENI ORLANDI, ELISA GUIMARAES, ENEIDA
GUIMARAES E INGEDORE VILLACA KOCH

A leitura e interpretagdo de géneros textuais distintos sdo
habilidades fundamentais para compreender a multiplicidade
de sentidos produzidos em diferentes contextos comunicativos.
Segundo Ingedore Villaga Koch, os géneros textuais sdo
formas de organizagdo discursiva que atendem a propdsitos
sociais especificos, e sua identificagdo é essencial para uma
interpretacdo adequada.

» O que sdo géneros textuais?

Os géneros textuais sdo estruturas textuais reconheciveis
que se desenvolvem e se transformam em resposta as
necessidades comunicativas de uma comunidade. Esses géneros
sdo determinados pelas condicdes de produgdo, objetivos
comunicativos, publico-alvo e contexto histdrico-social.

» Exemplos de géneros textuais: carta, noticia, reportagem,
poema, receita culindria, artigo cientifico, e-mails, posts em
redes sociais, entre outros.

Caracteristicas dos géneros textuais:

Cada género possui caracteristicas préprias que orientam
a forma como o leitor deve interpreta-lo. Essas caracteristicas
incluem:

Finalidade comunicativa:

= A fungdo do género textual define seu propdsito principal.

* Ex.: Uma receita culinaria instrui o leitor a preparar um
prato; um poema busca despertar emogdes.

Estrutura composicional:

= Refere-se a organizagao tipica do género.

* Ex.: Um e-mail apresenta geralmente um cabegalho
(destinatario e remetente), um corpo textual e uma saudagdo
final.

Estilo linguistico:

* Depende do nivel de formalidade, da escolha lexical e das
construgBes gramaticais.

= Ex.: Um contrato apresenta linguagem formal e objetiva,
enquanto uma conversa por mensagens utiliza uma linguagem
mais informal.

» Estratégias de leitura e interpretagao
Para interpretar corretamente textos de géneros diversos, é
necessario adotar algumas estratégias especificas:

Identificar o género textual:

* Reconhega as marcas distintivas do género, como a
diagramacgdo (em anuncios), o uso de elementos gréficos (em
infograficos) ou a segmentagdo em topicos (em manuais de
instrucdo).

Compreender o contexto de produgio e recepgao:

= Analise o momento histérico, os valores culturais e as
intengOes do emissor para interpretar adequadamente o texto.

* Ex.: Um editorial escrito durante uma crise politica reflete
uma perspectiva contextualizada daquela situagao.

Reconhecer elementos explicitos e implicitos:

* l|dentifique as informagBes claramente apresentadas
(explicitas) e as que exigem inferéncias (implicitas), levando em
conta o género textual.

= Ex.: Em um texto publicitario, o apelo ao consumo pode ser
indireto, por meio de associagdes emocionais.

Exemplos praticos de leitura de géneros textuais

* Noticia: Apresenta informag0es factuais, estrutura-se em
titulo, subtitulo e corpo textual, e segue critérios de objetividade
e imparcialidade.

= Artigo de opinido: Tem como objetivo persuadir o leitor,
utilizando argumentos subjetivos e juizos de valor.

* Memes e posts em redes sociais: Combina elementos
verbais e visuais, muitas vezes de forma humoristica ou ironica,
e depende de um contexto compartilhado para gerar efeito de
sentido.

A importancia da leitura critica

A leitura critica permite ao leitor ndo apenas compreender o
texto, mas também questionar as intengGes do autor e os efeitos
de sentido produzidos. Essa habilidade é crucial em um mundo
repleto de informacgdes, onde a interpretagdo inadequada pode
levar a disseminagdo de fake news ou a ma compreensdo de
mensagens.

A leitura e interpretacdo de géneros textuais diversos
demandam sensibilidade as especificidades de cada género, ao
contexto em que o texto foi produzido e ao objetivo comunicativo.
O dominio dessas habilidades fortalece a capacidade critica e
a competéncia textual, indispensdveis para a compreensdo e
producdo de textos nos mais variados ambitos.

FATO E OPINIAO: DISTINCAO E RELEVANCIA

A distingdo entre fato e opinido é um aspecto essencial da
leitura critica e da analise textual, sendo indispensavel para a
avaliacdo de informagdes e a construgdo de argumentos solidos.

apostilas m
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Esse tema é amplamente abordado por autores como José
Luiz Fiorin e Francisco Platdo Savioli, que destacam a importancia
de compreender a objetividade dos fatos e a subjetividade
das opinides, especialmente em contextos argumentativos e
persuasivos.

» O que é um fato?

Um fato é uma informagdo objetiva, verificdvel e que
representa um acontecimento ou situacdo da realidade. Sua
principal caracteristica é a possibilidade de comprovagao, seja por
meio de dados, registros documentais ou evidéncias concretas.

= Exemplo: “A Terra orbita ao redor do Sol.”
Este enunciado pode ser comprovado por estudos cientificos
e observagbes astronOmicas.

= Marcas linguisticas tipicas de um fato:

Uso de verbos no presente do indicativo para expressar
constatagdes ou universalidades.

= Ex.: “O Brasil é o maior exportador de café do mundo.”

= Presencga de dados e numeros.

= Ex.: “Em 2023, o PIB global cresceu 2,9%.”

» O que é uma opinido?

Uma opinido é uma manifestacdo subjetiva, baseada em
crencgas, valores, preferéncias ou interpretag¢des individuais. Ao
contrario do fato, a opinido ndo pode ser provada ou medida
objetivamente, pois reflete um julgamento pessoal.

= Exemplo: “O café brasileiro é o melhor do mundo.”
Este enunciado expressa um juizo de valor, ndo passivel de
comprovagado universal.

= Marcas linguisticas tipicas de uma opiniao:

Uso de adjetivos qualificativos e advérbios que expressam
subjetividade.

= Ex.: “Este filme é incrivelmente emocionante.”

Presencga de verbos de opinido ou crenga, como “achar”,
acreditar”, “considerar”.

= Ex.: “Eu acho que essa proposta é injusta.”

> A relevancia da distingao

A distingdo entre fato e opinido é vital em diversos contextos,
como na interpretacdo de textos jornalisticos, na analise de
discursos argumentativos e no combate a desinformacgdo. Saber
diferenciar essas categorias permite:

= Avaliar a credibilidade da informagdo: Textos factuais
fornecem dados que podem ser verificados, enquanto textos
opinativos expressam interpretacdes ou julgamentos.

= |dentificar vieses ideoldgicos: Opinides frequentemente
carregam valores e interesses que podem influenciar a
interpretagdo dos fatos.

Ex.: Em um artigo de opinido, o autor pode selecionar
fatos que reforcem seu ponto de vista, omitindo outros que o
contradigam.

LINGUA PORTUGUESA

* Desenvolver uma leitura critica: Reconhecer quando
um texto apresenta fatos ou opiniGes evita interpretacdes
equivocadas, especialmente em debates polémicos ou em textos
persuasivos.

» Exemplos praticos de distingao

Noticia jornalistica:

= Fato: “A inflagdo acumulada em 2024 foi de 4,5%.”

* Opinido: “Esse indice de inflagdo demonstra uma
recuperagao lenta da economia.”

Discurso publicitario:
= Fato: “Este carro possui um motor de 200 cavalos.”
* Opinido: “Este é o melhor carro da categoria.”

Como identificar e analisar fatos e opiniGes

Verificar fontes:

» Um fato deve ter respaldo em fontes confiaveis e verificaveis.

* Ex.: Dados fornecidos por instituicdes como IBGE ou ONU
tém maior credibilidade.

Reconhecer marcadores subjetivos:
= Palavras como “excelente”, “terrivel”, “justo” e “injusto
indicam opinido.

”

Considerar o género textual:

= Textos opinativos (editoriais, colunas de opinido) tém
como objetivo persuadir, enquanto textos informativos (noticias,
relatorios) priorizam a neutralidade.

Contextualizar informagdes:
* Um mesmo dado pode ser usado para apoiar diferentes
interpretacdes, dependendo do contexto em que é apresentado.

Compreender a distingdo entre fato e opinido é uma
habilidade indispensdvel para interpretar textos de forma
critica, identificar intencionalidades e avaliar a validade das
informagdes. Essa capacidade é particularmente relevante em
uma sociedade marcada pela sobrecarga informacional e pelo
risco de manipulacdo discursiva, tornando o leitor mais apto
a participar ativamente do debate publico e a formar opiniGes
fundamentadas.

INTENCIONALIDADE DISCURSIVA E ANALISE DE IMPLI-
CITOS

A intencionalidade discursiva e a analise de implicitos sdo
conceitos centrais para compreender as nuances de sentido
gue um texto pode produzir. Esses aspectos refletem escolhas
estratégicas do emissor para persuadir, informar, emocionar ou
influenciar o receptor, muitas vezes de maneira sutil.

Segundo Eni Orlandi, o discurso é sempre intencional e
situa-se em um contexto histdrico, cultural e social, carregando
significados explicitos e implicitos que requerem uma leitura
critica.
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» O que é intencionalidade discursiva?

A intencionalidade discursiva refere-se ao objetivo do
emissor ao produzir um texto ou fala. Essa intengdo pode
ser explicita, indicada de forma clara no discurso, ou implicita,
sugerida por escolhas linguisticas e contextuais.

Objetivos comuns:

* Informar: Transmitir conhecimento ou dados.

* Persuadir: Convencer o interlocutor de uma ideia ou
opinido.

= Criticar: Apontar falhas ou incongruéncias.

= Entreter: Captar e manter a atengdo do publico.

Exemplo:

Em um discurso politico, a intencionalidade pode ser
persuadir os eleitores, enquanto em um texto humoristico, o
objetivo pode ser provocar riso.

» Andlise de implicitos e subentendidos

Os implicitos sdo elementos do discurso que ndo estdo
claramente ditos, mas que podem ser inferidos pelo receptor
com base no contexto, no conhecimento de mundo e nas marcas
linguisticas presentes.

= Implicitos convencionais: Relacionam-se a expressdes que,
por convencao, carregam significados adicionais.

» Exemplo: “Jodo finalmente conseguiu o emprego.” A palavra
finalmente sugere que houve dificuldade ou demora no processo.

* Subentendidos contextuais: Dependem do contexto em
que o discurso ocorre.

= Exemplo: “Sera que todos cumpriram seus deveres?” (dito
por um professor em sala de aula).

» Subentendido: Alguns alunos podem nao ter feito a tarefa.

= Pressupostos:

» S3o ideias aceitas como verdade pelo emissor e pelo
receptor sem serem explicitamente discutidas.

= Exemplo: “Ela voltou a escrever.”

* Pressupde que a pessoa havia parado de escrever.

= Siléncios estratégicos:

* OmissOes intencionais que convidam o leitor ou ouvinte a
preencher as lacunas com inferéncias.

= Exemplo: “Depois de tudo o que aconteceu, ndo preciso
dizer mais nada.”

= Sugere que o contexto ja explica os eventos.

» Estratégias discursivas para construgao de implicitos

Escolha lexical:

» Certas palavras ou expressGes carregam significados
adicionais que contribuem para a criagdo de implicitos.

= Ex.: “O governo ainda ndo solucionou o problema.” (Ainda
sugere que houve tempo suficiente para a solugdo, mas ela ndo
ocorreu.)

Ironia e sarcasmo:

= Utilizam-se de um significado literal para produzir um
sentido contrario.

= Ex.: “Que belo trabalho vocé fez!” (diante de um erro
evidente).

LINGUA PORTUGUESA

*Figuras de linguagem:

* Como metdforas, hipérboles e eufemismos, que ampliam
ou disfargam significados.

* Ex.: “Ele partiu para um lugar melhor.” (Eufemismo para a
morte).

» A relagdo entre intencionalidade e implicitos

A intencionalidade discursiva muitas vezes se concretiza
por meio de implicitos, uma vez que estes permitem ao emissor
transmitir mensagens sem confrontar diretamente o receptor.
Essa estratégia pode ser utilizada para:

Evasdo de responsabilidade:
* Ex.: “Ha quem diga que esta decisdo nao foi justa.”
= Sugere uma critica sem atribui-la diretamente ao emissor.

Manipulagao sutil:

* Ex.: “Acreditamos que pessoas educadas sabem como se
comportar.”

= Sugere que o interlocutor pode ndo estar se comportando
adequadamente.

» A importancia da analise de implicitos na leitura critica

Compreender implicitos é essencial para uma leitura critica,
pois permite ao leitor:

= Desvelar inteng6es ocultas: Identificar quando um discurso
aparentemente neutro estd promovendo uma ideologia ou
opinido.

» Evitar manipulagGes discursivas: Reconhecer mensagens
subliminares que buscam influenciar sem explicitar argumentos.

= Aprofundar a compreensao textual: Perceber significados
adicionais que enriquecem a interpretagado.

» Exemplos praticos

Texto publicitario:

* Frase: “Este sabdo em po faz milagres!”

= Implicito: O sabdo em pd é extremamente eficiente, muito
mais que outros produtos.

Discurso politico:

* Frase: “Ndo vamos permitir que certas praticas continuem
a prejudicar o cidaddo de bem.”

= Implicito: Existem praticas sendo realizadas que prejudicam
a sociedade, embora ndo sejam especificadas.

A anadlise da intencionalidade discursiva e dos implicitos
permite uma compreensdo mais ampla e critica dos textos.
Por meio de estratégias linguisticas, o emissor pode influenciar,
sugerir e até manipular o receptor, destacando a importancia de
uma leitura cuidadosa e contextualizada.

Aprofundar-se nesses conceitos é um passo essencial para
interpretar discursos em diferentes géneros textuais e identificar
os efeitos de sentido intencionais e ndo intencionais.

EFEITOS DE SENTIDO E RECURSOS ARGUMENTATIVOS

Os efeitos de sentido e os recursos argumentativos sdo
componentes essenciais para a compreensao e analise dos textos,
especialmente nos géneros em que o objetivo é convencer,
emocionar ou persuadir o leitor. Esses aspectos dizem respeito

7
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as escolhas linguisticas e discursivas feitas pelo autor para
construir uma mensagem eficiente e gerar impactos especificos
no interlocutor.

Segundo Elisa Guimardes, Eneida Guimardes e Ingedore
Villaga Koch, essas escolhas ndao sdo aleatérias, mas
estrategicamente planejadas para atingir diferentes finalidades
comunicativas.

» O que sdo efeitos de sentido?

Os efeitos de sentido sdo os impactos interpretativos gerados
pelo texto no leitor ou ouvinte. Eles resultam das interagdes
entre os elementos linguisticos (palavras, estruturas gramaticais)
e contextuais (cultura, ideologias, conhecimentos prévios). Os
efeitos podem ser diversos, como:

= Persuasdo: Induzir o receptor a concordar com um ponto
de vista.

= Ex.: “Somente com sua ajuda poderemos salvar vidas.”

= Efeito: Apelo emocional que busca engajamento.

= Ironia e humor: Criar sentidos inesperados ou divertidos.

* Ex.: “Porque nada diz ‘eficiéncia’ como trés reunides para
resolver um problema.”

= Efeito: Critica disfarcada em tom humoristico.

= Solenidade: Conferir gravidade e seriedade a mensagem.
= Ex.: “A justica ndo pode ser negociada.”
= Efeito: Ressalta valores éticos universais.

* Empatia e proximidade: Estabelecer conexao emocional
com o publico.

= Ex.: “Nos entendemos suas necessidades, porque também
somos como vocé.”

= Efeito: Gera identifica¢do e confianga.

» Recursos argumentativos e sua fungao

Os recursos argumentativos sdo as estratégias utilizadas pelo
autor para sustentar seu ponto de vista e influenciar o receptor.
Sdo indispensaveis nos textos argumentativos e podem ser
verbais (linguagem) ou ndo verbais (imagens, graficos, layout).
Abaixo, listamos alguns recursos frequentes e seus efeitos de
sentido:

Argumento de autoridade:

Baseia-se na citagdo de especialistas ou
renomadas.

= Ex.: “Segundo a Organizagdo Mundial da Saude, a vacinagao
reduz 95% dos casos graves.”

= Efeito: Confere credibilidade e reforca a confianga na
informacao.

instituicdes

Apelo a légica (logos):

Utiliza dados, estatisticas e raciocinios légicos.

= Ex.: “Se economizarmos 20% de energia por meés,
reduziremos a conta de luz em 40% no ano.”

= Efeito: Convence pela racionalidade.

LINGUA PORTUGUESA

Apelo emocional (pathos):

Explora sentimentos como medo, esperanga, tristeza ou
alegria.

* Ex.: “Imagine como seria perder tudo em um incéndio.
Proteja sua casa agora.”

= Efeito: Gera impacto emocional e engajamento imediato.

Exemplo e ilustragdo:

Apresenta casos especificos para validar uma ideia.

* Ex.: “Maria enfrentou dificuldades, mas, com esforgo,
conquistou sua independéncia financeira.”

= Efeito: Torna o argumento mais palpavel e préximo da
realidade.

= Contra-argumentagdo:

Antecipacao e refutagdo de possiveis objec¢des.

* Ex.: “Embora alguns digam que a tecnologia isola as pessoas,
ela também aproxima familias que vivem longe.”

= Efeito: Fortalece a posi¢do do autor ao lidar com criticas.

= Figuras de linguagem:

Embelezam ou ampliam o sentido do texto, como metaforas,
hipérboles e antiteses.

= Ex.: “A fome é uma sombra que devora o futuro de milhdes.”

= Efeito: Torna a mensagem mais impactante e memoravel.

= Uso de conectores argumentativos:

Organizam e estruturam o discurso, indicando relagdes
légicas.

= Ex.: “Portanto”, “contudo”, “além disso”, “porque”.

= Efeito: Facilita a compreensao e reforga a coesdo textual.

> Efeitos de sentido no uso da linguagem

As escolhas linguisticas, como vocabuldrio e construgdo
sintatica, sdo fundamentais para a criacao de efeitos de sentido.
Alguns aspectos relevantes incluem:

Adjetivagao:

Desempenha papel crucial ao transmitir juizos de valor.

* Ex.: “Uma reforma trabalhista justa e necessdria.”

» Efeito: Valoriza a reforma e induz a aceitagdo.

Modalizadores:

Palavras ou expressGes que indicam grau de certeza,
possibilidade ou duvida.

* Ex.: “Certamente, essa é a melhor escolha para todos.”

» Efeito: Reforga a confianga do leitor na afirmagao.

Ironia:

Diz algo para sugerir o oposto.

* Ex.: “Que maravilha ficar preso no transito por horas!”
= Efeito: Provoca reflexdo critica ou humor.

Interrogagdo retorica:

Perguntas que ndo esperam resposta literal, mas convidam
a reflexao.

= Ex.: “Quem ndo quer um futuro melhor para seus filhos?”

= Efeito: Engaja o receptor emocionalmente.
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LEGISLACAO

ESTATUTO DO SERVIDOR PUBLICO; REGIME
JURIDICO DO MUNICIiPIO 1.402/1990

LEI N2 1402, DE 18 DE MAIO DE 1990

DISPOE SOBRE O REGIME JURIDICO DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE MARAU E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.

DR. JOSE JOAO SANTIN, Prefeito Municipal de Marau, no uso
de suas atribui¢des legais, FACO SABER, que a Camara Municipal
de Vereadores aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte Lei:

TiTULO |
DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Esta Lei institui o Estatuto dos Servidores Publicos do
Municipio de Marau, observados os principios e as normas da
Constituigdo Federal, Estadual e da Lei Organica do Municipio.

Paragrafo unico. O regime juridico instituido por esta Lei
aplica-se aos servidores publicos municipais, providos em
cargos publicos efetivos ou em comissdo, integrantes do Poder
Executivo e do Poder Legislativo Municipal. (Redagdo dada pela
Lei n2 4112/2006)

Art. 29 Para efeitos desta Lei, servidor publico, é a pessoa
legalmente investida em cargo publico.

Art. 32 Cargo publico é o lugar instituido na organizagao
do servigo publico, com denominagdo prépria, atribui¢des e
responsabilidades especificas e vencimento correspondente,
para ser provido e exercido por um titular, na forma estabelecida
em Lei.

Paragrafo unico. Os cargos publicos serdo de provimento
efetivo ou em comissdo. (Redac¢do dada pela Lei n? 4112/2006)

Art. 42 Ainvestidura em cargo publico, depende de aprovagdo
prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos,
ressalvadas as nomeagdes em cargos de comissdo, declarados
em Lei de livre nomeagdo e exoneragao.

§ 12 A investidura em cargo do Magistério Municipal, sera
por concurso de provas e titulos.

§ 29 (Excluido pela Lei n2 6126/2023)

Art. 52 As fungBes de confianga, exercidas exclusivamente
por servidores ocupantes de cargo efetivo, e os cargos em
comissdo, a serem preenchidos por servidores de carreira nos
casos, condicbes e percentuais minimos estabelecidos em
Lei destinam-se apenas as atribuicdes de Dire¢do, chefia ou
assessoramento. (Redagdo dada pela Lei n2 4112/2006)

Art. 62 E vedado cometer ao servidor atribuicdes diversas
das de seu cargo, exceto encargos de diregao, chefia ou
assessoramento e comissoes legais.

TiTULO Il
DO PROVIMENTO E DA VACANCIA

CAPITULO I
DO PROVIMENTO

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 72 S3o requisitos bdsicos para ingresso no servigo
publico municipal:

| - ser brasileiro nato ou naturalizado, ou estrangeiro, na
forma da Lei. (Redagdo dada pela Lei n2 4112/2006)

Il - ter idade minima de dezoito anos;

Il - estar quite com as obrigagbes militares e eleitorais;

IV - gozar de boa saude fisica e mental, comprovada
mediante exame médico;

V - ter atendimento as condi¢Ges prescritas em lei para o
cargo;

Art. 82 Os cargos publicos serdo providos por:

| - Nomeacio; (Redacio dada pela Lei n2 4112/2006)

Il - recondugdo;

Il - readaptacdo;

IV - reversdo;

V - reintegracgao;

VI - aproveitamento;

VII - promogao.

SECAO Il
DO CONCURSO PUBLICO

Art. 92 As normas gerais para realizagdo de concurso, serdao
estabelecidas em regulamento.

Paragrafo Unico. Além das normas gerais, 0s concursos serao
regidos por instrugdes especiais, que deverdo ser expedidas pelo
6rgdo competente, com ampla publicidade.

Art. 10 Os limites da idade para inscrigdo em concurso
publico serdo fixados em lei, de acordo com a natureza de cada
cargo.

Paragrafo Unico. (Revogado pela Lei n2 4112/2006)

Art. 11 O prazo de validade do concurso serd de até dois
anos, prorrogavel, uma vez, por igual prazo.

SECAO IlI
DA CONTRATACAO OU NOMEAGAO

Art. 12. A nomeacao far-se-a:

| - em comissdo, para 0s cargos em comissao;

Il - em caradter efetivo, quando se tratar de candidato
aprovado em concurso publico para provimento em cargo efetivo
de carreira ou isolado. (Redagdo dada pela Lei n2 4112/2006)
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Art. 13. A nomeagdo em carater efetivo obedecera a ordem
de classificagdo dos candidatos aprovados e o prazo de validade
do concurso publico. (Redagdo dada pela Lei n2 4112/2006)

SECAO IV
DA POSSE E DO EXERCICIO

Art. 14 Posse é a aceitacdo expressa das atribuicGes,
deveres e responsabilidades inerentes ao cargo publico, com o
compromisso de bem servir, formalizada com a assinatura do
termo pela autoridade competente e pelo compromissado.

§ 12 A posse dar-se-a no prazo de até 10 dias contados da
data de publicacdo do ato de nomeacgdo ou contratagdo, podendo,
a pedido, ser prorrogado por igual periodo.

§22Noatodaposseoservidorapresentara, obrigatoriamente,
declaragdo sobre o exercicio de outro cargo, emprego ou fungdo
publica, e, nos casos que a lei indicar, declaragdo de bens e
valores que constituem seu patriménio.

Art. 15. Exercicio é o efetivo desempenho das atribuicdes
do cargo publico pelo servidor. (Redagdo dada pela Lei n?
4112/2006)

§ 12 E de cinco dias o prazo para o servidor entrar em
exercicio, contados da data da posse.

§ 22 Serd tornado sem efeito o ato de nomeagdo, se ndo
ocorrer a posse e o0 exercicio nos prazos desta Lei. (Redagdo dada
pela Lei n2 4112/2006)

§ 32 O exercicio deve ser dado pelo chefe da reparti¢do para
a qual o servidor for designado.

Art. 16 Nos casos de reintegragdo, reversao e aproveitamento,
o prazo de que trata o § 12 do artigo anterior, sera contado da
data da publicagéo do ato.

Art. 17 A promocgdo, a readaptagdo e a recondugdo, ndo
interrompem o exercicio.

Art. 18 O inicio, a interrupgao e o reinicio do exercicio, serdo
registrados no assentamento individual do servidor.

Pardgrafo Unico. Ao entrar em exercicio o servidor
apresentara, ao orgdo de pessoal, os elementos necessarios ao
assentamento individual.

Art. 19 O servidor que, por prescricdo legal, deva prestar
cau¢do como garantia, ndo poderd entrar em exercicio sem
prévia satisfacao dessa exigéncia.

§ 12 A caugdo podera ser feita por uma das modalidades
seguintes:

| - depdsito em moeda corrente;

Il - garantia hipotecaria;

Il - titulo da divida publica;

IV - seguro fidelidade funcional, emitido por instituicao
legalmente autorizada.

§ 22 No caso de seguro, as contribuicGes referentes ao
prémio serdo descontadas do servidor segurado, em folha de
pagamento.

§ 32 Ndo podera ser autorizada o levantamento da caugdo
antes de tomadas as contas do servidor.

§ 42 O responsavel por alcance ou desvio de material ndo
ficard isento da acdo administrativa e criminal, ainda que o valor
da caugdo seja superior ao montante do prejuizo causado.

LEGISLACAO

SECAO V
DA ESTABILIDADE

Art. 20. Adquire estabilidade, apds trés anos de efetivo
exercicio, o servidor nomeado para o cargo de provimento
efetivo em virtude de concurso publico. (Redagdo dada pela Lei
n? 4112/2006)

Art. 21. O servidor estavel s6 perderd o cargo em virtude de
sentenca judicial transitada em julgado ou mediante processo
administrativo em lhe seja assegurada ampla defesa ou, ainda,
em virtude de avaliagdo periddica de desempenho, na forma de
lei complementar, assegurada ampla defesa. (Redacdo dada pela
Lei n24112/2006)

Art. 22 (Revogado pela Lei n2 2830/1999)

Art. 22-A O cumprimento do estdgio probatério de que trata
0 § 42 do art. 41 da Constituicdo Federal, na Redagdo dada pela
Emenda Constitucional n2 19, de 05 de junho de 1998, obedecera
ao disposto neste artigo e posteriores. (Redagdo acrescida pela
Lei n2 6126/2023)

Art. 22-B Ao entrar em exercicio, o servidor nomeado para
cargo de provimento efetivo ficard sujeito a estdgio probatdrio
por periodo de 36 (trinta e seis) meses, durante o qual a sua
aptidao, capacidade e desempenho serdo objeto de avaliagdo
por Comissdo Especial designada para esse fim, com vista a
aquisicdo da estabilidade, observados os seguintes quesitos:

| - assiduidade;

Il - pontualidade;

Il - disciplina;

IV - eficiéncia;

V - responsabilidade;

VI - relacionamento.

§ 12 E condicdo para a aquisicdo da estabilidade a avaliagdo
do desempenho no estagio probatério por Comissdo Especial,
nos termos deste artigo.

§ 22 A avaliagdo serd realizada por trimestre e a cada uma
corresponderd um competente boletim. (Redagdo acrescida pela
Lei n2 6126/2023)

Art. 22-C A avaliagdo do servidor ocorrera no efetivo exercicio
do cargo para o qual foi nomeado.

§ 12 Os afastamentos legais até trinta dias nao prejudicam a
avaliagdo do trimestre.

§ 22 Quando os afastamentos, no periodo considerado, forem
superiores a trinta dias, a avaliagdo do estdgio ficard suspensa
até o retomo do servidor as suas atribui¢Ges, retomando-se a
contagem do tempo anterior para efeito do trimestre.

§ 32 Os critérios de avaliagdo estabelecidos neste artigo nao
se aplicam nos casos especificos de afastamentos motivados
por acidente em servigo, agressao ndo provocada em servigo,
ou moléstias profissionais, quando a pontuacdo sera integral.
(Redagdo acrescida pela Lei n2 6126/2023)

Art. 22-D Trés meses antes de findo o periodo de estagio
probatério, a avaliagdo do desempenho do servidor, realizada de
acordo com o que dispuser a lei ou regulamento, serd submetida
3 homologacdo da autoridade competente, sem prejuizo da
continuidade de apurag¢do dos quesitos enumerados nos incisos
laVldo art. 22-A.

§ 12 Em todo o processo de avaliagdo, o servidor devera ter
vista de cada boletim de estagio, podendo se manifestar sobre
os itens avaliados pela(s) respectiva(s) chefia(s), devendo apor
sua assinatura.

Vi
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§ 22 O servidor que ndo preencher algum dos requisitos do
estagio probatdrio devera receber orientagdo adequada para
gue possa corrigir as deficiéncias.

§ 32 Verificado, em qualquer fase do estagio, resultado
insatisfatdrio por trés avaliagdes consecutivas, sera processada
a exoneragao do servidor.

§ 42 Sempre que se concluir pela exoneragdo do estagiario,
ser-lhe-a assegurada vista do processo, pelo prazo de cinco dias
Uteis, para apresentar defesa e indicar as provas que pretenda
produzir.

§ 52 A defesa, quando apresentada, serd apreciada em
relatério conclusivo, por comissdo especialmente designada pelo
Prefeito, podendo, também, serem determinadas diligéncias e
ouvidas testemunhas.

§ 62 O servidor ndo aprovado no estdgio probatério sera
exonerado ou reconduzido ao cargo anteriormente ocupado, se
era estdvel, observado o disposto no artigo 23, § 19, letra “a”.
(Redagdo acrescida pela Lei n2 6126/2023)

Art. 22-E O estagiario, quando convocado, devera participar
de todo e qualquer curso especifico referente as atividades de
seu cargo. (Redagdo acrescida pela Lei n2 6126/2023)

Art. 22-F Nos casos de cometimento de falta disciplinar,
inclusive durante o primeiro e o Ultimo trimestres, o estagiario
terd a sua responsabilidade apurada através de sindicancia
ou processo administrativo disciplinar, observadas as normas
estatutdrias, independente da continuidade da apuragdo do
estagio probatdrio pela Comissdo Especial. (Redagdo acrescida
pela Lei n? 6126/2023)

SECAO VI
DA RECONDUCAO

Art. 23 Reconducdo é o retorno do servidor estdvel ao cargo
anteriormente ocupado.

§ 12 A recondugdo decorrera de:

a) falta de capacidade e eficiéncia no exercicio de outro
cargo do quadro de empregos; e,

b) reintegracdo do anterior ocupante.

§ 22 A hipdtese de recondugdo de que trata a alinea “a” do
paragrafo anterior, sera apurada nos termos do Art. 22-D, § 69,
e somente poderd ocorrer no prazo de dois anos a contar do
exercicio em outro cargo. (Redagdo dada pela Lei n2 6126/2023)

§ 32 Inexistindo vaga, serdo cometidas ao servidor as
atribuicdes do cargo de origem, assegurados os direitos e
vantagens decorrentes, até o regular provimento.

SECAO VII
DA READAPTAGAO

Art. 24 Readaptagdo é a investidura do servidor em cargo de
atribui¢Oes e responsabilidades compativeis com a limitagdo que
tenha sofrido em sua capacidade fisica ou mental, verificada em
inspecdao médica.

§ 12 A readaptacdo serd efetivada em cargo de igual padrdo
de vencimento ou inferior.

§ 22 Realizando-se a readaptagdo em cargo de padrdo inferior,
ficard assegurado ao servidor vencimento correspondente ao
cargo que ocupava.

§ 32 Inexistindo a vaga serdo cometidas ao servidor as
atribui¢des do cargo indicado, até o regular provimento.

LEGISLACAO

SECAO VIII
DA REVERSAO

Art. 25 Reversdo é o retorno do servidor aposentado por
invalidez a atividade no servigo publico municipal, verificado,
em processo, que ndo subsistem os motivos determinados da
aposentadoria.

§ 12 A reversdo far-se-a a pedido ou de oficio, condicionada
sempre a existéncia de vaga.

§ 22 Em nenhum caso podera efetuar-se a reversao sem que,
mediante inspecdao médica, fique provada a capacidade para o
exercicio do cargo.

§ 32 Somente poderd ocorrer reversio para cargo
anteriormente ocupado ou, se transformado, no resultante da
transformacgdo.

Art. 26 Sera tornada sem efeito a reversdo e cassada a
aposentadoria do servidor que, dentro do prazo legal ndo entrar
no exercicio do cargo para o qual haja sido revertido, salvo
motivo de for¢a maior, devidamente comprovado.

Art. 27. N3o podera reverter o servidor que contar setenta e
cinco anos de idade. (Redagdo dada pela Lei n? 6126/2023)

Art. 28 A reversdo dara direito a contagem do tempo em
que o servidor esteve aposentado, exclusivamente para nova
aposentadoria.

SECAO IX
DA REINTEGRACAO

Art. 29 Reintegracdo é a investidura do servidor estavel no
cargo anteriormente ocupado, quando invalidada a sua demissao
por decisdo judicial, com ressarcimento de todas as vantagens.

Paragrafo Unico. Reintegrado o servidor e ndo existindo vaga,
aquele que houver ocupado o cargo sera reconduzido ao cargo
de origem, sem direito a indeniza¢do, aproveitado em outro
cargo ou posto em disponibilidade.

SECAO X
DA DISPONIBILIDADE E DO APROVEITAMENTO

Art. 30. Extinto o cargo ou declarada a sua desnecessidade,
o servidor estavel ficard em disponibilidade, com remuneragao
proporcional ao tempo de servico, até seu adequado
aproveitamento em outro cargo. (Redagdo dada pela Lei n?
4112/2006)

Art. 31 O retorno a atividade de servidor em disponibilidade
far-se-a mediante aproveitamento em cargo equivalente por sua
natureza e retribuicao aquela de que era titular.

Paragrafo Unico. No aproveitamento terd preferéncia o que
estiver ha mais tempo em disponibilidade e, no caso de empate,
0 que contar mais tempo de servicos publico municipal.

Art. 32 O aproveitamento de servidor que se encontre em
disponibilidade ha mais de doze meses, dependerd de prévia
comprovagdo de sua capacidade fisica e mental, por junta
médica oficial.

Paragrafo Unico. Verificada a incapacidade definitiva, o
servidor em disponibilidade serd encaminhado ao Instituto de
Previdéncia a que estiver filiado.
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Art. 33 Sera tornado sem efeito o aproveitamento e cassada
a disponibilidade se o servidor ndo entrar em exercicio no prazo
legal, contado da publicagdo do ato de aproveitamento, salvo
doenga comprovada por inspe¢ao médica, ou forga maior.

SECAO XI
DA PROMOCGCAO

Art. 34 As promogdes obedecerdo as regras estabelecidas
na lei que dispuser sobre os planos de carreira dos servidores
municipais.

CAPITULO II
DA VACANCIA

Art. 35 A vacancia do cargo decorrera de:

| - exoneragao;

Il - demissédo;

Il - readaptacéo;

IV - reconducdo;

V - aposentadoria;

VI - falecimento;

VIl - promogao.

Art. 36 Dar-se-a a exoneragao:

| - a pedido;

Il de oficio quando:

a) se tratar de cargo em comissao;

b) de servidor ndo estdvel nas hipdteses do Art. 22-B, desta
Lei; (Redagdo dada pela Lei n® 6126/2023)

c) ocorrer posse de servidor ndo estavel em outro cargo
inacumuldvel, observando o disposto nos §§ 12 e 22 do artigo
22-B desta Lei. (Redagdo dada pela Lei n? 6126/2023)

Art. 37 A abertura de vaga ocorrerd na data da publicagdo
da Lei que criar o cargo ou do ato que formalizar qualquer das
hipdteses previstas no Art. 35.

Art. 38 Avacancia de fungdo gratificada dar-se-a por dispensa,
a pedido ou de oficio, ou destituicdo.

Paragrafo Unico. A destituicdo sera aplicada como penalidade,
nos casos previstos nesta Lei.

TITULO I
DAS MUTAGCOES FUNCIONAIS

CAPITULO |
DA SUBSTITUICAO

Art. 39 Dar-se-a a substituicdo de titular de cargo em
comissdo eu de fungdo gratificada durante o seu impedimento
legal.

§ 192 A organizagdo e publicacdo da relagdo de substitutos
sera regulamentada pelo Poder competente. (Redagdo dada pela
Lei n2 4112/2006)

§ 22 Na falta dessa ralagdo, a designacgdo sera feita em cada
caso.

Art. 40. O substituto fara jus ao vencimento do cargo em
comissdo ou de valor da funcgdo gratificada se a substituicdo
ocorrer por prazo superior a sete dias. (Redagdo dada pela Lei
n24112/2006)

LEGISLACAO

CAPITULO Il
DA REMOCAO

Art. 41 Remogao é o deslocamento de servidor de uma para
outra reparti¢do, podendo ocorrer:

| - a pedido, atendida a conveniéncia do servigo;

Il - de oficio, no interesse do Municipio.

Art. 42 A remocdo sera feita por ato da autoridade
competente.

Art. 43 A remogdo por permuta sera precedida de
requerimento firmado por ambos os interessados.

CAPITULO 1lI
DO EXERCiCIO DE FUNCAO DE CONFIANCA

Art. 44 O exercicio de fung¢do de confianga pelo servidor
publico, podera ocorrer sob a forma de fungao gratificada.

Art. 45 A Fungdo Gratificada é instituida por Lei, para atender
encargos de diregdo, chefia ou assessoramento e sera criada em
paralelo com o cargo em Comissdo, como forma alternativa de
provimento de posicdo de confianca, hipdtese em que o valor
da mesma ndo poderd ser superior a cinqiienta por cento do
vencimento do cargo de confiancga.

Art. 46 a designagdo para o exercicio da fungdo gratificada,
gue nunca sera cumulativa como cargo em comissdo, sera feita
por ato expresso da autoridade competente.

Art. 47 O valor da fun¢do gratificada serd percebido
cumulativamente com o vencimento do cargo do servidor
designado para a fungdo.

Art. 48 O valor da fungdo gratificada continuara sendo
percebido pelo servidor que, sendo seu ocupante estiver ausente
em virtude de férias, luto, casamento, licenga para tratamento de
saulde, licenga a gestante ou paternidade, servigos obrigatdrios
por lei ou atribui¢des decorrentes de seu cargo ou fungdo.

Art. 49 serd tornada sem efeito a designagao do servidor que
ndo entrar no exercicio da fungdo gratificada no prazo de dois
dias a contar do ato de investidura.

Art. 50 O provimento de funcgdo gratificada podera recair
também em servidor de outra entidade publica posta a disposi¢do
do Municipio, sem prejuizo de seus vencimentos.

Art. 51 E facultado ao servidor do municipio, quandoindicado
para o exercicio de cargo em comissdo optar pelo provimento
sob a forma de fungdo gratificada correspondente.

TiTULO IV
DO REGIME DE TRABALHO

CAPITULO |
DO HONORARIO E DO PONTO

Art. 52. O Prefeito Municipal e o Presidente da Camara de
Vereadores, quando ndo estabelecido em lei ou regulamento,
determinarao o horario de expediente das respectivas reparticdes
publicas dos Poderes Executivo e Legislativo. (Redacdo dada pela
Lei n24112/2006)

Art. 53 O horario normal de trabalho de cada cargo ou
fungdo é o estabelecido na legislagdo especifica, ndo podendo ser
superior a oito horas diarias e quarenta e quatro horas semanais.
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MATEMATICA

TEORIA DOS CONJUNTOS

Um conjunto é uma cole¢do de objetos, chamados
elementos, que possuem uma propriedade comum ou que
satisfazem determinada condigdo.

Representag¢do de um conjunto

Podemos representar um conjunto de varias maneiras.

ATENCAO: Indicamos os conjuntos utilizando as letras
mailsculas e os elementos destes conjuntos por letras
minusculas.

Vejamos:

1) os elementos do conjunto sdo colocados entre chaves
separados por virgula, ou ponto e virgula.

A={a, e i, o0, u}

2) os elementos do conjunto sdo representados por uma ou
mais propriedades que os caracterize.

A = {x| x é vogal do nosso alfébeto}

» Este simbolo significa tal que.

3) os elementos do conjunto sdo representados por meio
de um esquema denominado diagrama de Venn.

A

o

Relag¢do de pertinéncia
Usamos os simbolos € (pertence) e & (ndo pertence) para
relacionar se um elemento faz parte ou ndo do conjunto.

Tipos de Conjuntos

* Conjunto Universo: reunido de todos os conjuntos que
estamos trabalhando.

* Conjunto Vazio: é aquele que n3ao possui elementos.
Representa-se por @ ou, simplesmente { }.

= Conjunto Unitdrio: possui apenas um unico elemento.

= Conjunto Finito: quando podemos enumerar todos os seus
elementos.

* Conjunto Infinito: contrario do finito.

Relagao de inclusdo

E usada para estabelecer relagdo entre conjuntos com
conjuntos, verificando se um conjunto é subconjunto ou ndo de
outro conjunto. Usamos os seguintes simbolos de inclusdo:

= esta contido

=) contém

[ nao esta contido
) néo contém

Igualdade de conjuntos

Dois conjuntos A e B sao IGUAIS, indicamos A = B, quando
possuem os mesmos elementos.

Dois conjuntos A e B sdo DIFERENTES, indicamos por A #
B, se pelo menos UM dos elementos de um dos conjuntos NAO
pertence ao outro.

Subconjuntos

Quando todos os elementos de um conjunto A sdo
também elementos de um outro conjunto B, dizemos que A é
subconjunto de B. Exemplo: A={1,3,7} e B={1,2,3,5,6,7,8}.

o -

A

w ]

6

L]
.7 /g

,
.
[%,]
[R5

Os elementos do conjunto A estdo contidos no conjunto B.

ATENCAO:

1) Todo conjunto A é subconjunto dele préprio;

2) O conjunto vazio, por convengdo, € subconjunto de
qualquer conjunto;

3) O conjunto das partes é o conjunto formado por todos os
subconjuntos de A.

4) O numero de seu subconjunto é dado por: 2"; onde n é o
numero de elementos desse conjunto.

4
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Operagdes com Conjuntos

Tomando os conjuntos: A ={0,2,4,6} e B={0,1,2,3,4}, como
exemplo, vejamos:

= Unido de conjuntos: é o conjunto formado por todos os
elementos que pertencem a A ou a B. Representa-se por A -
B. Simbolicamente: A \“ B ={x | x € A ou x € B}. Exemplo:

*3

A parte pintada dos conjuntos indica A U B
AUB=1{01,2 3,406}

p=  [&-se: A uniao B ou A reuniao B.

= Interseccdo de conjuntos: é o conjunto formado por todos
os elementos que pertencem, simultaneamente, a A e a B.
Representa-se por A ™ B. Simbolicamente: A M B={x | x €
Aex € B}

* 3

& parte pintada dos conjuntos indica A i B.
AnB=1{0 2 4

& |&-se: Aintersecgao B.

OBSERVACAO: Se A M B=¢, dizemos que A e B sdo
conjuntos disjuntos.

Propriedades da unido e da intersec¢ao de conjuntos
12) Propriedade comutativa

A UB=BU A (comutativa da unido)

A N B =B N A (comutativa da intersec¢do)

22) Propriedade associativa
(AUB)UC=AU(BUQC) (associativa da unido)
(ANnB)NnC=An (BN C)(associativa da intersec¢do)

32) Propriedade associativa

AN (BUC)=(AnB)U (A n C) (distributiva da intersec¢cdo
em relagdo a unido)

AU(BNC)=(AUB)N (AU C) (distributiva da unido em
relacdo a intersecgdo)

MATEMATICA

42) Propriedade
SeACB,entioAUB=BeANB=A entioACB

Numero de Elementos da Unido e da Intersec¢io de
Conjuntos

E dado pela férmula abaixo:

n(A U B) = n{a) + n(B) — n{A N B)

AnB
A »
o0
eb
*d od *1

o3

NAUB =4+5—-3=n(AUB)=0

Exemplo:

(CI'-\MARA DE SAO PAULO/SP — TECNICO ADMINISTRATIVO —
FCC)Dos 43 vereadoresde umacidade, 13 dele ndoseinscreveram
nas comissGes de Educagdo, Saude e Saneamento Basico. Sete
dos vereadores se inscreveram nas trés comissoes citadas. Doze
deles se inscreveram apenas nas comissdes de Educagdo e Saude
e oito deles se inscreveram apenas nas comissGes de Saude e
Saneamento Basico. Nenhum dos vereadores se inscreveu em
apenas uma dessas comissoes. O numero de vereadores inscritos
na comissao de Saneamento Bdasico é igual a

(A) 15.

(B) 21.

(C) 18.

(D) 27.

(E) 16.

Resolugdo:

De acordo com os dados temos:

7 vereadores se inscreveram nas 3.

APENAS 12 se inscreveram em educagdo e saude (o 12 ndo
deve ser tirado de 7 como costuma fazer nos conjuntos, pois ele
ja desconsidera os que se inscreveram nos trés)

APENAS 8 se inscreveram em saude e saneamento basico.

Sdo 30 vereadores que se inscreveram nessas 3 comissoes,
pois 13 dos 43 ndo se inscreveram.

Portanto,30-7-12-8=3

Se inscreveram em educagdo e saneamento 3 vereadores.

(0N

Em saneamento se inscreveram: 3+ 7 +8 =18
Resposta: C

4
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= Diferenca: é o conjunto formado por todos os elementos
que pertencem a A e nao pertencem a B. Representa-se por
A — B. Para determinar a diferenga entre conjuntos, basta
observamos o que o conjunto A tem de diferente de B.
Tomemos os conjuntos: A ={1,2,3,4,5} e B=1{2,4,6,8}

A 1 . B
3 e
ah .l Be

A parte pintada nos conjuntos indica A
A—B={1,3,5

= |&-se: A menos B

=]

Noteque:A-B#B-A

Exemplo:

(PREF. CAMAGARI/BA - TEC. VIGILANCIA EM SAUDE NM -
AOCP) Considere dois conjuntos A e B, sabendo que assinale a
alternativa que apresenta o conjunto B.

(A) {1;2;3}

() {0;3}

(C) {0;1;2;3;5}

(D) {3;5}

(E) {0;3;5}

Resolugdo:

A intersec¢do dos dois conjuntos, mostra que 3 é elemento
de B.

A — B sdo os elementos que tem em A e ndo em B.

Entdo de A U B, tiramos que B = {0; 3; 5}.

Resposta: E
* Complementar: chama-se complementar de B (B é
subconjunto de A) em relagdo a A o conjunto A - B, isto €, o

conjunto dos elementos de A que ndo pertencem a B. Exemplo:
A={0,1,2,3,4}eB={2,3}

A

=0
3

.4

.1

A parte pintada nos conjuntos indica .

MATEMATICA

CONJUNTOS NUMERICOS: NUMEROS NATURAIS,
INTEIROS, RACIONAIS, IRRACIONAIS E REAIS;
OPERACOES FUNDAMENTAIS (ADICAO, SUBTRACAO,
MULTIPLICAGCAO, DIVISAO, POTENCIAGAO E
RADICIAGAO), PROPRIEDADES DAS OPERAGCOES

O agrupamento de termos ou elementos que associam
caracteristicas semelhantes é denominado conjunto. Quando
aplicamos essa ideia a matematica, se os elementos com
caracteristicas semelhantes sdo numeros, referimo-nos a esses
agrupamentos como conjuntos numéricos.

Em geral, os conjuntos numéricos podem ser representados
graficamente ou de maneira extensiva, sendo esta ultima a
forma mais comum ao lidar com operagGes matematicas. Na
representagdo extensiva, os numeros sao listados entre chaves {}.
Caso o conjunto seja infinito, ou seja, contenha uma quantidade
incontavel de numeros, utilizamos reticéncias apds listar alguns
exemplos. Exemplo: N={0, 1, 2, 3, 4, ...}.

Existem cinco conjuntos considerados essenciais, pois sdo os
mais utilizados em problemas e questdes durante o estudo da
Matematica. Esses conjuntos sdo os Naturais, Inteiros, Racionais,
Irracionais e Reais.

— CONJUNTO DOS NUMEROS NATURAIS (N)
O conjunto dos nimeros naturais é simbolizado pela letra N
e compreende os numeros utilizados para contar e ordenar. Esse
conjunto inclui o zero e todos os nimeros positivos, formando
uma sequéncia infinita.
Em termos matematicos, os numeros naturais podem ser
definidoscomoN={0, 1, 2,3,4,5,6, ..}

O conjunto dos numeros naturais pode ser dividido em

subconjuntos:
*=1{1, 2, 3, 4..} ou N* = N — {0}: conjunto dos nimeros

naturais ndo nulos, ou sem o zero.

Np = {0, 2, 4, 6...}, em que n € N: conjunto dos nimeros
naturais pares.

Ni = {1, 3, 5, 7..}, em que n € N: conjunto dos nimeros
naturais impares.

P={2, 3,5, 7..}: conjunto dos nimeros naturais primos.

S B e e e 4

012345 6..

Operagdes com Numeros Naturais
Praticamente, toda a Matematica é edificada sobre essas
duas operagdes fundamentais: adicdo e multiplicagdo.

Adicdo de Numeros Naturais

A primeira operag¢do essencial da Aritmética tem como
objetivo reunir em um Unico ndmero todas as unidades de dois
ou mais nimeros.

Exemplo: 6 + 4 =10, onde 6 e 4 sdo as parcelas e 10 é a soma
ou o total.

4
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Subtra¢do de Nimeros Naturais

E utilizada quando precisamos retirar uma quantidade de
outra; é a operagao inversa da adigdo. A subtracdo é valida apenas
nos nimeros naturais quando subtraimos o maior nimero do
menor, ou seja, quando quando a-b tal quea = b.

Exemplo: 200 — 193 = 7, onde 200 é o Minuendo, o 193
Subtraendo e 7 a diferenca.

Obs.: 0 minuendo também é conhecido como aditivo e o
subtraendo como subtrativo.

Multiplicacdo de Numeros Naturais
E a operacdo que visa adicionar o primeiro nidmero,
denominado multiplicando ou parcela, tantas vezes quantas sdo
as unidades do segundo nimero, chamado multiplicador.
Exemplo: 3 x5=15, onde 3 e 5 sdo os fatores e 0 15 produto.
-3 vezes 5 é somar o nimero 3 cinco vezes: 3x5=3+3+3
+ 3+ 3 =15. Podemos no lugar do “x” (vezes) utilizar o ponto “. “,
para indicar a multiplicacdo).

Divisao de Numeros Naturais

Dados dois numeros naturais, as vezes precisamos saber
guantas vezes o segundo esta contido no primeiro. O primeiro
numero, que é o maior, € chamado de dividendo, e o outro
numero, que é menor, é o divisor. O resultado da divisdo
é chamado de quociente. Se multiplicarmos o divisor pelo
guociente e somarmos o resto, obtemos o dividendo.

No conjunto dos nimeros naturais, a divisdo nao é fechada,
pois nem sempre é possivel dividir um ndmero natural por outro
numero natural de forma exata. Quando a divisdo n3o é exata,
temos um resto diferente de zero.

Dividendo

.+

r<

;

Principios fundamentais em uma divisdo de numeros

naturais

— Em uma divisdo exata de niumeros naturais, o divisor deve
ser menor do que o dividendo.45:9=5

—Em uma divisdo exata de numeros naturais, o dividendo é o
produto do divisor pelo quociente. 45 =5x9

— A divisdo de um numero natural n por zero ndo é possivel,
pois, se admitissemos que o quociente fosse q, entdo poderiamos
escrever: n + 0 = q e isto significaria que: n =0x q =0 o0 que ndo
é correto! Assim, a divisdo de n por 0 ndo tem sentido ou ainda
é dita impossivel.

Quociente

MATEMATICA

Propriedades da Adicdo e da Multiplicagdo dos numeros
Naturais

Paratodoa,becemN

1) Associativa da adi¢do: (a+b)+c=a+(b+c¢)

2) Comutativa da adi¢do:a+b=b+a

3) Elemento neutro da adigdo:a+0=a

4) Associativa da multiplicagdo: (a.b).c = a. (b.c)

5) Comutativa da multiplicacdo: a.b = b.a

6) Elemento neutro da multiplicagdo: a.1=a

7) Distributiva da multiplicagdo relativamente a adigdo: a.(b
+c)=ab+ac

8) Distributiva da multiplicagdo relativamente a subtragdo:
a.(b-c)=ab-ac

9) Fechamento: tanto a adicdo como a multiplicagdo de
um numero natural por outro nimero natural, continua como
resultado um numero natural.

Exemplos:

1) Em uma grafica, a maquina utilizada para imprimir certo
tipo de calendario esta com defeito, e, apds imprimir 5 calendarios
perfeitos (P), o préoximo sai com defeito (D), conforme mostra o
esquema.

Considerando que, ao se imprimir um lote com 5 000
calendarios, os cinco primeiros sairam perfeitos e o sexto saiu
com defeito e que essa mesma sequéncia se manteve durante
toda a impressdo do lote, é correto dizer que o numero de
calenddrios perfeitos desse lote foi

(A) 3 642.

(B) 3 828.

(C) 4 093.

(D) 4 167.

(E) 4 256.

Solugdo: Resposta: D.

Vamos dividir 5000 pela sequéncia repetida (6):

5000/ 6 = 833 + resto 2.

Isto significa que sairam 833. 5 = 4165 calendarios perfeitos,
mais 2 calenddrios perfeitos que restaram na conta de divisdo.

Assim, sdo 4167 calendarios perfeitos.

2) Jodo e Maria disputaram a prefeitura de uma determinada
cidade que possui apenas duas zonas eleitorais. Ao final da sua
apuracdo o Tribunal Regional Eleitoral divulgou a seguinte tabela
com os resultados da eleigdo. A quantidade de eleitores desta
cidade é:

12 Zona Eleitoral 22 Zona Eleitoral

Jodo 1750 2245
Maria 850 2320
Nulos 150 217

Brancos 18 25

Abstencgdes 183 175

(A) 3995

(B) 7165

(C) 7532

(D) 7575

(E) 7933
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RACIOCINIO LOGICO

ESTRUTURA LOGICA DE RELAGOES ARBITRARIAS
ENTRE PESSOAS, LUGARES, OBJETOS OU EVENTOS
FICTICIOS; PROPOSICOES E CONECTIVOS:
CONCEITO DE PROPOSICAO, VALORES LOGICOS
DAS PROPOSICOES, PROPOSICOES SIMPLES,
PROPOSICOES COMPOSTAS. OPERAGOES LOGICAS
SOBRE PROPOSICOES: NEGAGAO, CONJUNCAO,
DISJUNCAO, DISJUNCAO EXCLUSIVA, CONDICIONAL,
BICONDICIONAL

A habilidade de discernir e construir relagdes ldgicas
entre entidades diversas é uma competéncia fundamental no
pensamento analitico. Ela permite que um individuo percorra
informacbes e estabelega conexdes significativas, mesmo
quando os elementos envolvidos sdo abstratos ou hipotéticos.
Ao explorar este dominio, desenvolve-se a capacidade de extrair
conclusdes validas e verificar a solidez das premissas subjacentes.
Tal habilidade é crucial para a resolugdo de problemas complexos
e para a tomada de decisGes informadas em uma variedade de
contextos.

Agora, veremos 0s conteldos necessarios para aprimorar
essa habilidade:

ESTRUTURAS LOGICAS

Antes de tudo, é essencial compreender o conceito de
predicados. Um predicado é uma sentenga que contém um
numero limitado de variaveis e se torna uma proposi¢do quando
sdo dados valores as varidveis matematicas e propriedades
guaisquer a outros tipos.

Um predicado, de modo geral, indica uma relagdo entre
objetos de uma afirmagdo ou contexto.

Considerando o que se conhece da lingua portuguesa
e, intuitivamente, predicados ddo qualidade aos sujeitos,
relacionam os sujeitos e relacionam os sujeitos aos objetos.

Paratal, s3ousadososconectivoslégicos & =+ — .

, Mais objetos, predicados, varidveis e quantificadores.

Os objetos podem ser concretos, abstratos ou ficticios,
Unicos (atdémicos) ou compostos.

Logo, é um tipo que pode ser desde uma pega solida, um
numero complexo até uma afirmacgdo criada para justificar um
raciocinio e que ndo tenha existéncia real!

Os argumentos apresentam da ldgica dos predicados
dizem respeito, também, aqueles da légica proposicional, mas
adicionando as qualidades ao sujeito.

As palavras que relacionam os objetos sdo usadas como
quantificadores, como um objeto esta sobre outro, um é maior
gue o outro, a cor de um é diferente da cor do outro; e, com o
uso dos conectivos, as sentengas ficam mais complexas.

Por exemplo, podemos escrever que um objeto é maior que
outro e eles tém cores diferentes.

Somando as varidveis aos objetos com predicados, as
variaveis definem e estabelecem fatos relativos aos objetos em
um dado contexto.

Vamos examinar as caracteristicas de argumentos e
sentencas logicas para adentrarmos no uso de quantificadores.

Nolivro Discurso do Método de René Descartes, encontramos
a afirmagdo: “(12 parte): “...a diversidade de nossas opinides ndo
provém do fato de serem uns mais racionais que outros, mas
somente de conduzirmos nossos pensamentos por vias diversas
e ndo considerarmos as mesmas coisas. Pois ndo é suficiente ter
0 espirito bom, o principal é aplica-lo bem.”

Cabe aqui, uma rapida revisdo de conceitos, como o de
argumento, que é a afirmag¢do de que um grupo de proposi¢des
gera uma proposicao final, que é consequéncia das primeiras. Sdo
ideias logicas que se relacionam com o propdsito de esclarecer
pontos de pensamento, teorias, duvidas.

Seguindo a ideia do principio para o fim, a proposi¢cdo é
o inicio e o argumento o fim de uma explanagdo ou raciocinio,
portanto essencial para um pensamento ldgico.

A proposicdo ou sentenca a é uma oragao declarativa que
podera ser classificada somente em verdadeira ou falsa, com
sentido completo, tem sujeito e predicado.

Por exemplo, e usando informagdes multidisciplinares, sdo
proposigoes:

| — A dgua é uma molécula polar;

Il — A membrana plasmatica é lipoprotéica.

Observe que os exemplos acima seguem as condigdes
essenciais que uma proposicdo deve seguir, i.e., dois axiomas
fundamentais da ldgica, [1] o principio da ndo contradicdo e [2] o
principio do terceiro excluido, como ja citado.

O principio da ndo contradi¢do afirma que uma proposi¢ao
nao ser verdadeira e falsa ao mesmo tempo.

O principio do terceiro excluido afirma que toda proposi¢cdo
ou é verdadeira ou é falsa, jamais uma terceira opgdo.

Ap0ds essa pequena revisdo de conceitos, que representaram
os tipos de argumentos chamados validos, vamos especificar os
conceitos para construir argumento invalidos, falaciosos ou so-
fisma.

— Proposi¢oes simples e compostas

Para se construir as premissas ou hipdteses em um argu-
mento valido logicamente, as premissas tém extensdo maior que
a conclusdo. A primeira premissa é chamada de maior é a mais
abrangente, e a menor, a segunda, possui o sujeito da conclusdo
para o silogismo; e das conclusdes, temos que:

| — De duas premissas negativas, nada se conclui;

Il — De duas premissas afirmativas ndo pode haver conclusao
negative;

Il — A conclusdo segue sempre a premissa mais fraca;

IV — De duas premissas particulares, nada se conclui.
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As premissas funcionam como proposicGes e podem ser do
tipo simples ou composta. As compostas sdo formadas por duas
ou mais proposi¢oes simples interligadas por um “conectivo”.

Uma proposicdo/premissa é toda oracdo declarativa que
pode ser classificada em verdadeira ou falsa ou ainda, um con-
junto de palavras ou simbolos que exprimem um pensamento de
sentido completo.

Caracteristicas de uma proposicao:

| — Tem sujeito e predicado;

Il - E declarativa (ndo é exclamativa nem interrogativa);

Il = Tem um, e somente um, dos dois valores légicos: ou é
verdadeira ou é falsa.

E regida por principios ou axiomas:

| = Principio da ndo contradi¢do: uma proposi¢ao ndo pode
ser verdadeira e falsa ao mesmo tempo.

Il = Principio do terceiro excluido: toda proposicdo ou é
verdadeira ou é falsa, isto &, verifica-se sempre um destes casos
e nunca um terceiro.

Exemplos:
— A dgua é uma substancia polar.
— A membrana plasmatica é lipoprotéica.
— As premissas podem ser unidas via conectivos mostrados
na tabela abaixo e ja mostrado acima. Sao eles:

Proposi¢cao Forma Simbolo
Negacgdo Nao -
o e o ‘
Conjungao e A
Condicional Se... entdo -
Bicondicional Se e somente se &

— Tabelas verdade

1 - Negacdo
A partir de uma proposi¢do p qualquer, pode-se construir
outra, a negagdo de p, cujo simbolo é -p.

Exemplos:

A 4gua é uma substancia ndo polar.

A membrana plasmatica é ndo lipoprotéica.
Tabela-verdade para p e -p.

[ -p
Vv F
F Vv

Os simbolos légicos para construgao de proposigdes com-
postas sdo: A (lé-se e) e V (Ié-se ou).

2. Conectivo A:
Colocando o conectivo A entre duas proposi¢des p e g, ob-

RACIOCINIO LOGICO

tém-se uma nova proposi¢cdo p A g, denominada conjungdo das
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sentencgas.

Exemplos:

p: substancias apolares atravessam diretamente a bicamada
lipidica.

g: o aminoacido fenilalanina é apolar.

p N g: substancias apolares atravessam diretamente a bica-
mada lipidica e o aminodcido fenilalanina é apolar.

Tabela-verdade para a conjungao

Axioma: a conjuncgao é verdadeira se, e somente se, ambas
as proposigdes sdo verdadeiras; se ao menos uma delas for falsa,
a conjuncdo é falsa.

p

pPAg

mn < <

< [Tmi< |

A
\Y
E
E
E

3. Conectivo V:

Colocando o conectivo V entre duas proposigcdes p e g,
obtém-se uma nova proposi¢do p V g, denominada disjun¢do
das sentencas.

Exemplos:

p: substancias apolares atravessam diretamente a bicamada
lipidica.

g: substancias polares usam receptores proteicos para
atravessar a bicamada lipidica.

p V @q: substancias apolares atravessam diretamente a
bicamada lipidica ou substancias polares usam receptores
proteicos para atravessar a bicamada lipidica.

Tabela-verdade para a disjungao

Axioma: a disjungdo é verdadeira se ao menos das duas pro-
posi¢des for verdadeira; se ambas forem falsas, entdo a disjun-
¢do é falsa.

p q pVaq
\Y \Y \Y
\Y F \Y
F \Y% \Y
F F F
Simbolos légicos para sentengas condicionais sao: se ...en-

tdo... (simbolo ->); ...se, e somente se, ... (simbolo €&).

4. Condicional -

O condicional - colocado entre p e g, obtém-se uma nova
proposicdo p - g, que se |é :se p entdo q, ‘p é condigdo necessa-
ria para g’ e ‘q é condigdo suficiente para p’

p é chamada antecedente e g é chamada de consequente.

Exemplos:

p: o colesterol é apolar.

g: o colesterol penetra a bicamada lipidica.

p = q: se o colesterol é apolar, entdo o colesterol penetra a
bicamada lipidica.
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Tabela-verdade para a condicional -
Axioma: o condicional p = g é falsa somente quando p é
verdadeira e q é falsa, caso contrario, p - g é verdadeira.

RACIOCINIO LOGICO

[4 q p>q
v v v
v F F
F v v
F F v

5. Condicional &

O condicional <= colocado entre p e g, obtém-se uma nova
proposicdo p €> g que se |é :p se, somente se, g, ‘q é condigdo
necessaria e suficiente para p’ e ‘se p, entdo g e reciprocamente’

Exemplos:

p: o colesterol é uma substancia apolar.

g: o colesterol ndo é soluvel em agua.

p € g: o colesterol é uma substdncia apolar se, e somente
se, o colesterol ndo é soluvel em dgua.

Tabela-verdade para a condicional >
Axioma: o condicional ¢ é verdadeiro somente quando p e
g sdo ambas verdadeiras ou ambas sdo falsas.

P q p<>q
v v v
v F F
F v F
F F v

Para mostrar a ldgica simples das sentengas acima, pense
que, para (I), se algo escrevermos que estudar matemdtica é
bom e que estudar matemdtica é bom, logicamente, deduzimos
que estudar matemdtica é bom!!

— Leis de Morgan
Dentro das equivaléncias, existem as equivaléncias ou leis
de Morgan que se referem as negag¢des das proposi¢des do tipo
negagdo da conjungdo e sua equivaléncia com a disjung¢do, como
segue:
~(p Ag)="p V~q

Implicagdo

Uma proposicdo P(p,q,r,...) implica logicamente ou apenas
implica uma proposi¢ao Q(p,q,r,...) se Q(p,q,r,...) é verdadeira
(V) todas as vezes que P(p,q,r,...) € verdadeira (V), ou seja, a
proposi¢do P implica a proposi¢do Q, quando a condicional P -
Q for uma tautologia.

Representamos a
simbolicamente temos:

P(p,q,r,...) = Q(p,q,r,...).

“_n

implicagdo com o simbolo “=7,

A ndo ocorréncia de VF na tabela verdade de P - Q, ou
ainda que o valor légico da condicional P - Q sera sempre V, ou
entdo que P - Q é uma tautologia.

Observagdo: Os simbolos “>” e “=” sdo completamente
distintos. O primeiro (“=>") representa a condicional, que é um
conectivo. O segundo (“=") representa a relagdo de implicagdo
Iégica que pode ou ndo existir entre duas proposigoes.

Exemplo:
A tabela verdade da condicional (p * q) = (p ¢ q) sera:

— Equivaléncias

O nome equivaléncia deriva de igualdade ou coisas que se
equivalem, e dentro de coisas, entenda-se também, raciocinio.

Em termos de ldgica, se duas proposi¢cdes possuem o mesmo
resultado para suas tabelas-verdade, elas sdo ditas equivalentes
e se escreve p=q. 0 caso mais simples se verifica na negagao da
negacdo de uma proposicdo, i.e., ~(~p). como exemplo veja a
tabela-verdade abaixo.

p q pVgq ~(p Vq) ~p A~q
Vv Vv F F

Y F Vv F F

F Vv Vv F F

F F F v v

Logo, ~(p V g)e~p A ~g, sdo proposicGes equivalentes.

Temos, dentro do raciocinio légico as equivaléncias basicas
cujas dedugdes sdo ldgicas e diretas:

I-pAp=p

N-pVp=p

N-pAqgq=qgAp

V-pVag=qVp

p q p~q p<>q (p"q)>(p<>aq)
V| v Vv Vv Y
V| F F F Y
F| Vv F F Y
F F F Vv Y

Portanto, (p * gq) = (p <> q) é uma tautologia, por isso (p »
a) = (p <>q).

Em particular:
—Toda proposicao implica uma Tautologia: p=p v ~p

p pv©p
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— Somente uma contradi¢do implica uma contradi¢do: p A ~p
=Spvp>prp

RACIOCINIO LOGICO

p ~p p~p pvp>p~tTp
F F F
\Y; F F

Propriedades da Implicagao Légica
A implicagdo ldégica goza das propriedades reflexiva e
transitiva:

Reflexiva: P(p,q,r,...) = P(p,q.r,...)
Uma proposi¢do complexa implica ela mesma.

Transitiva: Se P(p,q,r,...) = Q(p,q,r,...) e
Q(plqlrl"') => R(plqlrl"')l entéo
P(p,a.r,...) = R(p,a,r,...)

SeP=>QeQ=R,entdo P=R.

Exemplificagdo e Regras de Inferéncia

Inferéncia é o ato de derivar conclusGes ldgicas de
proposi¢des conhecidas ou decididamente verdadeiras. Em
outras palavras: é a obtengdo de novas proposigdes a partir de
proposicoes verdadeiras ja existentes. Vejamos as regras de
inferéncia obtidas da implica¢do légica:

1 - A tabela verdade das proposi¢géesp 2 q,pvqg, p <> qé:

P q prq pvq p<&>q
v v Y%

v F F F F
F Vv F F F

F F F v v

A proposi¢do “p » g” é verdadeira (V) somente na 12 linha, e
também nesta linha as proposi¢des “p v q” e “p > q” também
sdo. Logo a primeira proposicao IMPLICA cada uma das outras
duas proposigdes.

Entdo:

prg=pvq

pra=p-—>q

A tabela acima também demonstram as importantes Regras
de Inferéncia:

Adigdo—-p=pvge g=pvq

Simplificaggdo-p*gq=pe p~rqgq=q

2 — A tabela verdade das proposigées p <> q,p > qeq >
p, é:

L p q p<&q p->q q->p
12 Y% Y% Y Y% v
22 v F F F v
32 F Y% F Y% F
42 F F % Y% %

364

A proposicdo “p € q” é verdadeira (V) na 12 e 42 linha
e as proposi¢oes “p - q” e “q - p” também sdo verdadeiras.
Logo a primeira proposi¢dao IMPLICA cada uma das outras duas
proposigoes. Entao:
P& g=2p>qep&>q=29->p

3 - Dada a proposig¢ao: (p v q) » ~p sua tabela verdade é:

p q pvq ~p (pva)v~p
Y Y Vv F F
Y F Vv F F
F Y Vv Y Y%
F F F Y F

Esta proposicdo é verdadeira somente na 32 linha e nesta

linha a proposicdo “q” também verdadeira, logo subsiste a

IMPLICACAO LOGICA, denominada Regra do Silogismo disjuntivo.
(pva)*~p=q

E valido também: (pvag) *~q=p

4 - A tabela verdade da proposicdo (p > q) A p é:

p q p—>q (p>a)"p
Y Vv Y Vv
Y F F F
F Vv Y F
F F Y F

A proposicdo é verdadeira somente na 12 linha, e nesta
linha a proposicdo “q” também é verdadeira, logo subsiste a
IMPLICACAO LOGICA, também denominada Regra de Modus
ponens.

(pP>a)*p=q

5 — A tabela verdade das proposi¢ées (p > q) * ~q e ~p é:

P | a| p>q ~q (p>a)"~q ~P
V|V Vv F F
V| F F Vv F F
F |V Vv F F Y
F|F Vv Vv Y Vv

A proposigdo (p = q) » ~q é verdadeira somente na 42 linha
e nesta a proposi¢do “~p” também é verdadeira, logo subsiste a
IMPLICAGCAO LOGICA, denominada de Regra Modus tollens.
(p>q)*~g="p

ln

Observe que “~p” implica “p - q”, istoé: ~p=>p > q
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