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LEITURA E COMPREENSAO DE TEXTOS: ASSUNTO
E ESTRUTURAGAO; IDEIAS PRINCIPAIS E
SECUNDARIAS; RELACAO ENTRE IDEIAS; IDEIA
CENTRAL E INTENCAO COMUNICATIVA; COESAO
E COERENCIA TEXTUAIS; INTERPRETACAO E
ORGANIZACAO INTERNA

A leitura e interpretacdo de textos sdo habilidades essenciais
no ambito dos concursos publicos, pois exigem do candidato a
capacidade de compreender ndo apenas o sentido literal, mas
também as nuances e intengdes do autor. Os textos podem
ser divididos em duas categorias principais: literarios e nao
literarios. A interpretacdo de ambos exige um olhar atento a
estrutura, ao ponto de vista do autor, aos elementos de coesdo
e a argumentacdo. Neste contexto, é crucial dominar técnicas de
leitura que permitam identificar a ideia central do texto, inferir
informagdes implicitas e analisar a organizagdo textual de forma
critica e objetiva.

— Compreensao Geral do Texto

A compreensdo geral do texto consiste em identificar e
captar a mensagem central, o tema ou o propdsito de um texto,
sejam eles explicitos ou implicitos. Esta habilidade é crucial tanto
em textos literarios quanto em textos nao literarios, pois fornece
ao leitor uma visdo global da obra, servindo de base para uma
interpretacdo mais profunda. A compreensao geral vai além da
simples decodificagdo das palavras; envolve a percepgdo das
intengGes do autor, o entendimento das ideias principais e a
identificacdo dos elementos que estruturam o texto.

— Textos Literarios

Nos textos literarios, a compreensdo geral estd ligada a
interpretagdo dos aspectos estéticos e subjetivos. E preciso
considerar o género (poesia, conto, crénica, romance), o contexto
em que a obra foi escrita e os recursos estilisticos utilizados
pelo autor. A mensagem ou tema de um texto literario muitas
vezes ndo é transmitido de maneira direta. Em vez disso, o autor
pode utilizar figuras de linguagem (metaforas, comparagoes,
simbolismos), criando camadas de significacdo que exigem uma
leitura mais interpretativa.

Por exemplo, em um poema de Manuel Bandeira, como “O
Bicho”, ao descrever um homem que revirava o lixo em busca
de comida, a compreensdo geral vai além da cena literal. O
poema denuncia a miséria e a degradag¢do humana, mas faz isso
por meio de uma imagem que exige do leitor sensibilidade para
captar essa critica social indireta.

Outro exemplo: em contos como “A Hora e a Vez de Augusto
Matraga”, de Guimardes Rosa, a narrativa foca na jornada de
transformagdo espiritual de um homem. Embora o texto tenha
uma histdria clara, sua compreensdo geral envolve perceber os

elementos de religiosidade e redeng¢do que permeiam a narrativa,
além de entender como o autor utiliza a linguagem regionalista
para dar profundidade ao enredo.

- Textos Ndo Literarios

Em textos ndo literarios, como artigos de opinido,
reportagens, textos cientificos ou juridicos, a compreensao
geral tende a ser mais direta, uma vez que esses textos visam
transmitir informagdes objetivas, ideias argumentativas ou
instrucGes. Neste caso, o leitor precisa identificar claramente o
tema principal ou a tese defendida pelo autor e compreender o
desenvolvimento ldgico do conteudo.

Por exemplo, em um artigo de opinido sobre os efeitos da
tecnologia na educagdo, o autor pode defender que a tecnologia
é uma ferramenta essencial para o aprendizado no século XXI.
A compreensdo geral envolve identificar esse posicionamento e
as razOes que o autor oferece para sustenta-lo, como o acesso
facilitado ao conhecimento, a personalizagdo do ensino e a
inovagdo nas praticas pedagdgicas.

Outro exemplo: em uma reportagem sobre desmatamento
na Amazonia, o texto pode apresentar dados e argumentos para
expor a gravidade do problema ambiental. O leitor deve captar a
ideia central, que pode ser a urgéncia de politicas de preservagdo
e as consequéncias do desmatamento para o clima global e a
biodiversidade.

— Estratégias de Compreensao
Para garantir uma boa compreensdo geral do texto, é
importante seguir algumas estratégias:

- Leitura Atenta: Ler o texto integralmente, sem pressa,
buscando entender o sentido de cada parte e sua relagdo com
o todo.

- Identificacdo de Palavras-Chave: Buscar termos e
expressoes que se repetem ou que indicam o foco principal do
texto.

- Andlise do Titulo e Subtitulos: Estes elementos
frequentemente apontam para o tema ou ideia principal do
texto, especialmente em textos ndo literarios.

- Contexto de Produgdo: Em textos literarios, o contexto
histérico, cultural e social do autor pode fornecer pistas
importantes para a interpretacdo do tema. Nos textos nao
literarios, o contexto pode esclarecer o objetivo do autor ao
produzir aquele texto, seja para informar, convencer ou instruir.

- Perguntas Norteadoras: Ao ler, o leitor pode se perguntar:
Qual é o tema central deste texto? Qual é a inten¢do do autor ao
escrever este texto? Ha uma mensagem explicita ou implicita?

apostilas m
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Exemplos Praticos

- Texto Literario: Um poema como “Cangdo do Exilio” de
Gongalves Dias pode, a primeira vista, parecer apenas uma
descri¢do saudosista da patria. No entanto, a compreensdo geral
deste texto envolve entender que ele foi escrito no contexto de
um poeta exilado, expressando tanto amor pela patria quanto
um sentimento de perda e distanciamento.

- Texto Ndo Literario: Em um artigo sobre as mudancgas
climdticas, a tese principal pode ser que a agdo humana é a
principal responsavel pelo aquecimento global. A compreensdo
geral exigiria que o leitor identificasse essa tese e as evidéncias
apresentadas, como dados cientificos ou opiniGes de especialistas,
para apoiar essa afirmacao.

— Importancia da Compreensao Geral

Ter uma boa compreensdo geral do texto é o primeiro passo
para uma interpretacdo eficiente e uma analise critica. Nos
concursos publicos, essa habilidade é frequentemente testada
em questdes de multipla escolha e em questdes dissertativas,
nas quais o candidato precisa demonstrar sua capacidade de
resumir o conteldo e de captar as ideias centrais do texto.

Além disso, uma leitura superficial pode levar a erros de
interpretacdo, prejudicando a resolugdo correta das questdes.
Por isso, é importante que o candidato esteja sempre atento
ao que o texto realmente quer transmitir, e ndo apenas ao que
é dito de forma explicita. Em resumo, a compreensao geral do
texto é a base para todas as outras etapas de interpretagao
textual, como a identificacdo de argumentos, a analise da coesdo
e a capacidade de fazer inferéncias.

— Ponto de Vista ou Ideia Central Defendida pelo Autor

O ponto de vista ou a ideia central defendida pelo autor
sdo elementos fundamentais para a compreensdo do texto,
especialmente em textos argumentativos, expositivos e literarios.
Identificar o ponto de vista do autor significa reconhecer a
posicdo ou perspectiva adotada em relagdo ao tema tratado,
enquanto a ideia central refere-se a mensagem principal que o
autor deseja transmitir ao leitor.

Esses elementos revelam as intengdes comunicativas do
texto e ajudam a esclarecer as razdes pelas quais o autor constroéi
sua argumentagdo, narrativa ou descricdio de determinada
maneira. Assim, compreender o ponto de vista ou a ideia central
é essencial para interpretar adequadamente o texto e responder
a questdes que exigem essa habilidade.

— Textos Literarios

Nos textos literarios, o ponto de vista do autor pode
ser transmitido de forma indireta, por meio de narradores,
personagens ou simbolos. Muitas vezes, os autores ndo expdem
claramente suas opinides, deixando a interpretacdo para o
leitor. O ponto de vista pode variar entre diferentes narradores
e personagens, enriquecendo a pluralidade de interpretacdes
possiveis.

Um exemplo classico é o narrador de “Dom Casmurro”, de
Machado de Assis. Embora Bentinho (o narrador-personagem)
conte a histdria sob sua perspectiva, o leitor percebe que o
ponto de vista dele é enviesado, e isso cria ambiguidade sobre
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a questdo central do livro: a possivel traicdo de Capitu. Nesse
caso, a ideia central pode estar relacionada a incerteza e a
subjetividade das percep¢des humanas.

Outro exemplo: em “Vidas Secas”, de Graciliano Ramos, o
ponto de vista é o de uma narrativa em terceira pessoa que se
foca nos personagens humildes e no sofrimento causado pela
seca no sertdo nordestino. A ideia central do texto é a denuncia
das condigGes de vida precarias dessas pessoas, algo que o autor
faz por meio de uma linguagem econOmica e direta, alinhada a
dureza da realidade descrita.

Nos poemas, o ponto de vista também pode ser identificado
pelo eu lirico, que expressa sentimentos, reflexGes e visdes de
mundo. Por exemplo, em “O Navio Negreiro”, de Castro Alves, o
eu lirico adota um tom de indignagdo e denuncia ao descrever
as atrocidades da escraviddo, reforcando uma ideia central de
critica social.

— Textos Ndo Literarios

Em textos ndo literarios, o ponto de vista é geralmente
mais explicito, especialmente em textos argumentativos, como
artigos de opinido, editoriais e ensaios. O autor tem o objetivo
de convencer o leitor de uma determinada posi¢gdo sobre um
tema. Nesse tipo de texto, a tese (ideia central) é apresentada
de forma clara logo no inicio, sendo defendida ao longo do texto
com argumentos e evidéncias.

Por exemplo, em um artigo de opinido sobre a reforma
tributdria, o autor pode adotar um ponto de vista favoravel a
reforma, argumentando que ela trard justi¢a social e reduzira
as desigualdades econOmicas. A ideia central, neste caso, é a
defesa da reforma como uma medida necessaria para melhorar
a distribuicdo de renda no pais. O autor apresentara argumentos
gue sustentem essa tese, como dados econdémicos, exemplos de
outros paises e opinides de especialistas.

Nos textos cientificos e expositivos, a ideia central também
esta relacionada ao objetivo de informar ou esclarecer o leitor
sobre um tema especifico. A neutralidade é mais comum nesses
casos, mas ainda assim ha um ponto de vista que orienta a
escolha das informacgGes e a forma como elas sdo apresentadas.
Por exemplo, em um relatério sobre os efeitos do desmatamento,
o autor pode ndao expressar diretamente uma opinido, mas
ao apresentar evidéncias sobre o impacto ambiental, esta
implicitamente sugerindo a importancia de politicas de
preservagao.

— Como Ildentificar o Ponto de Vista e a Ideia Central
Para identificar o ponto de vista ou a ideia central de um
texto, é importante atentar-se a certos aspectos:

1. Titulo e Introdug¢do: Muitas vezes, o ponto de vista do
autor ou a ideia central ja sdo sugeridos pelo titulo do texto
ou pelos primeiros paragrafos. Em artigos e ensaios, o autor
frequentemente apresenta sua tese logo no inicio, o que facilita
a identificagdo.

2. Linguagem e Tom: A escolha das palavras e o tom
(objetivo, critico, irbnico, emocional) revelam muito sobre o
ponto de vista do autor. Uma linguagem carregada de emogao
ou uma sequéncia de dados e argumentos légicos indicam como
o autor quer que o leitor interprete o tema.
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3. Seleg¢dao de Argumentos: Nos textos argumentativos, os
exemplos, dados e fatos apresentados pelo autor refletem o ponto
de vista defendido. Textos favoraveis a uma determinada posi¢do
tenderdo a destacar aspectos que reforcem essa perspectiva,
enquanto minimizam ou ighoram os pontos contrarios.

4. Conectivos e Estrutura Argumentativa: Conectivos como
“portanto”, “por isso”, “assim”, “logo” e “no entanto” sdo usados
para introduzir conclusdes ou para contrastar argumentos,
ajudando a deixar claro o ponto de vista do autor. A organiza¢do
do texto em blocos de ideias também pode indicar a progressao

da defesa da tese.

5. Conclusdao: Em muitos textos, a conclusdo serve para
reafirmar o ponto de vista ou ideia central. Neste momento, o
autor resume os principais argumentos e refor¢a a posi¢do
defendida, ajudando o leitor a compreender a ideia principal.

Exemplos Praticos

- Texto Literario: No conto “A Cartomante”, de Machado
de Assis, o narrador adota uma postura ir0nica, refletindo o
ceticismo em relagdo a supersti¢ao. A ideia central do texto gira
em torno da critica ao comportamento humano que, por vezes,
busca respostas magicas para seus problemas, ignorando a
racionalidade.

- Texto Nao Literario: Em um artigo sobre os beneficios da
alimentag¢do sauddvel, o autor pode adotar o ponto de vista de
gue uma dieta equilibrada é fundamental para a prevengdo de
doengas e para a qualidade de vida. A ideia central, portanto, é
gue os habitos alimentares influenciam diretamente a saude, e
isso sera sustentado por argumentos baseados em pesquisas
cientificas e recomendagGes de especialistas.

— Diferencga entre Ponto de Vista e Ideia Central

Embora relacionados, ponto de vista e ideia central ndo sao
sindbnimos. O ponto de vista refere-se a posi¢cdo ou perspectiva
do autor em relagdo ao tema, enquanto a ideia central é a
mensagem principal que o autor quer transmitir. Um texto pode
defender a mesma ideia central a partir de diferentes pontos de
vista. Por exemplo, dois textos podem defender a preservagao
do meio ambiente (mesma ideia central), mas um pode adotar
um ponto de vista econémico (focando nos custos de desastres
naturais) e o outro, um ponto de vista social (focando na
qualidade de vida das futuras geragoes).

— Argumentagao

A argumentagdo é o processo pelo qual o autor apresenta
e desenvolve suas ideias com o intuito de convencer ou
persuadir o leitor. Em um texto argumentativo, a argumentagao
é fundamental para a construgdo de um raciocinio logico e coeso
gue sustente a tese ou ponto de vista do autor. Ela se faz presente
em diferentes tipos de textos, especialmente nos dissertativos,
artigos de opinido, editoriais e ensaios, mas também pode ser
encontrada de maneira indireta em textos literarios e expositivos.

A qualidade da argumentagdo esta diretamente ligada
a clareza, a consisténcia e a relevancia dos argumentos
apresentados, além da capacidade do autor de antecipar e
refutar possiveis contra-argumentos. Ao analisar a argumentagao
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de um texto, é importante observar como o autor organiza suas
ideias, quais recursos utiliza para justificar suas posi¢Ges e de
gue maneira ele tenta influenciar o leitor.

— Estrutura da Argumentagao
A argumentacdo em um texto dissertativo-argumentativo,
por exemplo, costuma seguir uma estrutura légica que inclui:

1. Tese: A tese é a ideia central que o autor pretende
defender. Ela costuma ser apresentada logo no inicio do texto,
frequentemente na introdugdo. A tese delimita o ponto de
vista do autor sobre o tema e orienta toda a argumentagao
subsequente.

2. Argumentos: S3o as justificativas que sustentam a tese.
Podem ser de varios tipos, como argumentos baseados em fatos,
estatisticas, opiniGes de especialistas, experiéncias concretas
ou raciocinios logicos. O autor utiliza esses argumentos para
demonstrar a validade de sua tese e persuadir o leitor.

3. Contra-argumentos e Refuta¢do: Muitas vezes, para
fortalecer sua argumentagdo, o autor antecipa e responde a
possiveis objecSes ao seu ponto de vista. A refutacdo é uma
estratégia eficaz que demonstra que o autor considerou outras
perspectivas, mas que tem razdes para desconsidera-las ou
contesta-las.

4. Conclusdo: Na conclusdo, o autor retoma a tese inicial e
resume 0s principais pontos da argumentacgdo, reforcando seu
ponto de vista e buscando deixar uma impressao duradoura no
leitor.

- Tipos de Argumentos

Aargumentagdo pode utilizar diferentes tipos de argumentos,
dependendo do objetivo do autor e do contexto do texto. Entre
os principais tipos, podemos destacar:

1. Argumento de autoridade: Baseia-se na citacdo de
especialistas ou de instituigdes renomadas para reforgar a tese.
Esse tipo de argumento busca emprestar credibilidade a posigao
defendida.

Exemplo: “Segundo a Organizagdo Mundial da Saude (OMS),
uma alimentacdo equilibrada pode reduzir em até 80% o risco de
doengas crbnicas, como diabetes e hipertensio.”

2. Argumento de exemplificagdo: Utiliza exemplos concretos
parailustrar e validar o ponto de vista defendido. Esses exemplos
podem ser tirados de situagOes cotidianas, casos histoéricos ou
experimentos.

Exemplo: “Em paises como a Suécia e a Finlandia, onde o
sistema educacional é baseado na valorizagdo dos professores,
os indices de desenvolvimento humano s3o superiores a média
global”

3. Argumento légico (ou dedutivo): E baseado em um
raciocinio légico que estabelece uma relacdo de causa e efeito,
levando o leitor a aceitar a conclusdo apresentada. Esse tipo
de argumento pode ser dedutivo (parte de uma premissa geral
para uma conclusdo especifica) ou indutivo (parte de exemplos
especificos para uma conclusdo geral).

7
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Exemplo dedutivo: “Todos os seres humanos sdo mortais.
Sécrates é um ser humano. Logo, Socrates é mortal.”

Exemplo indutivo: “Diversos estudos demonstram que
0 uso excessivo de telas prejudica a visdo. Portanto, o uso
prolongado de celulares e computadores também pode afetar
negativamente a saude ocular.”

4. Argumento emocional (ou patético): Apela aos
sentimentos do leitor, utilizando a emogdao como meio de
convencimento. Este tipo de argumento pode despertar empatia,
compaixao, medo ou revolta no leitor, dependendo da maneira
como é apresentado.

Exemplo: “Milhares de criangas morrem de fome todos os
dias enquanto toneladas de alimentos sdo desperdigadas em
paises desenvolvidos. E inaceitavel que, em pleno século XXI,
ainda enfrentemos essa realidade.”

5. Argumento de comparacdo ou analogia: Compara
situacbes semelhantes para fortalecer o ponto de vista do
autor. A comparagdo pode ser entre eventos, fendmenos ou
comportamentos para mostrar que a ldégica aplicada a uma
situagdo também se aplica a outra.

Exemplo: “Assim como o cigarro foi amplamente aceito
durante décadas, até que seus maleficios para a salude fossem
comprovados, o consumo excessivo de agucar hoje deve ser visto
com mais cautela, ja que estudos indicam seus efeitos nocivos a
longo prazo.”

— Coesdo e Coeréncia na Argumentagao

A eficacia da argumentacdo depende também da coesdo e
coeréncia no desenvolvimento das ideias. Coesdo refere-se aos
mecanismos linguisticos que conectam as diferentes partes do
texto, como pronomes, conjungdes e advérbios. Estes elementos
garantem que o texto flua de maneira légica e facil de ser seguido.

Exemplo de conectivos importantes:

- Para adicionar informagdes: “além disso”, “também”,
“ademais”.

- Para contrastar ideias: “no entanto”, “por outro lado”,
“todavia”.

- Para concluir: “portanto”, “assim”, “logo”.

Ja a coeréncia diz respeito a harmonia entre as ideias, ou
seja, a ldgica interna do texto. Um texto coerente apresenta uma
relagdo clara entre a tese, os argumentos e a conclusdo. A falta
de coeréncia pode fazer com que o leitor perca o fio do raciocinio
ou nado aceite a argumentagao como valida.

— Exemplos Praticos de Argumentacgdo

- Texto Argumentativo (Artigo de Opinido): Em um artigo que
defenda a legalizagdo da educag¢do domiciliar no Brasil, a tese
pode ser que essa pratica oferece mais liberdade educacional para
0s pais e permite uma personalizagdo do ensino. Os argumentos
poderiam incluir exemplos de paises onde a educagdo domiciliar
é bem-sucedida, dados sobre o desempenho académico de
criangas educadas em casa e opiniGes de especialistas. O autor
também pode refutar os argumentos de que essa modalidade de
ensino prejudica a socializagdo das criangas, citando estudos que
mostram o contrario.
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- Texto Literario: Em obras literarias, a argumentacdo pode
ser mais sutil, mas ainda esta presente. No romance “Capitdes
da Areia”, de Jorge Amado, embora a narrativa siga a vida de
criangas abandonadas nas ruas de Salvador, a estrutura do texto
e a escolha dos eventos apresentados constroem uma critica
implicita a desigualdade social e a falta de politicas publicas
eficazes. A argumentacdo é feita de maneira indireta, por meio
das experiéncias dos personagens e do ambiente descrito.

— Analise Critica da Argumentagao
Para analisar criticamente a argumentagdao de um texto, é
importante que o leitor:

1. Avalie a pertinéncia dos argumentos: Os argumentos
sdo validos e relevantes para sustentar a tese? Estdo bem
fundamentados?

2. Verifique a solidez da légica: O raciocinio seguido pelo
autor é coerente? Ha falacias argumentativas que enfraquecem
a posicdo defendida?

3. Observe a diversidade de fontes: O autor utiliza diferentes
tipos de argumentos (fatos, opiniGes, dados) para fortalecer sua
tese, ou a argumentacdo é unilateral e pouco fundamentada?

4. Considere os contra-argumentos: O autor reconhece e
refuta pontos de vista contrarios? Isso fortalece ou enfraquece
a defesa da tese?

— Elementos de Coesao

Os elementos de coesdo sdo os recursos linguisticos que
garantem a conexdo e a fluidez entre as diferentes partes de um
texto. Eles sdo essenciais para que o leitor compreenda como as
ideias estdo relacionadas e para que o discurso seja entendido
de forma clara e légica. Em termos praticos, a coesdo se refere a
capacidade de manter as frases e paragrafos interligados, criando
uma progressdo logica que permite ao leitor seguir o raciocinio
do autor sem perder o fio condutor.

A coesdo textual pode ser alcangada por meio de diversos
mecanismos, como o uso de conectivos, pronomes, elipses e
sinbnimos, que evitam repeti¢des desnecessarias e facilitam a
transicdoentre asideias. Em textos argumentativos e dissertativos,
esses elementos desempenham um papel fundamental na
organizagdo e no desenvolvimento da argumentacdo.

—Tipos de Coesao

Os principais tipos de coesdo podem ser divididos em coesdo
referencial, coesdo sequencial e coesdo lexical. Cada um deles
envolve diferentes estratégias que contribuem para a unidade e
a clareza do texto.

1. Coesdo Referencial

A coesdo referencial ocorre quando um elemento do texto
remete a outro ja mencionado, garantindo que as ideias sejam
retomadas ou antecipadas sem a necessidade de repetigdo
direta. Isso pode ser feito por meio de pronomes, advérbios ou
outras expressdes que retomam conceitos, pessoas ou objetos
mencionados anteriormente.
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RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICO

PROPOSICOES, CONECTIVOS, EQUIVALENCIAS
LOGICAS, QUANTIFICADORES E PREDICADOS

Um predicado é uma sentenga que contém um numero limi-
tado de varidveis e se torna uma proposi¢ao quando sao dados
valores as variaveis matematicas e propriedades quaisquer a ou-
tros tipos.

Um predicado, de modo geral, indica uma relacdo entre ob-
jetos de uma afirmacgdo ou contexto.

Considerando o que se conhece da lingua portuguesa e, in-
tuitivamente, predicados ddo qualidade aos sujeitos, relacionam
os sujeitos e relacionam os sujeitos aos objetos.

Paratal,s3ousadososconectivoslégicos = =+ ~ . ANV
, mais objetos, predicados, varidveis e quantificadores.

Os objetos podem ser concretos, abstratos ou ficticios, uni-
cos (atémicos) ou compostos.

Logo, é um tipo que pode ser desde uma pega solida, um
nuimero complexo até uma afirmagdo criada para justificar um
raciocinio e que ndo tenha existéncia real!

Os argumentos apresentam da légica dos predicados dizem
respeito, também, aqueles da légica proposicional, mas adicio-
nando as qualidades ao sujeito.

As palavras que relacionam os objetos sdo usadas como
quantificadores, como um objeto esta sobre outro, um é maior
que o outro, a cor de um ¢é diferente da cor do outro; e, com o
uso dos conectivos, as sentengas ficam mais complexas.

Por exemplo, podemos escrever que um objeto é maior que
outro e eles tém cores diferentes.

Somando as varidveis aos objetos com predicados, as vari-
aveis definem e estabelecem fatos relativos aos objetos em um
dado contexto.

Vamos examinar as caracteristicas de argumentos e senten-
¢as logicas para adentrarmos no uso de quantificadores.

No livro Discurso do Método de René Descartes, encontra-
mos a afirmagdo: “(12 parte): “..a diversidade de nossas opinides
ndo provém do fato de serem uns mais racionais que outros, mas
somente de conduzirmos nossos pensamentos por vias diversas
e ndo considerarmos as mesmas coisas. Pois ndo é suficiente ter
o0 espirito bom, o principal é aplica-lo bem.”

Cabe aqui, uma rdpida revisao de conceitos, como o de argu-
mento, que é a afirmagdo de que um grupo de proposi¢des gera
uma proposigdo final, que é consequéncia das primeiras. Sdo
ideias logicas que se relacionam com o propésito de esclarecer
pontos de pensamento, teorias, duvidas.

Seguindo a ideia do principio para o fim, a proposi¢do é o
inicio e o0 argumento o fim de uma explanagdo ou raciocinio, por-
tanto essencial para um pensamento légico.

A proposi¢do ou sentenga a € uma oragdo declarativa que
poderd ser classificada somente em verdadeira ou falsa, com
sentido completo, tem sujeito e predicado.

Por exemplo, e usando informagdes multidisciplinares, sao
proposigoes:

| — A dgua é uma molécula polar;

Il — A membrana plasmatica é lipoprotéica.

Observe que os exemplos acima seguem as condigdes es-
senciais que uma proposi¢cdo deve seguir, i.e., dois axiomas fun-
damentais da légica, [1] o principio da ndo contradi¢do e [2] o
principio do terceiro excluido, como ja citado.

O principio da ndo contradigdo afirma que uma proposi¢cdo
nao ser verdadeira e falsa ao mesmo tempo.

O principio do terceiro excluido afirma que toda proposi¢do
ou é verdadeira ou é falsa, jamais uma terceira opgdo.

Ap0s essa pequena revisdo de conceitos, que representaram
os tipos de argumentos chamados validos, vamos especificar os
conceitos para construir argumento invélidos, falaciosos ou so-
fisma.

— Proposigoes simples e compostas

Para se construir as premissas ou hipoteses em um argu-
mento vélido logicamente, as premissas tém extensdo maior que
a conclusdo. A primeira premissa é chamada de maior é a mais
abrangente, e a menor, a segunda, possui o sujeito da conclusdo
para o silogismo; e das conclusdes, temos que:

| — De duas premissas negativas, nada se conclui;

Il — De duas premissas afirmativas ndo pode haver conclusao
negative;

Il — A conclusdo segue sempre a premissa mais fraca;

IV — De duas premissas particulares, nada se conclui.

As premissas funcionam como proposi¢oes e podem ser do
tipo simples ou composta. As compostas sao formadas por duas
ou mais proposicGes simples interligadas por um “conectivo”.

Uma proposi¢do/premissa é toda oragdo declarativa que
pode ser classificada em verdadeira ou falsa ou ainda, um con-
junto de palavras ou simbolos que exprimem um pensamento de
sentido completo.

Caracteristicas de uma proposicdo:

| — Tem sujeito e predicado;

Il — E declarativa (ndo é exclamativa nem interrogativa);

Il = Tem um, e somente um, dos dois valores légicos: ou é
verdadeira ou é falsa.

E regida por principios ou axiomas:

| = Principio da ndo contradi¢do: uma proposi¢do ndo pode
ser verdadeira e falsa ao mesmo tempo.

Il = Principio do terceiro excluido: toda proposi¢ao ou é ver-
dadeira ou é falsa, isto é, verifica-se sempre um destes casos e
nunca um terceiro.
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Exemplos:
— A 4dgua é uma substancia polar.
— A membrana plasmatica é lipoprotéica.
— As premissas podem ser unidas via conectivos mostrados
na tabela abaixo e ja mostrado acima. Sdo eles:

Proposicao Forma Simbolo
Negagao Nao -
Pt o ‘
Conjungao e A
Condicional Se... entdo ->
Bicondicional Se e somente se &~

— Tabelas verdade

1 - Negagao
A partir de uma proposi¢do p qualquer, pode-se construir
outra, a negacdo de p, cujo simbolo é =p.

Exemplos:

A agua é uma substancia ndo polar.

A membrana plasmatica é ndo lipoprotéica.
Tabela-verdade para p e -p.

P P
\ F
F \

Os simbolos légicos para construcdo de proposi¢des com-
postas sdo: A (Ié-se e) e V (Ié-se ou).

2. Conectivo A:

Colocando o conectivo A entre duas proposi¢des p e g, ob-
tém-se uma nova proposi¢do p A g, denominada conjungdo das
sentengas.

Exemplos:

p: substancias apolares atravessam diretamente a bicamada
lipidica.

g: o aminoacido fenilalanina é apolar.

p A g: substancias apolares atravessam diretamente a bica-
mada lipidica e o aminoacido fenilalanina é apolar.

Tabela-verdade para a conjungdo

Axioma: a conjungdo é verdadeira se, e somente se, ambas
as proposigdes sdo verdadeiras; se ao menos uma delas for falsa,
a conjuncdo é falsa.

m << (T
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mm < | >
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3. Conectivo V:

Colocando o conectivo V entre duas proposigdes p e g, ob-
tém-se uma nova proposi¢cdo p V g, denominada disjuncdo das
sentencas.

Exemplos:

p: substancias apolares atravessam diretamente a bicamada
lipidica.

g: substancias polares usam receptores proteicos para atra-
vessar a bicamada lipidica.

p V q: substancias apolares atravessam diretamente a bica-
mada lipidica ou substancias polares usam receptores proteicos
para atravessar a bicamada lipidica.

Tabela-verdade para a disjung¢do

Axioma: a disjunc¢do é verdadeira se ao menos das duas pro-
posi¢des for verdadeira; se ambas forem falsas, entdo a disjun-
¢do é falsa.

| < |I<|T
TN iI< | < |

TN < |I< <<

Simbolos légicos para sentengas condicionais sdo: se ...en-
tdo... (simbolo =); ...se, e somente se, ... (simbolo &3).

4. Condicional >

O condicional - colocado entre p e g, obtém-se uma nova
proposi¢do p = g, que se lé :se p entdo g, ‘p é condi¢do necessa-
ria para g’ e ‘q é condigdo suficiente para p’

p é chamada antecedente e g é chamada de consequente.

Exemplos:

p: o colesterol é apolar.

g: o colesterol penetra a bicamada lipidica.

p —» q: se o colesterol é apolar, entdo o colesterol penetra a
bicamada lipidica.

Tabela-verdade para a condicional >
Axioma: o condicional p = g é falsa somente quando p é
verdadeira e g é falsa, caso contrario, p = g é verdadeira.

m < (< |T

N I< [T I< |Qa
<|<|ml< |V

5. Condicional &>

O condicional €= colocado entre p e g, obtém-se uma nova
proposicdo p <> g que se |é :p se, somente se, g, ‘q é condigcdo
necessaria e suficiente para p’ e ‘se p, entdo g e reciprocamente’

7

| dpEao



Exemplos:

p: o colesterol é uma substancia apolar.

g: o colesterol ndo é soluvel em agua.

p € q: o colesterol é uma substancia apolar se, e somente
se, o colesterol ndo é soluvel em agua.

Tabela-verdade para a condicional <>
Axioma: o condicional € é verdadeiro somente quando p e
g sdo ambas verdadeiras ou ambas sdo falsas.

i< (< |T

N I< [ nni< |

< |7 |7n|< $

— Equivaléncias

O nome equivaléncia deriva de igualdade ou coisas que se
equivalem, e dentro de coisas, entenda-se também, raciocinio.

Em termos de légica, se duas proposi¢des possuem o mes-
mo resultado para suas tabelas-verdade, elas sdo ditas equiva-
lentes e se escreve p=q. 0 caso mais simples se verifica na nega-
¢do da negacdo de uma proposicdo, i.e., ¥(~p). como exemplo
veja a tabela-verdade abaixo.

p q PVq ~(pVaq) ~p A~q
Vv Vv F F
Y F F F
F Vv Vv F F
F F F v v

Logo, ~(p V g) e ~p A ~g, sdo proposi¢bes equivalentes.

Temos, dentro do raciocinio légico as equivaléncias basicas
cujas dedugdes sdo ldgicas e diretas:

I-pAp=p

I-pVp=p

N-pAgq=qgqAp

IV-pVag=qVp

Para mostrar a ldgica simples das sentengas acima, pense
que, para (l), se algo escrevermos que estudar matemdtica é
bom e que estudar matemdtica é bom, logicamente, deduzimos
que estudar matemdtica é bom!!

— Leis de Morgan
Dentro das equivaléncias, existem as equivaléncias ou leis
de Morgan que se referem as negagdes das proposi¢des do tipo
negagdo da conjungdo e sua equivaléncia com a disjung¢éo, como
segue:
“pAQq)="pV"q

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICO

QUANTIFICADORES E PREDICADOS

Vimos que as proposi¢des podem ter valores V ou F, as sen-
tengas fechadas como por exemplo:

A — O Brasil é o maior pais da América do Sul -V

B — O Brasil esta localizado no continente Europeu — F

Porém existem expresses que ndo podemos atribuir esses
valores légicos, pois se encontram em fungdo de uma varidvel, e
sdo denominadas sentengas abertas.

Exemplos:
A—-x>15
B — Em 2018, ele sera presidente do Brasil novamente.

“,n

Observe que as variaveis “x” e

légicos temos que:

“ele”, analisando os valores

A-x>15

Se x assumir os valores maiores que 15 (16,17, 18, ...) temos
que a sentenca é verdadeira.

Se assumir valores menores ou iguais a 15 (15,14, 13, ...) te-
mos que a sentenca é falsa.

B — Em 2018, ele sera presidente do Brasil novamente.

Se ele for substituido, por exemplo, por Collor, teremos uma
expressao verdadeira (pois Fernando Collor ja foi presidente do
Brasil, podendo o ser novamente).

Se for substituido por Marina, termos uma expressao falsa
(pois Marina nunca foi presidente do Brasil ndo podendo o ser
novamente).

Sentengas que contém varidveis sdo chamadas de senten-
¢as funcionais. Estas sentencgas ndo sdo proposicdes légicas, pois
seu valor ldgico (V ou F) é discutivel em fungdo do valor de uma
variavel.

Podemos transformar as sentengas abertas em proposi¢oes
légicas por meio de duas etapas: atribuir valores as varidveis ou
utilizar quantificadores.

— Quantificadores

Quantificadores sdo elementos que, quando associados as
sentengas abertas, permitem que as mesmas sejam avaliadas
como verdadeiras ou falsas, ou seja, passam a ser qualificadas
como sentencas fechadas.

Temos que:

Quantificador + Sentenga aberta = Sentenga fechada

Tipos de quantificadores

— Quantificador universal: usado para transformar senten-
¢as (proposi¢coes) abertas em proposi¢des fechadas, é indicado
pelo simbolo “V” (Ié-se: “qualquer que seja”, “ para

cada”).

” ou

para todo”,

Exemplos:

1— (Vx)(x + 5 =9) — L&-se: Qualquer que seja x, temos que
x+ 5 =9 (falsa)

2—(Vy)(y # 8)(y—1 # 7) - Lé-se: Para cada valor de y, comy
diferente de 8, tem-se que y — 1 # 7 (verdadeira).
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-se: “existe”,

64

— Quantificador existencial: é indicado pelo simbolo “3” (lé-
" “existe pelo menos um” e “existe um”).

Exemplos:

1 - (3Ix)(x + 5 =9) — Lé-se: Existe um nimero x, tal que x + 5
=9 (verdadeira).

2—(3y)(yeZ)(y—3>11)-Lé-se: Existe um nimero y inteiro
menor que zero, tal que y — 2 > 11 (falsa).

Observagao: Temos ainda um quantificador existencial sim-
bolizado por “3!”, que significa: “existe um Unico”, “existe um e

um so” e “existe s6 um”.

Representagao

Uma proposi¢do quantificada é caracterizada pela presenga
de um quantificador (universal ou existencial) e pelo predicado,
de modo geral.

s quantificador

(v E{)

(x):predicade

3: quantificador

(3x)(p(x)) {p (x):predicado

Exemplos:

(Ix) (x>0) (x +4=11)

Quantificador: 3- existencial

Condicdo de existéncia: x>0

Predicado: x +4 =11

Lemos: Existe um valor para x, com x maior que zero, tal que
X mais 4 é igual a 11.

Valor Légico: V (verdade)

(Vx) (x€Z) (x +3>18)

Quantificador: V- universal

Condigdo de existéncia: x € Z

Predicado: x + 3> 18

Lemos: Para qualquer valor de x, com x pertencente ao con-
junto dos inteiros, tem-se que x, mais 3 é maior que 18.

Valor Légico: F (falso)

O “dominio de discurso”, também chamado de “universo
de discurso” ou “dominio de quantificagdo”, é uma ferramenta
analitica usada na légica dedutiva, especialmente na légica de
predicados. Indica o conjunto relevante de valores, os quais os
guantificadores se referem. O termo “universo de discurso” ge-
ralmente se refere a “condi¢do de existéncia” das varidveis (ou
termos usados) numa fungdo especifica.

Variavel aparente e variavel livre

Quando um quantificador incide sobre uma variavel, esta di-
z-se aparente ou muda, caso contrario, diz-se variavel livre.

Vejamos:

A letra “x” é nas sentengas abertas “2x + 2 = 18”; “x > 5" é
considerada varidvel livre, mas é considerada aparente nas pro-
posigdes: (Vx) (x > 5) e (Ix) (2x + 2 = 18).

RACIOCINIO LOGICO E MATEMATICO

Principio De Substituicao Das Variaveis Aparentes

Todas as vezes que uma variavel aparente é substituida, em
todos os lugares que ocupa uma expressdo, por outra varidvel
que ndo figure na mesma expressdo, obtém-se uma expressdo
equivalente.

Ou seja, qualquer que seja a sentenca aberta p(x) em um
conjunto A substituem as equivaléncias?

(VxeA) (p(x) & (VyeA) (ply)

(IxeA) (p(x)) & (3yeA)(ply)

Exemplos:
(V Fulano) (Fulano é mortal) & (V x) (x é mortal)
(3 Fulano) (Fulano foi a Lua) < (3 x) (x foi a Lua)

Quantificador de existéncia e unicidade
Consideremos no conjunto dos nimeros reais (R) a sentenca
aberta “x* = 16", por ser: 4= 16, (-4)’=16e 4 # -4.

Podemos concluir: (Ix,y€R) (x*=16"y*=16 "x # y).

Ao contrario, para a sentenca aberta “x* = 27” em R teremos
as duas proposigoes:

12) (Ax eR) (x*=27)

22)x3=27"y3=27=2x=y

A primeira proposi¢do diz que existe pelo menos um x € R
tal que x3 = 27 (x = 3), é uma afirmacgdo de existéncia. Observe
gue ndo existe outra forma de obtermos o resultado, uma vez
que ndo podemos colocar nimero negativo elevado a expoente
impar e obter resultado positivo (propriedade da poténcia).

A segunda proposicdo diz que ndo pode existir mais de um x
€ R tal que x3 = 27; é uma afirmagdo de unicidade.

A conjuncgao das duas proposi¢des diz que existe x € R e um
sé tal que x3 = 27. Para indicarmos este fato, vamos escrever da
seguinte forma:

(A'x eR) (x3=27)

Muitas proposi¢des encerram afirmagbes de existéncia e
unicidade. Por exemplo no universo R:
a#0=(Vb)(3!x) (ax=b)

Exemplos:

(I3'xeN) (x*-9=0)
(A'xeZ)(-1<x<1)
(3'x eR) (|x] =0)

Todas as proposi¢des acima sdo verdadeiras.

Negacdo das proposicoes quantificadas ou funcionais

12 — Seja uma sentenca quantificada do tipo (Vx)(A(x)). Sua
negacdo serd dada da seguinte forma: substitui-se o quantifica-
dor universal pelo existencial e nega-se o predicado A(x), obten-
do-se (Ix)(~A(x)).

Exemplo:

(Vx) (x + 7 = 25), negando a sentenga ~(Vx) (x + 7 = 25), te-
mos: (3x) (x + 7 # 25)

Vi
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SAUDE PUBLICA

A HISTORIA DA SAUDE PUBLICA NO BRASIL

A saude publica é um campo essencial da medicina e da
enfermagem, dedicado a prevencdo de doengas, prolongamento
da vida e promogdo da saude através dos esforgos organizados
da sociedade. Diferente da pratica clinica, que se concentra
no cuidado individual, a saude publica abrange a saude das
populag@es inteiras. A historia da saude publica é marcada por
grandes avangos e transformagdes que moldaram a forma como
as sociedades enfrentam problemas de saude, desde as praticas
rudimentares de higiene nas civilizagGes antigas até as complexas
politicas de saude do século XXI.

Entender a evolugdo da saude publica é fundamental para
profissionais de enfermagem, pois fornece uma perspectiva
histérica que enriquece a prdtica contemporanea e informa
a implementagdo de estratégias eficazes para o cuidado
da populagdo. Além disso, a histdria revela a interconexdo
entre fatores sociais, econdmicos e politicos na formagdo das
politicas de saude, destacando o papel vital que os enfermeiros
desempenharam e continuam a desempenhar na promogdo da
saude publica.

Este texto tem como objetivo explorar a trajetdria da saude
publica, desde seus primodrdios até os dias atuais, destacando
eventoschave, figurasimportantes e avangos significativos. Vamos
examinar as praticas de saude publica nas civilizagdes antigas,
as revolugdes sanitarias que surgiram com a industrializagdo,
as respostas as grandes epidemias e o desenvolvimento da
enfermagem dentro desse contexto. Finalmente, analisaremos
os avangos no século XX e XXI, refletindo sobre os desafios atuais
e futuros para a enfermagem na saude publica.

Ao final deste estudo, espera-se que o leitor tenha uma
compreensdo abrangente da evolugdo da saude publica e
do impacto que essa histéria tem na pratica de enfermagem
contemporanea. Essa perspectiva histérica é essencial para
a formagcdo de enfermeiros conscientes e preparados para
enfrentar os desafios da saude publica com conhecimento,
empatia e eficacia.

Primeiros Registros e Praticas de Saude Publica

A histdria da saude publica remonta as primeiras civilizagdes
humanas, onde praticas rudimentares de higiene e saneamento
comegaram a emergir como métodos para prevenir doengas e
promover a saude. Esses primeiros registros sdo fundamentais
para entender a evolugdo do conceito de saude publica e a
importancia da prevenc¢do e controle de doengas ao longo da
histéria.

CivilizagGes Antigas e Praticas de Higiene

Nas civilizagbes antigas, praticas de saude publica estavam
frequentemente ligadas a religido e as crengas culturais. Os
egipcios, por exemplo, tinham praticas avan¢adas de higiene

pessoal e saneamento. Eles utilizavam banhos didrios e
tinham sistemas rudimentares de esgoto, além de praticas de
embalsamamento que refletiam uma compreensao avangada de
anatomia e preservag¢do dos corpos.

Na Grécia Antiga, a relagdo entre saude e ambiente era
reconhecida por pensadores como Hipdcrates, considerado o
pai da medicina moderna. Ele observou que fatores como agua
e ar puro eram essenciais para a saude, uma ideia que langou as
bases para a saude ambiental. Os gregos também enfatizavam a
importancia da dieta e do exercicio fisico na promogdo da saude.

Os romanos avangaram ainda mais, com a construcdo de
aquedutos para fornecer dgua potavel e a criagdo de sistemas
de esgoto para afastar os residuos das areas habitadas. Os
banhos publicos e os sistemas de saneamento eram amplamente
utilizados, e a saude publica era uma preocupag¢do do Estado,
refletindo uma abordagem organizada e comunitaria para a
promocdo da saude.

Influéncia das Culturas Egipcia, Grega e Romana

A influéncia das culturas egipcia, grega e romana na saude
publica foi profunda e duradoura. Os egipcios estabeleceram
praticas de higiene que foram adotadas e adaptadas por
civilizagbes subsequentes. Os gregos, com suas teorias
sobre a relagdo entre ambiente e saude, inspiraram futuras
praticas de saude ambiental e preventiva. Os romanos, com
suas infraestruturas sanitarias avangadas, demonstraram a
importancia de um ambiente limpo para a saude publica.

Essas civilizagdes também documentaram suas praticas de
saude e higiene, deixando um legado escrito que influenciou
a medicina e a saude publica por séculos. A combinacdo de
observagGes empiricas, praticas higienistas e uma abordagem
comunitdria para a salde estabeleceu um alicerce sdélido para o
desenvolvimento da saude publica moderna.

Contribui¢des da Idade Média e o Surgimento das Primeiras
InstituicGes de Saude

Com a queda do Império Romano, muitas das praticas
sanitdrias avangadas foram abandonadas, resultando em
condigdes insalubres que facilitaram a disseminagdo de
doengas. No entanto, a Idade Média também viu o surgimento
das primeiras instituicbes de saude, como hospitais e lazaretos,
que eram administrados por ordens religiosas. Esses hospitais
medievais, inicialmente destinados ao cuidado dos peregrinos e
dos pobres, evoluiram para instituicGes que ofereciam cuidados
médicos basicos e isolamento para doentes.

A peste bubonica, ou Peste Negra, que dizimou grande parte
da populagdo europeia no século XIV, levou ao reconhecimento
da necessidade de medidas de saude publica mais rigorosas.
A quarentena foi uma das respostas mais significativas a
essa pandemia, demonstrando uma das primeiras tentativas
organizadas de controlar a disseminacao de doengas infecciosas.
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Revolugdes Sanitdrias e o Desenvolvimento da Saude
Publica Moderna

A transicdo da saude publica rudimentar para praticas
mais estruturadas e organizadas ocorreu gradualmente, mas
foi significativamente acelerada durante a Revolugdo Industrial.
Este periodo trouxe mudangas profundas nas condigbes de
vida e trabalho, que por sua vez, tiveram um impacto enorme
na saude das populagdes urbanas em crescimento. As reformas
sanitdrias emergiram como uma resposta a esses novos desafios,
pavimentando o caminho para a salde publica moderna.

Revolugdo Industrial e os Problemas de Satide Emergentes

A Revolugdo Industrial, iniciada no final do século XVIII,
trouxe consigo uma urbanizagdo rapida e sem precedentes.
As cidades cresceram rapidamente, mas sem a infraestrutura
adequada para suportar essa expansdo. As condi¢des de vida
nas areas urbanas eram muitas vezes deploraveis, com falta de
saneamento basico, agua potavel e moradias adequadas. Esses
fatores criaram um ambiente propicio para a disseminagdo de
doengas infecciosas, como célera, febre tifoide e tuberculose.

Trabalhadores industriais enfrentavam jornadas extenuantes
em condigdes insalubres e perigosas, resultando em altos indices
de doengas ocupacionais e acidentes de trabalho. Criangas
trabalhavam em fabricas e minas, sofrendo de desnutrigdo e
doengas cronicas. A falta de regulamentacdo e de cuidados
médicos adequados exacerbava esses problemas.

Inicio das Reformas Sanitdrias

A grave situacdo de saude publica durante a Revolugdo
Industrial gerou uma crescente consciéncia e pressdao para
mudancgas. O inicio das reformas sanitarias pode ser atribuido
a vdrias figuras influentes e eventos chave. Uma das figuras
mais proeminentes foi Edwin Chadwick, um reformador social
britanico que publicou o influente “Relatdrio sobre as Condi¢des
Sanitdrias da Populagdo Trabalhadora” em 1842. O relatério de
Chadwick expds as terriveis condi¢Ges de vida e de trabalho dos
pobres urbanos, argumentando que a melhoria do saneamento
poderia prevenir doencas e reduzir os custos com saude.

Este relatério impulsionou a aprovagdo do Public
Health Act de 1848 no Reino Unido, uma das primeiras leis a
estabelecer uma abordagem sistematica e legislativa para a
saude publica. A lei criou o cargo de Medical Officer of Health
e estabeleceu a necessidade de drenagem adequada, coleta de
lixo e fornecimento de agua limpa. Outros paises comegaram a
adotar medidas semelhantes, reconhecendo a importancia da
infraestrutura sanitaria para a saude publica.

Papel de Figuras Importantes, como Florence Nightingale

Florence Nightingale, conhecida como a fundadora da
enfermagem moderna, desempenhou um papel crucial no
avango da saude publica durante e apds a Guerra da Crimeia
(1853-1856). Nightingale implementou praticas de higiene
rigorosas nos hospitais militares, reduzindo drasticamente as
taxas de mortalidade. Sua énfase na importancia do ambiente
limpo e ventilado para a recuperagdo dos pacientes influenciou
significativamente as praticas de saude publica.

Nightingale também foi uma defensora ardente da educagao
em enfermagem e da formagdo de enfermeiros especializados
em saude publica. Ela fundou a primeira escola de enfermagem
secular do mundo, a Nightingale Training School, em 1860, no
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Hospital St. Thomas, em Londres. Seus métodos de ensino e
padrdes elevados estabeleceram uma nova era na formagdo de
enfermeiros, preparando-os para desempenhar um papel vital
na promogao da saude publica e na prevengdo de doengas.

A Era das Grandes Epidemias e as Respostas de Saude
Publica

A histéria da saude publica é marcada por periodos de
grandes epidemias que desafiaram as sociedades a desenvolver
respostas eficazes para controlar a disseminagdao de doengas.
Estas respostas variaram desde medidas preventivas basicas até
a criagdo de organizagOes e estratégias de saude publica que
continuam a influenciar as praticas contemporaneas.

Grandes Epidemias (Peste Bubdnica, Variola, Cdlera)

Ao longo dos séculos, vdrias epidemias devastadoras
assolaram a humanidade, levando a morte de milhdes e a
transformagdo das praticas de saude publica.

- Peste Bubodnica:Também conhecida como a Peste Negra,
a Peste Bubobnica foi responsavel por dizimar cerca de um
terco da populagdo europeia no século XIV. Transmitida por
pulgas de ratos infectados, a peste causou panico e levou
ao desenvolvimento de algumas das primeiras medidas de
quarentena e isolamento. As cidades portuarias, que eram
pontos de entrada para comerciantes e marinheiros, comegaram
a implementar quarentenas rigorosas para tentar controlar a
disseminagdo da doenga.

- Variola: Uma das doengas mais mortais da histéria, a variola
foi uma das primeiras doengas a ser alvo de uma campanha de
vacinagdo. No final do século XVIIl, Edward Jenner desenvolveu
a primeira vacina eficaz contra a variola, utilizando material das
pustulas da variola bovina (cowpox) para induzir imunidade.
Este avango marcou o inicio da vacinagdo como uma estratégia
crucial de saude publica. A variola foi oficialmente erradicada
em 1980, gracas a um esforgo global de vacinagdo liderado pela
Organizagdo Mundial da Saude (OMS).

- Célera: A cdlera é uma doenga bacteriana que causou
vdrias pandemias durante os séculos XIX e XX. As descobertas
de John Snow, um médico britanico, foram fundamentais para
a compreensdo da transmissdao da célera. Em 1854, durante
um surto em Londres, Snow identificou uma bomba de
agua contaminada como a fonte do surto, demonstrando a
importancia do saneamento e do abastecimento de dgua limpa
na prevenc¢do de doengas. Suas investigaces pioneiras deram
origem a epidemiologia moderna.

Criagdo de OrganizagGes de Saude e Estratégias de Controle

A recorréncia de grandes epidemias ao longo da histéria
levou a criagdo de diversas organizagdes e ao desenvolvimento
de estratégias de salde publica para combater essas ameagas.

- Organizagdes de Saude: Em resposta a crescente
necessidade de uma abordagem coordenada para a saude
publica, vérias organizagGes internacionais foram estabelecidas.
A Liga das NagOes criou a Organizacdo de Higiene, precursora
da Organiza¢do Mundial da Saude (OMS), que foi fundada em
1948. A OMS tem sido fundamental na coordenagdo de respostas
globais a epidemias e na implementa¢do de campanhas de
vacinagdo e outras estratégias de saude publica.
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- Estratégias de Controle: As estratégias de controle de
epidemias evoluiram significativamente ao longo do tempo.
Além da quarentena e do isolamento, a vacina¢gdo emergiu como
uma das estratégias mais eficazes. Campanhas de vacinagao
em massa contra doengas como poliomielite, sarampo e
variola salvaram milhGes de vidas. Outras medidas incluem o
desenvolvimento de sistemas de vigilancia epidemioldgica, que
monitoram e respondem rapidamente a surtos de doengas, e
programas de educa¢do em salde que promovem praticas de
higiene e prevencao.

Vacinagao e Outras Medidas Preventivas

A vacinagdo é uma das maiores conquistas da saude publica,
prevenindo a disseminagdo de doengas infecciosas e erradicando
algumas delas. Além da vacinagdo, outras medidas preventivas
tém sido cruciais na resposta a epidemias.

- Higiene e Saneamento: A promogdo da higiene pessoal
e a melhoria do saneamento bdsico sdo fundamentais para
prevenir a disseminacdo de doengas. Programas de educagdo
em salde tém enfatizado a importancia de lavar as maos, utilizar
instalagOes sanitarias adequadas e consumir dgua potavel.

- Isolamento e Quarentena: Estas medidas tém sido usadas
desde os tempos medievais para controlar a disseminagdo de
doengas infecciosas. Durante surtos de doengas altamente
contagiosas, o isolamento de casos confirmados e a quarentena
de individuos expostos sdo praticas comuns para limitar a
transmissao.

- Vigilancia Epidemioldgica: A vigilancia continua de doengas
é essencial para identificar e responder rapidamente a surtos.
Sistemas de vigilancia coletam dados sobre a ocorréncia de
doencas, monitoram tendéncias e facilitam a implementagao de
medidas de controle.

A Evolugao da Enfermagem dentro da Saude Publica

A histéria da enfermagem é intimamente ligada ao
desenvolvimento da saude publica. Ao longo dos séculos, os
enfermeiros desempenharam um papel fundamental na
promogdo da saude, prevencdo de doengas e prestagdo de
cuidados.

A evolugdo da enfermagem dentro da saude publica
reflete mudangas nas praticas de salde, avangos na educagao
e formacgdo dos profissionais e o impacto de lideres visionarios
na area.

Enfermagem no Contexto das Reformas Sanitarias

Durante as reformas sanitdrias do século XIX, a enfermagem
comegou a emergir como uma profissdo organizada e
indispensdvel para a saude publica. Florence Nightingale foi uma
das figuras mais influentes desse periodo. Suas contribuices
durante a Guerra da Crimeia demonstraram a importancia da
higiene, saneamento e cuidados qualificados para a recuperagao
dos pacientes.

Nightingale introduziu préticas de higiene rigorosas nos
hospitais militares, o que reduziu significativamente as taxas de
mortalidade. Apds a guerra, ela fundou a Nightingale Training
School for Nurses em Londres, estabelecendo padr&es elevados
para a formagdo de enfermeiros e enfatizando a importancia
da pratica baseada em evidéncias. A formagdo de enfermeiros
capacitados tornou-se essencial para a implementacdo eficaz das
reformas sanitarias.
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Educacdo e Formagdo em Enfermagem Publica

A evolucdo da enfermagem dentro da saude publica também
foi marcada pelo desenvolvimento de programas de educagdo
e formagdo especializados. No final do século XIX e inicio do
século XX, escolas de enfermagem comegaram a incluir cursos
de saude publica em seus curriculos. Enfermeiros eram treinados
nao apenas para prestar cuidados individuais, mas também para
trabalhar em comunidades, promovendo a saude e prevenindo
doengas.

Nos Estados Unidos, a enfermeira Lillian Wald foi uma
pioneira na enfermagem de salde publica. Em 1893, ela fundou
a Henry Street Settlement em Nova York, onde enfermeiros
visitavam as casas dos pobres para fornecer cuidados de saude
e educagdo em higiene. Wald cunhou o termo “enfermagem de
salde publica” e seu trabalho destacou a importancia de abordar
os determinantes sociais da saude, como habitagdo e condigdes
de trabalho.

ContribuicGes Significativas de Enfermeiros na Promogdo
da Saude e Prevengdo de Doencgas

Enfermeiros de saude publica desempenharam um papel
vital em vdrias campanhas de saude ao longo do século XX. Eles
foram fundamentais na luta contra doengas infecciosas através
de programas de vacinagao, campanhas de educa¢do em saude
e iniciativas de saneamento. Alguns exemplos notaveis incluem:

- Campanhas de Vacinag¢do: Enfermeiros de saude publica
foram essenciais na administra¢do de vacinas durante surtos de
doengas como poliomielite, sarampo e rubéola. Eles organizaram
clinicas de vacinagdo em escolas, centros comunitarios e areas
rurais, alcangando populagdes vulnerdveis e garantindo uma alta
cobertura vacinal.

- Educa¢do em Saude: Enfermeiros educaram comunidades
sobre praticas de higiene, nutricdo e prevengdo de doencas.
Eles desenvolveram materiais educativos, realizaram palestras
e trabalharam com lideres comunitdrios para disseminar
informacgdes de saude.

- Controle de Doengas: Durante surtos de doengas infecciosas,
enfermeiros de salde publica realizavam rastreamento de
contatos, ofereciam testes e tratamentos e implementavam
medidas de quarentena e isolamento. Seu trabalho foi crucial
para controlar a disseminagdao de doengas e proteger a saude
das comunidades.

Desafios e Avancos na Enfermagem de Saude Publica

Apesar das contribui¢des significativas, a enfermagem de
salde publica enfrentou varios desafios ao longo dos anos. A
escassez de profissionais qualificados, a falta de recursos e o
reconhecimento insuficiente da importancia da saude publica
foram barreiras significativas. No entanto, avangos na educagdo
e na formagdo, bem como a crescente valorizacdo do papel dos
enfermeiros na salude publica, ajudaram a superar muitos desses
desafios.

Nos ultimos anos, a enfermagem de saude publica tem se
adaptado a novas realidades e desafios, como o envelhecimento
da populagdo, as mudangas climaticas e as ameacgas de
pandemias globais. Enfermeiros continuam a ser a linha de
frente na resposta a emergéncias de saude publica, mostrando
resiliéncia e dedicagdo na protecdo da saude das comunidades.

A histéria da saude publica é uma narrativa rica e complexa,
marcada por desafios, inovagdes e transformacgdes significativas.
Desde os primeiros registros de praticas de higiene nas
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civilizagdes antigas até as respostas organizadas as grandes
epidemias, a saude publica evoluiu continuamente para proteger
e promover a saude das populagbes. A enfermagem, como uma
parte integrante desse campo, desempenhou um papel crucial
em cada etapa dessa evolugdo.

SISTEMA UNICO DE SAUDE (SUS): PRINCIiPI0OS,
DIRETRIZES, ESTRUTURA E ORGANIZACAO;
POLITICAS DE SAUDE. LEGISLACAO BASICA
DO SUS. CONSTITUICAO FEDERAL DE 1988
- TITULO VIII - ARTIGO 194 A 200. 12. LEI N2

8.142/90 (DISPOE SOBRE A PARTICIPACAO DA

COMUNIDADE NA GESTAO DO SISTEMA UNICO

DE SAUDE (SUS) E SOBRE AS TRANSFERENCIAS

INTERGOVERNAMENTAIS DE RECURSOS
FINANCEIROS NA AREA DA SAUDE E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS). LEI N2 8.080/90 (DISPOE SOBRE
AS CONDICOES PARA A PROMOCAO, PROTECAO

E RECUPERACAO DA SAUDE, A ORGANIZACAO

E O FUNCIONAMENTO DOS SERVICOS
CORRESPONDENTES E DA OUTRAS PROVIDENCIAS)

O Sistema Unico de Saude (SUS) brasileiro é mundialmente
conhecido por ser um dos maiores, mais complexos e
mais completos sistemas de saude vigentes. Ele abrange
procedimentos de baixa complexidade, como aqueles oferecidos
pela Aten¢do Primaria a Saude (APS), e de alta complexidade,
como por exemplo, transplante de 6rgdos. Dessa maneira,
garante acesso universal e integral, de forma gratuita para a
populagdo. O SUS pode ser definido como o conjunto de a¢des
e de servicos de saude prestados pela federagdo, junto de seus
estados e municipios.

Até meados dos anos 80, a concepgdo de saude era dada pela

“auséncia de doenca”, contudo, com o fim da Ditadura Militar e

com a 82 Conferéncia Nacional de Saude (1986), ampliou-se o
conceito de saude publica no Brasil quando propos a ideia de
uma saude preventiva, participagdo da populagdo nas decisdes
envolvendo a saude brasileira, descentralizacdo dos servicos e
mudangas embasadas no direito universal a saude.

Com a publicagdo do relatério das decisGes e pautas
discutidas na 82 Conferéncia Nacional de Salde, a Constituicdo
Federal de 1988 foi o primeiro documento a oficializar a salude
no meio juridico brasileiro, determinando, ainda que seja
promovida de forma gratuita, universal e de qualidade, para
gue todos tenham acesso de maneira igualitaria. Dessa forma,
a saude passa a ser um direito do cidaddo brasileiro e de todo
aquele que estiver em territdrio nacional e um dever do Estado.

Fernando Collor de Mello foi responsdvel pela sangdao das
leis que promoviam a criagdo e a organizagao do SUS.

*OBSERVACAO: Recomenda-se a leitura na integra da Lei
n°8.080, de 19 de setembro de 1990 e Lei 8.142, de 28 de
dezembro de 1990, ambas da Constitui¢cao Federal

SAUDE PUBLICA

Lei n°8.080, de 19 de setembro de 1990 da Constituicao
Federal: Também conhecida como Lei Organica da Saude, trazem
seu texto original: “dispOe sobre as condigdes para a promogao,
protegao e recuperagao de saude, organizagao e funcionamento
dos servigos correspondentes e da outras providéncias”.

Em referéncia a essa lei, os objetivos do SUS consistem em
identificar fatores determinantes da saude, formular politicas
destinas a promover nos ambitos econémico e social, condiges
para pleno exercicio da salde e aplicar agdes assistenciais de
protegao, promogdo e recupera¢do com enfoque em atividades
preventivas.

Além disso, determina atribuigdes do SUS voltadas para
a vigildncia sanitaria e epidemioldgica, participagdo ativa
em estratégias em saneamento bdsico e o desenvolvimento
técnico-cientifico, com o intuito de ampliar as atribui¢Ges sob
responsabilidade dos érgdos gestores do SUS, como o Ministério
da Saude e secretarias estaduais e municipais de saude.

Lei 8.142, de 28 de dezembro de 1990 da Constituicao
Federal: E o resultado da luta pela democratizacdo dos servicos
de saude. Traz em seu texto original o objetivo: “DispGe sobre
a participagdo da comunidade na gestdo do SUS e sobre as
transferéncias intergovernamentais de recursos financeiros na
area da saude e da outras providéncias”.

A partir da criagdo dessa lei, foram criados também os
Conselhos e as Conferéncias de Saude, que sdo de extrema
importancia para o controle social do SUS. Os Conselhos de
Saude foram constituidos afim de fiscalizar, formular e promover
acOes deliberativas acerca das politicas de saude.

Em seu texto, traz que a Conferéncia de Saude é um espago
voltado para discussGes sobre as politicas de saude em todas
as esferas governamentais, acontecendo de maneira ordinaria a
cada 4 anos em formato de férum de discussdo afim de avaliar e
propor mudangas e novas politicas de saude. Dentre as conferéncias
nacionais, a mais importante que ja aconteceu até os dias atuais foi
a 82 Conferéncia Nacional de Saude de 1986, que ficou conhecida
como o pontapé inicial para a inclusdo da saide no ambito legislativo
do pais.

Por fim, determina que a representa¢do dos usuarios do SUS
dentro desses conselhos e conferéncias deve ser paritdria em
relagdo aos demais seguimentos, em outras palavras, 50% dos
representantes devem ser usudrios do SUS.

Principios do SUS

Para que o SUS tenha a mesma forma de organizagdo e a
mesma doutrina em todo o territdrio nacional, fica definido pela
Constituicao Federal um conjunto de elementos doutrinarios e
organizacionais.

— Principios Doutrinarios do SUS:

Universalizagdo: Cabe o Estado assegurar a saude como
um direito de todas as pessoas, garantindo o acesso a todos os
servigos do SUS sem distingdo de sexo, raca ou qualquer outra
caracteristica pessoal ou social.

Equidade: Se faz necessario afim de diminuir desigualdades,
visto que, todas as pessoas tém o mesmo direito aos servigos
oferecidos pelo SUS, mas possuem necessidades distintas, ou
seja, investir onde existe a maior caréncia de investimentos.
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LEGISLACAO BASICA

LEI N2 869, DE 05 DE JULHO DE 1952 — DISPOE SOBRE
O ESTATUTO DOS FUNCIONARIOS PUBLICOS CIVIS
DO ESTADO DE MINAS GERAIS

LEI N2 869, DE 05/07/1952

Dispbe sobre o Estatuto dos Funciondrios Publicos Civis do
Estado de Minas Gerais.

O Povo do Estado de Minas Gerais, por seus representantes,
decretou e eu, em seu nome, sanciono a seguinte Lei:

DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 — Esta lei regula as condi¢des do provimento
dos cargos publicos, os direitos e as vantagens, os deveres e
responsabilidades dos funciondrios civis do Estado.

Paragrafo unico — As suas disposi¢Oes aplicam-se igualmente
ao Ministério Publico e ao Magistério.

(Vide art. 171 da Lei n® 7.109, de 13/10/1977.)

(Vide art. 85 da Lei Complementar n2 30, de 10/8/1993.)

(Vide art. 232 da Lei Complementar n2 34, de 12/9/1994.)

(Vide art. 301 da Lei Complementar n2 59, de 18/1/2001.)

(Vide art. 2° da Lei Complementar n2 85, de 28/12/2005.)

Art. 22 — Funciondrio publico é a pessoa legalmente investida
em cargo publico.

Art. 32 — Cargo publico, para os efeitos deste estatuto, é o
criado por lei em numero certo, com a denominagdo prépria e
pago pelos cofres do Estado.

Paragrafo Unico — Os vencimentos dos cargos publicos
obedecerdo a padr&es previamente fixados em lei.

Art. 42 — Os cargos sdo de carreira ou isolados.

Paragrafo Unico — S3o de carreira os que se integram em
classes e correspondem a uma profissdo; isolados, os que
ndo se podem integrar em classes e correspondem a certa e
determinada fungao.

(Vide Lei n? 10.961, de 14/12/1992.)

Art. 52 — Classe é um agrupamento de cargos da mesma
profissdo e de igual padrdo de vencimento.

Art. 62 — Carreira é um conjunto de classes da mesma
profissdo, escalonadas segundo os padrdes de vencimentos.

Art. 72 — As atribuicGes de cada carreira serdo definidas em
regulamento.

Paragrafo Unico — Respeitada essa regulamentacdo, as
atribuicOes inerentes a uma carreira podem ser cometidas,
indistintamente, aos funcionarios de suas diferentes classes.

Art. 82 — Quadro é um conjunto de carreiras, de cargos
isolados e de fungGes gratificadas.

Art. 92 — N3do haverd equivaléncia entre as diferentes
carreiras, nem entre cargos isolados ou fun¢des gratificadas.

TiTULO |
DO PROVIMENTO

CAPITULO I
DISPOSICOES GERAIS

Art. 10 — Os cargos publicos sdo acessiveis a todos os
brasileiros, observados os requisitos que a lei estabelecer.

Paragrafo Unico — Os cargos de carreira serdo de provimento
efetivo; os isolados, de provimento efetivo ou em comissdo,
segundo a lei que os criar.

(Vide Lei n2 10.961, de 14/12/1992.)

Art. 11 — Compete ao Governador do Estado prover, na
forma da lei e com as ressalvas estatuidas na Constitui¢dao, os
cargos publicos estaduais.

Art. 12 — Os cargos publicos sdo providos por:

| — Nomeagao;

Il — Promogao;

Il — Transferéncia;

IV — Reintegragao;

V — Readmissao;

(Vide art. 35 da Lei n2 7.109, de 13/10/1977.)

(Vide art. 40 da Lei n2 10.961, de 14/12/1992.)

VI — Reversdo;

VIl — Aproveitamento.

Art. 13 — SO podera ser provido em cargo publico quem
satisfizer os seguintes requisitos:

| — ser brasileiro;

Il — ter completado dezoito anos de idade;

Il — haver cumprido as obrigaces militares fixadas em lei;

IV — estar em gozo dos direitos politicos;

V —ter boa conduta;

VI — gozar de boa saude, comprovada em inspe¢do médica;

VIl — ter-se habilitado previamente em concurso, salvo
quando se tratar de cargos isolados para os quais ndo haja essa
exigéncia;

VIII - ter atendido as condi¢Oes especiais, inclusive quanto a
idade, prescrita no respectivo edital de concurso.

(Inciso com redagdo dada pelo art. 12 da Lei n? 6.871, de
17/9/1976.)

Paragrafo Unico — (Revogado pelo art. 22 da Lei n2 6.871, de
17/9/1976.)

Dispositivo revogado:

“Paragrafo Unico — Ndo podera ser investido em cargo inicial
de carreira a pessoa que contar mais de 40 anos de idade.”
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CAPITULO II
DA NOMEACAO

SECAO|
DISPOSICOES GERAIS

Art. 14 — As nomeacoes serdo feitas:

| — em carater efetivo, quando se tratar de cargo de carreira
ou isolado que, por lei, assim deva ser provido;

Il —em comissdo, quando se tratar de cargo isolado que, em
virtude de lei, assim deva ser provido;

Il — (Revogado pelo art. 129 da Lei n2 3.214, de 16/10/1964.)

Dispositivo revogado:

“Ill —interinamente em cargo vago de classe inicial de carreira,
ou em cargo isolado de provimento efetivo, para o qual ndo haja
candidato legalmente habilitado;”

IV — em substituicdo no impedimento legal ou temporario
de ocupante de cargo isolado de provimento efetivo ou em
comissao.

Paragrafo unico — (Revogado pelo art. 129 da Lei n? 3.214,
de 16/10/1964.)

Dispositivo revogado:

“Pardagrafo Unico — O funcionadrio efetivo podera, no interesse
da administragdo, ser comissionado em outro cargo, sem perda
daquele de que é titular, desde que ndo se trate de cargo
intermediario ou final de carreira.”

(Vide art. 28 da Lei n2 7.109, de 13/10/1977.)

Art. 15 — E vedada a nomeagdo de candidato habilitado em
concurso apods a expiragdo do prazo de sua validade.

(Vide art. 21 da Constituigdo do Estado de Minas Gerais.)

SECAO Il
DOS CONCURSOS

Art. 16 — A primeira investidura em cargo de carreira e em
outros que a lei determinar efetuar-se-4 mediante concurso,
precedida de inspecdo de saude.

Pardgrafo Unico — Os concursos serdo de provas e,
subsidiariamente, de titulos.

(Vide art. 21 da Constituigdo do Estado de Minas Gerais.)

(Vide Lei n2 11.867, de 28/7/1995.)

(Vide Lei Complementar n2 73, de 30/7/2003.)

Art. 17 — Os limites de idade para a inscrigdo em concurso e o
prazo de validade deste serdo fixados, de acordo com a natureza
das atribuicdes da carreira ou cargo, na conformidade das leis
e regulamentos e das instrugdes respectivas, quando for o caso.

(Vide art. 21 da Constituigdo do Estado de Minas Gerais.)

(Vide Lei n2 11.867, de 28/7/1995.)

(Vide Lei Complementar n2 73, de 30/7/2003.)

Art. 18 —N3do ficardo sujeitos a limites de idade, parainscri¢do
em concurso e nomeagdo, os ocupantes de cargos efetivos ou
fungdes publicas estaduais.

(Vide art. 21 da Constituigdo do Estado de Minas Gerais.)

(Vide Lei n2 11.867, de 28/7/1995.)

(Vide Lei Complementar ne 73, de 30/7/2003.)

Art. 19 — Os concursos deverdo realizar-se dentro dos seis
meses seguintes ao encerramento das respectivas inscrigées.

Paragrafo Unico — Realizado o concurso serd expedido, pelo
drgdo competente, o certificado de habilitagao.

(Vide art. 21 da Constituigdo do Estado de Minas Gerais.)

LEGISLACAO BASICA

(Vide Lei n2 11.867, de 28/7/1995.)
(Vide Lei Complementar n2 73, de 30/7/2003.)

SECAO IlI
DA INTERINIDADE

Art. 20 — (Revogado pelo art. 129 da Lei n2 3.214, de
16/10/1964.)

Dispositivo revogado:

“Art. 20 — Tratando-se de vaga em classe inicial de carreira
ou em cargo isolado de provimento efetivo, poderd ser feito
o preenchimento em carater interino, enquanto ndo houver
candidato habilitado em concurso, atendido o disposto nos itens
I, 111, V, VI e VIll do art. 13 e no § 52 deste artigo.

§ 12 -0 exercicio interino de cargo cujo provimento depende
de concurso ndo isenta dessa exigéncia, para nomeacgao efetiva,
0 seu ocupante, qualquer que seja o tempo de servigo.

§ 22 — Todo aquele que ocupar interinamente cargo, cujo
provimento efetivo dependa de habilitagdo em concurso, sera
inscrito, “ex-officio”, no primeiro que se realizar para cargos de
respectiva profissdo.

§ 32— A aprovagao da inscricdo dependera da satisfagdo, por
parte do interino, das exigéncias estabelecidas para o concurso.

§ 42 — Aprovadas as inscrigdes, serdo exonerados os interinos
gue tiverem deixado de cumprir o disposto no paragrafo anterior.

§ 52— Apds o encerramento das inscrigdes do concurso, ndo
serdo feitas nomeagGes em carater interino.

§ 62 —Homologado o concurso, considerar-se-3ao exonerados,
automaticamente, todos os interinos.”

Art. 21 — (Revogado pelo art. 129 da Lei n? 3.214, de
16/10/1964.)

Dispositivo revogado:

“Art. 21 — Qualquer cargo publico vago, cuja investidura
dependa de concurso ndo podera ser exercido interinamente por
mais de um ano.”

Art. 22 — (Revogado pelo art. 129 da Lei n? 3.214, de
16/10/1964.)

Dispositivo revogado:

“Art. 22 — Perdera a estabilidade o funcionario que tomar
posse em cargo para o qual tenha sido nomeado interinamente.”

SECAO IV
DO ESTAGIO PROBATORIO

(Vide art. 35 da Constituigao do Estado de Minas Gerais.)

Art. 23 — Estagio probatério é o periodo de dois anos
de efetivo exercicio do funcionario nomeado em virtude de
concurso, e de cinco anos para os demais casos.

(Vide art. 14 do Decreto n2 43.764, de 16/3/2004.)

§ 12 — No periodo de estadgio apurar-se-do os seguintes
requisitos:

| — idoneidade moral;

Il — assiduidade;

Il = disciplina;

IV — eficiéncia.

§ 292 — Nao ficara sujeito a novo estagio probatdrio o
funcionario que, nomeado para outro cargo publico, ja houver
adquirido estabilidade em virtude de qualquer prescrigado legal.

Vi
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§ 32 — Sem prejuizo da remessa periddica do boletim de
merecimento ao Servico de Pessoal, o diretor da repartigdo
ou servico em que sirva o funciondrio, sujeito ao estagio
probatério, quatro meses antes da terminagdo deste, informara
reservadamente ao Orgdo de Pessoal sobre o funcionario, tendo
em vista os requisitos enumerados nos itens | a IV deste artigo.

§ 42 — Em seguida, o Orgdo de Pessoal formulara parecer
escrito, opinando sobre o merecimento do estagiario em relagdo
a cada um dos requisitos e concluindo a favor ou contra a
confirmagao.

§ 52 — Desse parecer, se contrario a confirmacao, serd dada
vista ao estagidrio pelo prazo de cinco dias.

§ 62— Se o despacho do Governador do Estado for favoravel
a permanéncia do funcionario, a confirmagdo ndo dependera de
qualquer novo ato.

§ 792 — A apuragdo dos requisitos de que trata este artigo
devera processar-se de modo que a exonerag¢do do funciondrio
possa ser feita antes de findo o periodo de estégio.

(Vide art. 33 da Lei n2 7.109, de 13/10/1977.)

(Vide art. 104 do Ato das Disposi¢oes Constitucionais
Transitorias.)

(Vide art. 10 da Emenda a Constitui¢do n° 49, de 13/6/2001.)

SECAO V
DA SUBSTITUIGAO

Art. 24 — Havera substituicdo no impedimento do ocupante
de cargo isolado, de provimento efetivo ou em comissdo, e de
fungdo gratificada.

(Vide art. 289 da Constituicdo do Estado de Minas Gerais.)

Art. 25 — A substituicdo serd automatica ou dependera de
ato da administracgdo.

§ 12 — A substituicdo ndo automatica, por periodo igual ou
inferior a 180 (cento e oitenta) dias, far-se-a por ato do Secretario
ou Diretor do Departamento em que estiver lotado o cargo ou se
exercer a fungdo gratificada.

(Paragrafo com redagdo dada pelo art. 21 da Lei n2 4185, de
30/5/1966.)

§ 22— (Revogado pelo art. 21 da Lei n2 4.185, de 30/5/1966.)

Dispositivo revogado:

“§ 22 — A substituicdo remunerada dependerd de ato da
autoridade competente para nomear ou designar.”

§ 29— O substituto perderd, durante o tempo da substituicdo,
0 vencimento ou remunerag¢do do cargo de que for ocupante
efetivo, salvo no caso de fungao gratificada e opgao.

(O Paragrafo 22 foi revogado pelo art. 21 da Lei n2 4.185, de
30/5/1966, sendo o Paragrafo 32 renumerado para Paragrafo 22
pelo mesmo artigo da Lei.)

(Vide art. 289 da Constituicdo do Estado de Minas Gerais.)

CAPITULO 1Nl
DA PROMOGAO

Art. 26 — (Revogado pelo art. 129 da Lei n? 3.214, de
16/10/1994.)

Dispositivo revogado:

“Art. 26 — As promoc¢Oes obedecerdo ao critério de
antigliidade de classe e ao de merecimento alternadamente,
sendo a primeira sempre pelo critério de antigiidade.

LEGISLACAO BASICA

§ 12 — O critério a que obedecer a promogdo deverd vir
expresso no decreto respectivo.

§ 22 — Somente se dard promog¢do de uma classe a
imediatamente superior.”

(Vide art. 31 da Constituigdo do Estado de Minas Gerais.)

Art. 27 — (Revogado pelo art. 129 da Lei n? 3.214, de
16/10/1964.)

Dispositivo revogado:

“Art. 27 — A promogao por antigliidade recaira no funciondrio
mais antigo na classe.”

(Vide art. 31 da Constituigdo do Estado de Minas Gerais.)

Art. 28 — (Revogado pelo art. 129 da Lei n? 3.214, de
16/10/1964.)

Dispositivo revogado:

“Art. 28— A promogdo por merecimento recaird no funciondrio
de maior mérito, segundo dados objetivos apurados na forma do
regulamento.”

(Vide art. 31 da Constituigdo do Estado de Minas Gerais.)

Art. 29 — (Revogado pelo art. 129 da Lei n? 3.214, de
16/10/1964.)

Dispositivo revogado:

“Art. 29 — Nado poderd ser promovido, inclusive a classe
final de carreira, o funciondrio que ndo tenha o intersticio de
setecentos e trinta dias de efetivo exercicio na classe.

Paragrafo Unico — Na hipdtese de ndo haver funciondrio com
intersticio poderd a promog¢do por merecimento recair no que
contar pelo menos trezentos e sessenta e cinco dias de efetivo
exercicio na classe.”

(Vide art. 31 da Constituigdo do Estado de Minas Gerais.)

Art. 30 — (Revogado pelo art. 129 da Lei n? 3.214, de
16/10/1964.)

Dispositivo revogado:

“Art. 30 — O merecimento sera apurado, objetivamente,
segundo condig¢des definidas em regulamento.

Paragrafo Unico — O merecimento é adquirido na
classe; promovido o funcionario, recomegara a apuragdo do
merecimento a contar do ingresso na nova classe.”

(Vide art. 31 da Constituicdo do Estado de Minas Gerais.)

Art. 31 — (Revogado pelo art. 129 da Lei n? 3.214, de
16/10/1964)

Dispositivo revogado:

“Art. 31 — A antigliidade de classe sera determinada pelo
tempo de efetivo exercicio do funcionario na classe a que
pertencer.

§ 12— Quando houver fusdo de classes, o funcionario contara
na nova classe também a antigliidade que trouxer da anterior.

§ 22 — No caso do paragrafo precedente, serdo promovidos,
em primeiro lugar, os funciondrios que eram ocupantes dos
cargos da classe superior, obedecendo-se 0 mesmo critério em
ordem decrescente.

§ 32 - O funcionario, exonerado na forma do § 69, do art. 20,
que for nomeado em virtude de habilitagdo no mesmo concurso,
contara, como antigiidade de classe o tempo de efetivo exercicio
na interinidade.”

(Vide art. 31 da Constituicdo do Estado de Minas Gerais.)

Art. 32 — (Revogado pelo art. 129 da Lei n? 3.214, de
16/10/1964.)

Dispositivo revogado:
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“Art. 32 — A antigliidade de classe no caso de transferéncia,
a pedido, ou por permuta, serd contada da data em que o
funcionario entrar em exercicio na nova classe.

Paragrafo Unico — Se a transferéncia ocorrer “ex-officio”, no
interesse da administragdo, serdo levados em conta o tempo de
efetivo exercicio e 0 merecimento na classe a que pertencia.”

(Vide art. 31 da Constituicdo do Estado de Minas Gerais.)

Art. 33 — (Revogado pelo art. 129 da Lei n? 3.214, de
16/10/1964.)

Dispositivo revogado:

“Art. 33 — Na classificagao por antigliidade, quando ocorrer
empate no tempo de classe, tera preferéncia, sucessivamente:

a) o funcionario mais antigo na carreira;

b) o mais antigo no Servico Publico Estadual;

¢) o que tiver maior tempo de servigo publico;

d) o funcionario casado ou vilvo que tiver maior nimero
de filhos;

e) o casado;

f) o solteiro que tiver filhos reconhecidos;

g) o mais idoso.”

(Vide art. 31 da Constituicdo do Estado de Minas Gerais.)

Art. 34 — (Revogado pelo art. 129 da Lei n? 3.214, de
16/10/1964.)

Dispositivo revogado:

“Art. 34 — No caso de igualdade de merecimento adotar-se-a
como fator de desempate, sucessivamente:

a) o fato de ter o funciondrio participado em operagao de
guerra;

b) o funciondrio mais antigo na classe;

¢) o funcionario mais antigo na carreira;

d) o mais antigo no Servigo Publico Estadual;

e) o que tiver maior tempo de servigo publico;

f) o funcionario casado ou vilvo que tiver maior nimero de
filhos;

g) o casado;

h) o solteiro que tiver filhos reconhecidos;

i) 0 mais idoso.”

(Vide art. 31 da Constituicdo do Estado de Minas Gerais.)

Art. 35 — (Revogado pelo art. 129 da Lei n? 3.214, de
16/10/1964.)

Dispositivo revogado:

“Art. 35 — Ndo serdo considerados, para efeito dos arts. 33
e 34, os filhos maiores e os que exercam qualquer atividade
remunerada publica ou privada.

Paragrafo Unico — Também ndo sera considerado para o
mesmo efeito o estado de casado, desde que ambos os cOnjuges
sejam servidores publicos.”

(Vide art. 31 da Constituigdo do Estado de Minas Gerais.)

Art. 36 — (Revogado pelo art. 129 da Lei n? 3.214, de
16/10/1964.)

Dispositivo revogado:

“Art. 36—0 tempo de exercicio para verificagdo de antigliidade
de classe sera apurado somente em dias.”

(Vide art. 31 da Constituigdo do Estado de Minas Gerais.)

Art. 37 — (Revogado pelo art. 129 da Lei n? 3.214, de
16/10/1964.)

Dispositivo revogado:

“Art. 37 — As promog0es serdo processadas e realizadas em
época fixada em regulamento.”

(Vide art. 31 da Constituigdo do Estado de Minas Gerais.)

LEGISLACAO BASICA

Art. 38 — (Revogado pelo art. 129 da Lei n2 3.214, de
16/10/1964)

Dispositivo revogado:

“Art. 38 — O funciondrio suspenso podera ser promovido,
mas a promogao ficard sem efeito, se verificada a procedéncia da
penalidade aplicada.

Paragrafo Unico — Na hipotese deste artigo, o funcionario s6
perceberd o vencimento correspondente a nova classe quando
tornada sem efeito a penalidade aplicada, caso em que a
promogao surtira efeito a partir da data de sua publicagdo.”

(Vide art. 31 da Constituigdo do Estado de Minas Gerais.)

Art. 39 — (Revogado pelo art. 129 da Lei n? 3.214, de
16/10/1964.)

Dispositivo revogado:

“Art. 39 — Serd declarado sem efeito em beneficio daquele
a quem cabia de direito a promogdo, o decreto que promover
indevidamente o funcionario.

§ 12 — O funcionario promovido indevidamente n3o ficara
obrigado a restituir o que a mais houver recebido.

§ 22 — O funcionario, a quem cabia a promogdo, sera
indenizado da diferenca de vencimento ou remuneragdo a
que tiver direito, ficando essa indenizagdo a cargo de quem,
comprovadamente, tenha ocasionado a indevida promog3do.”

(Vide art. 31 da Constituigdo do Estado de Minas Gerais.)

Art. 40 — (Revogado pelo art. 129 da Lei n2 3.214, de
16/10/1964.)

Dispositivo revogado:

“Art. 40 — Os funcionarios que demonstrarem parcialidade
no julgamento do merecimento serdo punidos disciplinarmente
pela autoridade a que estiverem subordinados.”

(Vide art. 31 da Constituicdo do Estado de Minas Gerais.)

Art. 41 — (Revogado pelo art. 129 da Lei n2 3.214, de
16/10/1964.)

Dispositivo revogado:

“Art. 41 — A promogdo de funciondrio em exercicio de
mandato legislativo sé se podera fazer por antigliidade.”

(Vide art. 31 da Constituicdo do Estado de Minas Gerais.)

Art. 42 — (Vetado).

(Revogado pelo art. 129 da Lei n2 3.214, de 16/10/1964).

(Vide art. 31 da Constituigdo do Estado de Minas Gerais.)

Art. 43 — (Revogado pelo art. 129 da Lei n? 3.214, de
16/10/1964.)

Dispositivo revogado:

“Art. 43 — Na apurac¢do de antigliidade e merecimento, sé
serdo observados os critérios estabelecidos nesta lei e no
regulamento de promogdes, ndo devendo ser considerados, em
hipétese alguma, os pedidos de promogdes feito pelo funcionario
ou por alguém a seu rogo.

Paragrafo Unico — N3o se compreendem neste artigo os
recursos interpostos pelo funcionario relativamente a apuragao
de antigliidade ou merecimento.”

(Vide art. 31 da Constituigdo do Estado de Minas Gerais.)

CAPITULO IV
DA TRANSFERENCIA

Art. 44 — O funcionario podera ser transferido:

| — de uma para outra carreira;

Il — de um cargo isolado, de provimento efetivo e que exija
concurso, para outro de carreira;

Vi
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NOCOES DE INFORMATICA

CONCEITOS BASICOS E MODOS DE UTILIZAGAO
DE TECNOLOGIAS, FERRAMENTAS, APLICATIVOS
E PROCEDIMENTOS DE INFORMATICA: TIPOS DE
COMPUTADORES, CONCEITOS DE HARDWARE E DE
SOFTWARE, INSTALAGAO DE PERIFERICOS

Informatica € a ciéncia que estuda o processamento, o arma-
zenamento e a transmissdo de informagGes por meio de disposi-
tivos eletronicos, como computadores, celulares e redes.

HARDWARE

O hardware é a parte fisica do computador, ou seja, os com-
ponentes que podem ser tocados com as mdos, como o gabine-
te, o teclado, o mouse, a impressora, o disco rigido, a memoria,
entre outros.

— Memodrias: sdo dispositivos que armazenam dados e ins-
trucOes para serem usados pelo processador. Existem diferentes
tipos de meméarias, como:

— Memoéria RAM: (Random Access Memory ou Memoria de
Acesso RandOmico): é uma memdria volatil e rapida que arma-
zena temporariamente os dados dos programas que estdo em
execu¢do no computador. Ela perde o conteudo quando o com-
putador é desligado.

— Memoéria ROM: (Read Only Memory ou Memaria Somente
de Leitura): é uma memoria ndo volatil que armazena perma-
nentemente as instrugdes basicas para o funcionamento do com-
putador, como o BIOS (Basic Input/Output System ou Sistema
Bésico de Entrada/Saida). Ela ndo perde o contetdo quando o
computador é desligado.

— Memdria CACHE: é uma memoria muito rapida e pequena
que armazena temporariamente os dados mais usados pelo pro-
cessador, para acelerar o seu desempenho. Ela pode ser interna
(dentro do processador) ou externa (entre o processador e a me-
moria RAM).

— Memdrias EXTERNAS: sdo dispositivos removiveis que ar-
mazenam dados fora do computador, como pen drives, cartdes
de memoaria, CDs e DVDs.

— Processadores (CPU): sdo os chips responsaveis pelo con-
trole e execugdo das operagdes do computador. Eles sdo com-
postos por duas unidades principais: a Unidade de Controle (UC),
gue busca e interpreta as instrugdes; e a Unidade Ldgica e Arit-
mética (ULA), que realiza as operagGes matematicas e ldgicas. Os
processadores podem ter mais de um nucleo (core), que permite
realizar mais tarefas simultaneamente. Os principais fabricantes
de processadores sdo Intel e AMD.

— Disco de armazenamento: é um dispositivo que armazena
grandes quantidades de dados de forma permanente ou semi-
permanente. Existem diferentes tipos de discos de armazena-
mento, tais como os HDs, CDs e DVDs.

— HD: (Hard Disk ou Disco Rigido): é um disco magnético que
fica dentro do gabinete do computador e armazena os progra-
mas, o sistema operacional e os arquivos do usuario.

— CD: (Compact Disc ou Disco Compacto): é um disco dptico
que pode ser gravado uma vez (CD-R) ou varias vezes (CD-RW) e
pode armazenar até 700 MB de dados.

— DVD: (Digital Versatile Disc ou Disco Digital Versatil): é um
disco dptico que pode ser gravado uma vez (DVD-R) ou vdrias
vezes (DVD-RW) e pode armazenar até 4,7 GB de dados em uma
camada ou até 8,5 GB em duas camadas.

SOFTWARE
Software, na verdade, sdo os programas usados para fazer
tarefas e para fazer o hardware funcionar. As instrugées de soft-
ware sdo programadas em uma linguagem de computador, tra-
duzidas em linguagem de mdaquina e executadas por computador.
O software pode ser categorizado em dois tipos:
— Software de sistema operacional
— Software de aplicativos em geral

- Software de sistema operacional

O software de sistema é o responsavel pelo funcionamento
do computador, é a plataforma de execug¢do do usuario. Exem-
plos de software do sistema incluem sistemas operacionais como
Windows, Linux, Unix, Solaris etc.

- Software de aplicacao

O software de aplicagdo é aquele utilizado pelos usuarios
para execuc¢do de tarefas especificas. Exemplos de software de
aplicativos incluem Microsoft Word, Excel, PowerPoint, Access,
etc.

Para n3o esquecer:

HARDWARE | E a parte fisica do computador
SOFTWARE | 530 05 programas no computador (de funciona-
mento e tarefas)
4
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NOCOES DE INFORMATICA

EDICAO DE TEXTOS, PLANILHAS E APRESENTAGOES
(AMBIENTE MICROSOFT OFFICE, VERSOES 2010, 2013
E 365)

O Microsoft Office € um conjunto de aplicativos essenciais
para uso pessoal e comercial, ele conta com diversas ferramen-
tas, mas em geral sdo utilizadas e cobradas em provas o Editor
de Textos — Word, o Editor de Planilhas — Excel, e o Editor de
Apresentagdes — PowerPoint. A seguir verificamos sua utilizagdo
mais comum:

— WORD 2010

O Word é um editor de textos amplamente utilizado. Com
ele podemos redigir cartas, comunicag0es, livros, apostilas, etc.
Vamos entdo apresentar suas principais funcionalidades.

- Area de trabalho do Word
Nesta area podemos digitar nosso texto e formata-lo de
acordo com a necessidade.

Morsct o

nagccn| matecdc AaBbC aabbce AdB

B ded | biwns 0 | Foraouts Bt 105

- Iniciando um novo documento

Mn Pagina [nicial
e sabear

[ salvar coma

Inserir Layout da PEgina Reeferéndias

Medeles Dispeniveis

A o (&} Pagina Inicial
&5 Abrir 9
[ _i Fechar
Infarmagdes

|
Recents Documerte em Postagemno  Mode
branco blog
Modelos do Office.com

Imprimir

Salvar & Ermnar

Arendan -

A partir deste botdo retornamos para a drea de trabalho do
Word, onde podemos digitar nossos textos e aplicar as formata-
¢Oes desejadas.

- Alinhamentos

Ao digitar um texto, frequentemente temos que alinha-lo
para atender as necessidades. Na tabela a seguir, verificamos os
alinhamentos automadticos disponiveis na plataforma do Word.

GUIA PAGINA TECLA DE
INICIAL ALINHAMENTO ATALHO
Justificar (arruma a direito
= e a esquerda de acordo Ctrl +)J
com a margem

= Alinhamento a direita Ctrl+G

= Centralizar o texto Ctrl+E

= Alinhamento a esquerda Ctrl+Q

- Formatacao de letras (Tipos e Tamanho)

Presente em Fonte, na drea de ferramentas no topo da area
de trabalho, é neste menu que podemos formatar os aspectos
basicos de nosso texto. Bem como: tipo de fonte, tamanho (ou
pontuacdo), se sera maiuscula ou minuscula e outros itens nos
recursos automaticos.

Tirnes Mew R = {12 - A A Aa-~ A
GUIA PAGINA INICIAL FUNCAO
Times Mew R - Tipo de letra
12 - Tamanho
.l'f': .'5.‘ Aumenta / diminui tamanho
Recursos automaticos de caixa-altas
Aa -~ .
e baixas
A Limpa a formatacdo
- Marcadores

Muitas vezes queremos organizar um texto em topicos da
seguinte forma:

o Jiem1
s Item 2
o Jiem 2

Podemos entdo utilizar na pagina inicial os botdes para ope-
rar diferentes tipos de marcadores automaticos:

- — 1—
F— o I—
- — — i-

1
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- Outros Recursos interessantes:

NOCOES DE INFORMATICA

GUIA iCONE FUNCAO
- Mudar Forma
n ok - Mudar cor de
Pagina inicial B~ A Fundo
- Mudar cor do
texto
. D - Inserir Tabelas
Inserir .
Tabela Imagens | - Inserir Imagens
ABC
- x V Verificagdo e cor-
Revisdo ~ .
Ortografia regdo ortografica
e Grarnatica
Arquivo E Salvar
— EXCEL 2010

O Excel é um editor que permite a criagdo de tabelas para
calculos automaticos, andlise de dados, graficos, totais automati-
cos, dentre outras funcionalidades importantes, que fazem parte
do dia a dia do uso pessoal e empresarial.

Sao exemplos de planilhas:

— Planilha de vendas;
— Planilha de custos.

Desta forma ao inserirmos dados, os valores sdo calculados
automaticamente.

- Mas como é uma planilha de calculo?

— Quando inseridos em alguma célula da planilha, os dados
sdo calculados automaticamente mediante a aplicagdo de férmu-
las especificas do aplicativo.

— A unidade central do Excel nada mais é que o cruzamento
entre a linha e a coluna. No exemplo coluna A, linha 2 ( A2)

COLUNA
A drea em destaque é a celula A2
D9 f
A B C D E
PRODUTO VALOR
100
LIVRO 2 200 <:: LINHA

Formatar Células @
i Namero | Alinhamento I Fonte I Borda I Preenchimento | Protecio

Categoria:

EEI .| ©emho

MNimero

100

Moeda

Contabil Células com formato 'Geral' ndo possuem formato de nimero espedfico.

Data

Hora

Porcentagem

— Podemos também ter o intervalo A1..B3

A1
A B C
1 PRODUTO VALOR
2 |uvrRO1 100
3 |UVRO 2 2001 :l B3
- %]
5

— Para inserirmos dados, basta posicionarmos o cursor na cé-
lula, selecionarmos e digitarmos. Assim se dd a iniciagdo basica
de uma planilha.

- Formatacdo células

Fragdo
Cientifico
Texto
Especial
Personalizado

- Formulas basicas

ADICAO =SOMA(célulaX;célulaY)
SUBTRAGAO =(célulaX-célulay)
MULTIPLICAGAO =(célulaX*célulay)
DIVISAO =(célulaX/célulaY)

- Formulas de comum interesse

MEDIA (em um intervalo de
células)

=MEDIA(célula X:célu-
laY)

MAXIMA (em um intervalo de

, =MAX(célula X:célulaY)
células)

MINIMA (em um intervalo de

, =MIN(célula X:célulaY)
células)
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— POWERPOINT 2010

O PowerPoint é um editor que permite a criagdo de apresen-
tagGes personalizadas para os mais diversos fins. Existem uma sé-
rie de recursos avanc¢ados para a formatagdo das apresentagdes,
aqui veremos os principios para a utilizagdo do aplicativo.

- Area de Trabalho do PowerPoint

Clique para adicionar um titulo

Clique para adicionar um subtitulo

Clique para adicionar anotagbes

Sidedded | Toma do Offce” | Portuguds Brash [CEEER IO Ol

Nesta tela ja podemos aproveitar a drea interna para escre-
ver conteldos, redimensionar, mover as areas delimitadas ou até
mesmo exclui-las. No exemplo a seguir, perceba que ja movemos
as caixas, colocando um titulo na superior e um texto na caixa
inferior, também alinhamos cada caixa para ajusta-las melhor.

~ FRASE MOTIVACIONAL

“Pessoas vencedoras ndo sdo aquelas que ndo
falham, sdo aquelas que ndo desistem”

Autor desconhecido

Perceba que a formatagdo dos textos é padronizada. O mes-
mo tipo de padrdo é encontrado para utilizarmos entre o Power-
Point, o Word e o Excel, o que faz deles programas bastante pare-
cidos, no que diz respeito a formatagdo basica de textos. Confira
no tdpico referente ao Word, itens de formatagdo basica de texto
como: alinhamentos, tipos e tamanhos de letras, guias de marca-
dores e recursos gerais.

Especificamente sobre o PowerPoint, um recurso ampla-
mente utilizado a guia Design. Nela podemos escolher temas
gue mudam a aparéncia basica de nossos slides, melhorando a
experiéncia no trabalho com o programa.

Area de Transferéncia Imagem Ferramentas

Inserir

Arquivo Pagina Inicial Design

Transigées Animagdes Apresen|

Aa

Aa

e N

Temas

NOGOES DE INFORMATICA

Com o primeiro slide pronto basta duplica-lo, obtendo va-
rios no mesmo formato. Assim liberamos uma série de miniatu-
ras, pelas quais podemos navegador, alternando entre areas de
trabalho. A edigdo em cada uma delas, é feita da mesma maneira,
como ja apresentado anteriormente.

Arguivo Pagina Inicial Inserir Design Transigdes
alla % DLayout'
D Eg ~ ] Redefinir
Colar Movo NI 5 §:
. 5 3
> Slide = ©[l3egdo~
firea de Transferéncia = Slides

Copiar

Opgoes de Colagem:
il il

IR
MNovo slide...

Duplicar Slide
Excluir Slide

% [ [0

Percebemos agora que temos uma apresentagdo com qua-
tro slides padronizados, bastando agora editd-lo com os textos
que se fizerem necessarios. Além de copiar podemos mover cada
slide de uma posigdo para outra utilizando o mouse.

As TransigOes sao recursos de apresentagdo bastante utiliza-
dos no PowerPoint. Servem para criar breves animagGes automa-
ticas para passagem entre elementos das apresentagdes.

Inserir Design Transigdes Animagdes Apresentagdo de 5lig
O & = U
Cobrir Piscar Queda Cortina Cortinas

Transigdo para este S

Tendo passado pelos aspectos bdsicos da criagdo de uma
apresentacdo, e tendo a nossa pronta, podemos apresenta-la
bastando clicar no icone correspondente no canto inferior direito.

'Cumenta'rios 5] aa B8 T - 1]

= Anotagdes
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CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Assistente Técnico de Hematologia e Hemoterapia - Auxiliar
Administrativo

NOCOES DE ADMINISTRAGAO DE RECURSOS
MATERIAIS

Administracdo de Recursos

A administracdo de recurso seria a atividade que planeja,
executa e controla, nas condigdes mais eficientes e econémicas,
o fluxo de material, partindo das especificagcGes dos artigos e
comprar até a entrega do produto terminado para o cliente.

E um sistema integrado com a finalidade de prover a admi-
nistracdo, de forma continua, recursos, equipamentos e informa-
¢Oes essenciais para a execugao de todas as atividades da Orga-
nizagdo.

» Evolugdo da Administragao de Recursos Materiais e Patri-
moniais

A evolugdo da Administracdo de Materiais processou*se em
vdrias fases:

= A Atividade exercida diretamente pelo proprietario da em-
presa, pois comprar era a esséncia do negdcio;

= Atividades de compras como apoio as atividades produtivas
se, portanto, integradas a area de producdo;

* Condenagdo dos servicos envolvendo materiais, come-
¢ando com o planejamento das matérias-primas e a entrega de
produtos acabados, em uma organizagdo independente da area
produtiva;

= Agregacdo a area logistica das atividades de suporte a area
de marketing.

Com a mecanizagdo, racionaliza¢do e automacgao, o exceden-
te de produgdo se torna cada vez menos necessario, e nesse caso
a Administracdo de Materiais é uma ferramenta fundamental
para manter o equilibrio dos estoques, para que nao falte a ma-
téria-prima, porém ndo haja excedentes.

Essa evolugdo da Administracdo de Materiais ao longo des-
sas fases produtivas baseou-se principalmente, pela necessidade
de produzir mais, com custos mais baixos. Atualmente a Admi-
nistragdo de Materiais tem como fungdo principal o controle de
producdo e estoque, como também a distribuicdo dos mesmos.

> As Trés Fases da Administra¢do de Recursos Materiais e
Patrimoniais

= Aumentar a produtividade. Busca pela eficiéncia.

* Aumentar a qualidade sem preocupagdo em prejudicar ou-
tras dreas da Organizacdo. Busca pela eficacia.

* Gerar a quantidade certa, no momento certo para atender
bem o cliente, sem desperdicio. Busca pela efetividade.

> Visdo Operacional e Visdo Estratégica
Na visdo operacional busca-se a melhoria relacionada a ati-
vidades especificas. Melhorar algo que ja existe.

Na visdo estratégica busca-se o diferencial. Fazer as coisas
de um modo novo. Aqui se preocupa em garantir a alta perfor-
mance de maneira sistémica. Ou seja, envolvendo toda a organi-
zacdo de maneira interrelacional.

Com relacdo a Fabula de La Fontaine, a preocupacdo do au-
tor era, conforme sua época, garantir a melhoria quantitativa das
acOes dos empregados. Aqueles que mantém uma padronizagdo
de sdo recompensados pela Organizagdo. Na moderna interpre-
tagdo da Fabula a autora passa a idéia de que precisamos além
de trabalhar investir no nosso talento de maneira diferencial. As-
sim, poderemos ndo sé garantir a sustentabilidade da Organiza-
¢do para os diversos invernos como, também, fazé-los em Paris.

Historicamente, a administragao de recursos materiais e pa-
trimoniais tem seu foco na eficiéncia de processos — visdao ope-
racional. Hoje em dia, a administracdo de materiais passa a ser
chamada de area de logistica dentro das OrganizagGes devido a
énfase na melhor maneira de facilitar o fluxo de produtos entre
produtores e consumidores, de forma a obter o melhor nivel de
rentabilidade para a organizagdo e maior satisfacdo dos clientes.

A Administragdo de Materiais possui hoje uma Visao Estraté-
gica. Ou seja, foco em ser a melhor por meio da INOVAGAO e n3o
baseado na melhor do que ja existe. A partir da visdo estratégica
a Administracdo de Recursos Materiais e Patrimoniais passa a ser
conhecida por logistica.

Sendo assim:
EFICIENCIA EFETIVIDADE
ESPECIFICA SISTEMICA
QUANTITATIVA QUANTITATIVAE
MELHORAR O QUE JA EXISTE INOVACAO
QUANTO QUANDO

» Principios da Administragdo de Recursos Materiais e Patrimo-
niais

= Qualidade do material;

* Quantidade necessaria;

* Prazo de entrega

* Precgo;

= Condig¢Bes de pagamento.

Qualidade do Material:

O material devera apresentar qualidade tal que possibilite
sua aceitagdo dentro e fora da empresa (mercado).

4
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Quantidade:

Devera ser estritamente suficiente para suprir as necessida-
des da producdo e estoque, evitando a falta de material para o
abastecimento geral da empresa bem como o excesso em esto-
que.

Prazo de Entrega:
Devera ser o menor possivel, a fim de levar um melhor aten-
dimento aos consumidores e evitar falta do material.

Menor Prego:

O prego do produto deverad ser tal que possa situa=lo em po-
sicdo da concorréncia no mercado, proporcionando a empresa
um lucro maior.

CondigOes de pagamento:
Deverao ser as melhores possiveis para que a empresa te-
nha maior flexibilidade na transformagdo ou venda do produto.

> Diferenca Basica entre Administracdo de Materiais e Ad-
ministragdo Patrimonial

A diferenga basica entre Administra¢do de Materiais e Ad-
ministragdo Patrimonial é que a primeira se tem por produto fi-
nal a distribuigdo ao consumidor externo e a drea patrimonial é
responsavel, apenas, pela parte interna da logistica. Seu produto
final é a conservac¢do e manutencgdo de bens.

A Administragdo de Materiais é, portanto um conjunto de
atividades desenvolvidas dentro de uma empresa, de forma cen-
tralizada ou ndo, destinadas a suprir as diversas unidades, com
0s materiais necessarios ao desempenho normal das respectivas
atribuicOes. Tais atividades abrangem desde o circuito de reapro-
visionamento, inclusive compras, o recebimento, a armazena-
gem dos materiais, o fornecimento dos mesmos aos érgaos re-
quisitantes, até as operagdes gerais de controle de estoques etc.

A Administracdo de Materiais destina-se a dotar a adminis-
tragdo dos meios necessarios ao suprimento de materiais im-
prescindiveis ao funcionamento da organiza¢do, no tempo opor-
tuno, na quantidade necessaria, na qualidade requerida e pelo
menor custo.

A oportunidade, no momento certo para o suprimento de
materiais, influi no tamanho dos estoques. Assim, suprir antes
do momento oportuno acarretard, em regra, estoques altos, aci-
ma das necessidades imediatas da organizagdo. Por outro lado,
a providéncia do suprimento apds esse momento podera levar
a falta do material necessario ao atendimento de determinada
necessidade da administragdo.

Sdo tarefas da Administragdo de Materiais:
= Controle da produgdo;

= Controle de estoque;

= Compras;

= Recepgao;

= Inspeg¢do das entradas;

* Armazenamento;

* Movimentagao;

= Inspecgdo de saida

= Distribuicdo.

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

Sem o estoque de certas quantidades de materiais que aten-
dam regularmente as necessidades dos vérios setores da organi-
zagdo, ndo se pode garantir um bom funcionamento e um padrdo
de atendimento desejavel. Estes materiais, necessarios a manu-
tengdo, aos servigcos administrativos e a produgdo de bens e ser-
vigos, formam grupos ou classes que comumente constituem a
classificacdo de materiais. Estes grupos recebem denominagao
de acordo com o servigo a que se destinam (manutencdo, limpe-
za, etc.), ou a natureza dos materiais que neles sdo relacionados
(tintas, ferragens, etc.), ou do tipo de demanda, estocagem, etc.

CLASSIFICACAO DE MATERIAIS

Classificar um material entdo é agrupa-lo segundo sua forma,
dimensao, peso, tipo, uso etc. A classificagdo ndo deve gerar con-
fusdo, ou seja, um produto ndo podera ser classificado de modo
que seja confundido com outro, mesmo sendo semelhante. A
classificagdo, ainda, deve ser feita de maneira que cada género
de material ocupe seu respectivo local.

Por exemplo: produtos quimicos poderdo estragar produtos
alimenticios se estiverem proximos entre si. Classificar material,
em outras palavras, significa ordena-lo segundo critérios adota-
dos, agrupando-o de acordo com a semelhanga, sem, contudo,
causar confusao ou dispersdo no espago e alteragdo na qualida-
de.

O objetivo da classificacdo de materiais é definir uma catalo-
gacdo, simplificacdo, especificagcdo, normalizagdo, padronizagdo
e codificagdo de todos os materiais componentes do estoque da
empresa.

O sistema de classificagdo é primordial para qualquer De-
partamento de Materiais, pois sem ele ndo poderia existir um
controle eficiente dos estoques, armazenagem adequada e fun-
cionamento correto do almoxarifado. O principio da classificagdo
de materiais esta relacionado a:

Catalogacao:

A Catalogagdo € a primeira fase do processo de classificagdo
de materiais e consiste em ordenar, de forma ldgica, todo um
conjunto de dados relativos aos itens identificados, codificados
e cadastrados, de modo a facilitar a sua consulta pelas diversas
areas da empresa.

Simplificar material é, por exemplo, reduzir a grande diversi-
dade de um item empregado para o mesmo fim. Assim, no caso
de haver duas pegas para uma finalidade qualquer, aconselha-
-se a simplificacdo, ou seja, a opgdo pelo uso de uma delas. Ao
simplificarmos um material, favorecemos sua normalizagdo, re-
duzimos as despesas ou evitamos que elas oscilem. Por exemplo,
cadernos com capa, numero de folhas e formato idénticos contri-
buem para que haja a normalizagdo.

Ao requisitar uma quantidade desse material, o usudrio ira
fornecer todos os dados (tipo de capa, numero de folhas e for-
mato), o que facilitara sobremaneira ndo somente sua aquisigao,
como também o desempenho daqueles que se servem do ma-
terial, pois a ndo simplificacdo (padronizagdo) pode confundir o
usudrio do material, se este um dia apresentar uma forma e ou-
tro dia outra forma de maneira totalmente diferente.
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Especificacdo:

Aliado a uma simplificacdo é necessaria uma especificagdo
do material, que é uma descrigdo minuciosa para possibilitar me-
lhor entendimento entre consumidor e o fornecedor quanto ao
tipo de material a ser requisitado.

Normalizagdo:

A normaliza¢do se ocupa da maneira pela qual devem ser
utilizados os materiais em suas diversas finalidades e da padroni-
zagdo e identificagdo do material, de modo que o usuario possa
requisitar e o estoquista possa atender os itens utilizando a mes-
ma terminologia. A normalizagdo é aplicada também no caso de
peso, medida e formato.

Codificac¢do:

E a apresentacdo de cada item através de um cddigo, com
as informagdes necessarias e suficientes, por meio de niumeros
e/ou letras. E utilizada para facilitar a localizagdo de materiais
armazenados no estoque, quando a quantidade de itens é muito
grande.

Em fungdo de uma boa classificagdo do material, poderemos
partir para a codificagdo do mesmo, ou seja, representar todas
as informagdes necessarias, suficientes e desejadas por meios de
ndmeros e/ou letras.

Os sistemas de codificagdo mais comumente usados sdo: o
alfabético (procurando aprimorar o sistema de codificagao, pas-
sou-se a adotar de uma ou mais letras o cédigo numérico), alfa-
numérico e numérico, também chamado “decimal”.

A escolha do sistema utilizado deve estar voltada para ob-
tengdo de uma codificagdo clara e precisa, que ndo gere confu-
sdo e evite interpretacdes duvidosas a respeito do material. Este
processo ficou conhecido como “cédigo alfabético”. Entre as inu-
meras vantagens da codificagdo estd a de afastar todos os ele-
mentos de confusdo que porventura se apresentarem na pronta
identificagdo de um material.

O sistema classificatdrio permite identificar e decidir prio-
ridades referentes a suprimentos na empresa. Uma eficiente
gestdo de estoques, em que os materiais necessdrios ao funcio-
namento da empresa ndo faltam, depende de uma boa classifi-
ca¢do dos materiais.

Para Viana um bom método de classificagdo deve ter algu-
mas caracteristicas: ser abrangente, flexivel e pratico.

= Abrangéncia: deve tratar de um conjunto de caracteristicas,
em vez de reunir apenas materiais para serem classificados;

* Flexibilidade: deve permitir interfaces entre os diversos
tipos de classificagdo de modo que se obtenha ampla visdo do
gerenciamento do estoque;

= Praticidade: a classificacdo deve ser simples e direta.

Para atender as necessidades de cada empresa, é necessaria
uma divisdo que norteie os varios tipos de classificagdo.

Dentro das empresas existem varios tipos de classificagao
de materiais.

Para o autor Viana os principais tipos de classificacdo sdo:

= Por tipo de demanda;

* Materiais criticos;

= Pericibilidade;

* Quanto a periculosidade;

* Possibilidade de fazer ou comprar;

* Tipos de estocagem;

CONHECIMENTOS ESPECIFICOS

= Dificuldade de aquisicdo;
* Mercado fornecedor.

Por tipo de demanda:

A classificagdo por tipo de demanda se divide em materiais
ndo de estoque e materiais de estoque. Materiais ndo de esto-
que: sdo materiais de demanda imprevisivel para os quais ndo
sdo definidos parametros para o ressuprimento.

Esses materiais sdo utilizados imediatamente, ou seja, a ine-
xisténcia de regularidade de consumo faz com que a compra des-
ses materiais somente seja feita por solicita¢do direta do usuario,
na ocasido em que isso se faga necessario.

O usudrio é que solicita sua aquisicdo quando necessario.
Devem ser comprados para uso imediato e se forem utilizados
posteriormente, devem ficar temporariamente no estoque.

A outra divisdao sdo os Materiais de estoques: sdo materiais
que devem sempre existir nos estoques para uso futuro e para
que ndo haja sua falta sdo criadas regras e critérios de ressupri-
mento automatico. Deve existir no estoque, seu ressuprimento
deve ser automatico, com base na demanda prevista e na impor-
téncia para a empresa.

Os materiais de estoque se subdividem ainda. Quanto a apli-
cacdo eles podem ser: Materiais produtivos que compreendem
todo material ligado direta ou indiretamente ao processo pro-
dutivo. Matéria prima que sdo materiais bdsicos e insumos que
constituem os itens iniciais e fazem parte do processo produtivo.
Produtos em fabricagdo que sdo também conhecidos como ma-
teriais em processamento que estdo sendo processados ao longo
do processo produtivo. Ndo estdao mais no estoque porque ja ndo
sdo mais matérias-primas, nem no estoque final porque ainda
nao sdo produtos acabados, ou seja, ndo sdo produtos ja prontos.
Além disso, podem ser materiais de manutengdo: materiais apli-
cados em manutengdo com utilizagdo repetitiva; materiais im-
produtivos: materiais ndo incorporados ao produto no processo
produtivo da empresa; e, materiais de consumo geral: materiais
de consumo, aplicados em diversos setores da empresa.

Quanto ao valor de consumo, para que se alcance a eficécia
na gestdo de estoque é necessario que se separe de forma clara,
aquilo que é essencial do que é secundario em termos de valor
de consumo. Para fazer essa separagdo nds contamos com uma
ferramenta chamada de Curva ABC ou Curva de Pareto, ela de-
termina a importancia dos materiais em fungdo do valor expres-
so pelo préprio consumo em determinado periodo.

A Curva ABC é um importante instrumento para se examinar
estoques, permitindo a identificagdo daqueles itens que justifi-
cam ateng¢do e tratamento adequados quanto a sua administra-
¢do. Ela consiste na verificagdo, em certo espago de tempo (nor-
malmente 6 meses ou 1 ano), do consumo em valor monetario,
ou quantidade dos itens do estoque, paraque eles possam ser
classificados em ordem decrescente de importancia.

Os materiais sdo classificados em:

* Classe A: Grupo de itens mais importante que devem ser
trabalhados com uma atengdo especial pela administragdo. Os
dados aqui classificados correspondem, em média, a 80% do va-
lor monetario total e no maximo 20% dos itens estudados (esses
valores sdo orientativos e ndo sdo regra).

= Classe B: S3o os itens intermediarios que deverao ser trata-
dos logo apds as medidas tomadas sobre os itens de classe A; sdo
os segundos em importancia. Os dados aqui classificados corres-
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pondem em média, a 15% do valor monetario total do estoque e
no maximo 30% dos itens estudados (esses valores sdo orienta-
dores e ndo sdo regra).

= Classe C: Grupo de itens menos importantes em termos de
movimentagdo, no entanto, requerem atencao pelo fato de ge-
rarem custo de manter estoque. Deverdo ser tratados, somente,
apds todos os itens das classes A e B terem sido avaliados. Em
geral, somente 5% do valor monetdrio total representam esta
classe, porém, mais de 50% dos itens formam sua estrutura (es-
ses valores sdo orientadores e ndo sdo regra).

Metodologia de calculo da curva ABC
A Curva ABC é muito usada para a administracdo de esto-
ques, para a definicdo de politicas de vendas, para estabeleci-

mento de prioridades, para a programacgao da produgao.
&
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Analisar em profundidade milhares de itens num estoque é
uma tarefa extremamente dificil e, na grande maioria das vezes,
desnecessaria. E conveniente que os itens mais importantes, se-
gundo algum critério, tenham prioridade sobre os menos impor-
tantes. Assim, economiza-se tempo e recursos.

Para simplificar a construgdo de uma curva ABC, separamos
0 processo em 6 etapas a seguir:

19) Definir a varidvel a ser analisada: A andlise dos estoques
pode ter varios objetivos e a variavel deverd ser adequada para
cada um deles. No nosso caso, a variavel a ser considerada é o
custo do estoque médio, mas poderia ser: o giro de vendas, o
mark-up, etc.

29) Coleta de dados: Os dados necessarios neste caso sdo:
guantidade de cada item em estoque e o seu custo unitario. Com
esses dados obtemos o custo total de cada item, multiplicando a
guantidade pelo custo unitério.

39) Ordenar os dados: Calculado o custo total de cada item,
é preciso organiza-los em ordem decrescente de valor.

49) Calcular os percentuais: Na tabela a seguir, os dados fo-
ram organizados pela coluna “Ordem” e calcula-se o custo total
acumulado e os percentuais do custo total acumulado de cada
item em relagdo ao total.

592) Construir a curva ABC

Desenha-se um plano cartesiano, onde no eixo “x” sdo distri-
buidos os itens do estoque e no eixo “y”, os percentuais do custo
total acumulgflo.
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62) Analise dos resultados

Os itens em estoque devem ser analisados segundo o cri-
tério ABC. Na verdade, esse critério é qualitativo, mas a tabela
abaixo mostra algumas indica¢Oes para sua elaboragdo:

Classe % itens acu\::ll::;do Importancia
20 80% Grande
30 15% Intermediaria
50 5% Pequena

Pelo nosso exemplo, chegamos a seguinte distribuicdo:

Classe | N2itens | % itens Valor Itens em

acumulado estoque

A 2 16,7% 80,1% Faca, Jarro

B 3 25,0% 15,6% Apontador,

Esquadro,

Dado

C 7 58,3% 4,3% Key, Livro,
Herdi, Caixa,

Bola, Giz,

Isqueiro.

A aplicagdo pratica dessa classificagdo ABC pode ser vista
quando, por exemplo, reduzimos 20% do valor em estoque dos
itens A (apenas 2 itens), representando uma redugdo de 16% no
valor total, enquanto que uma redug¢do de 50% no valor em esto-
que dos itens C (sete itens), impactara no total em apenas 2,2%.
Logo, reduzir os estoques do grupo A, desde que calculadamente,
seria uma agdo mais rentdvel para a empresa do nosso exemplo.

Quanto a importancia operacional:

Esta classificagdo leva em conta a imprescindibilidade ou
ainda o grau de dificuldade para se obter o material.

Os materiais sdo classificados em materiais:

= Materiais X: materiais de aplicagdo ndo importante, com
similares na empresa;

* Materiais Y: materiais de média importancia para a empre-
sa, com ou sem similar;

* Materiais Z: materiais de importancia vital, sem similar na
empresa, e sua falta ocasiona paralisagdo da produgdo.

Quando ocorre a falta no estoque de materiais classificados
como “Z”, eles provocam a paralisa¢do de atividades essenciais
e podem colocar em risco o ambiente, pessoas e patriménio da
empresa. S3o do tipo que ndo possuem substitutos em curto pra-
zo. Os materiais classificados como “Y” sdo também imprescin-
diveis para as atividades da organizagdo. Entretanto podem ser
facilmente substituidos em curto prazo. Os itens “X” por sua vez
sdo aqueles que ndo paralisam atividades essenciais, ndo ofere-
cem riscos a seguranca das pessoas, ao ambiente ou ao patrimo-
nio da organizagao e sao facilmente substituiveis por equivalen-
tes e ainda sdo faceis de serem encontrados.
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