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LINGUA PORTUGUESA

LEITURA, COMPREENSAO E INTERPRETACAO DE
TEXTOS

Compreender e interpretar textos é essencial para que o obje-
tivo de comunicagdo seja alcangado satisfatoriamente. Com isso, é
importante saber diferenciar os dois conceitos. Vale lembrar que o
texto pode ser verbal ou ndo-verbal, desde que tenha um sentido
completo.

A compreensao se relaciona ao entendimento de um texto e
de sua proposta comunicativa, decodificando a mensagem explici-
ta. S6 depois de compreender o texto que é possivel fazer a sua
interpretagao.

A interpretagdo sdo as conclusGes que chegamos a partir do
conteudo do texto, isto €, ela se encontra para além daquilo que
estd escrito ou mostrado. Assim, podemos dizer que a interpreta-
¢do é subjetiva, contando com o conhecimento prévio e do reper-
tério do leitor.

Dessa maneira, para compreender e interpretar bem um texto,
é necessdrio fazer a decodificagdo de cddigos linguisticos e/ou vi-
suais, isto é, identificar figuras de linguagem, reconhecer o sentido
de conjungGes e preposi¢bes, por exemplo, bem como identificar
expressoes, gestos e cores quando se trata de imagens.

Dicas praticas

1. Faga um resumo (pode ser uma palavra, uma frase, um con-
ceito) sobre o assunto e os argumentos apresentados em cada pa-
rdgrafo, tentando tracgar a linha de raciocinio do texto. Se possivel,
adicione também pensamentos e inferéncias proprias as anotagdes.

2. Tenha sempre um diciondrio ou uma ferramenta de busca
por perto, para poder procurar o significado de palavras desconhe-
cidas.

3. Fique atento aos detalhes oferecidos pelo texto: dados, fon-
te de referéncias e datas.

4. Sublinhe as informagdes importantes, separando fatos de
opinides.

5. Perceba o enunciado das questdes. De um modo geral, ques-
toes que esperam compreensao do texto aparecem com as seguin-
tes expressdes: o aqutor afirma/sugere que...; segundo o texto...; de
acordo com o autor... Ja as questdes que esperam interpreta¢do do
texto aparecem com as seguintes expressodes: conclui-se do texto
que...; o texto permite deduzir que...; qual é a intengdo do autor
quando afirma que...

ESTRUTURAGAO DO TEXTO E DOS PARAGRAFOS

Uma boa redagdo é dividida em ideias relacionadas entre si
ajustadas a uma ideia central que norteia todo o pensamento do
texto. Um dos maiores problemas nas redagdes é estruturar as

ideias para fazer com que o leitor entenda o que foi dito no texto.
Fazer uma estrutura no texto para poder guiar o seu pensamento
e o do leitor.

Paragrafo

O paragrafo organizado em torno de uma ideia-nucleo, que é
desenvolvida por ideias secunddrias. O paragrafo pode ser forma-
do por uma ou mais frases, sendo seu tamanho varidvel. No texto
dissertativo-argumentativo, os paragrafos devem estar todos rela-
cionados com a tese ou ideia principal do texto, geralmente apre-
sentada na introdugdo.

Embora existam diferentes formas de organiza¢do de paragra-
fos, os textos dissertativo-argumentativos e alguns géneros jornalis-
ticos apresentam uma estrutura-padrao. Essa estrutura consiste em
trés partes: a ideia-nucleo, as ideias secundarias (que desenvolvem
a ideia-nucleo) e a conclusdo (que reafirma a ideia-basica). Em
paragrafos curtos, é raro haver conclusao.

Introdugdo: faz uma rapida apresentagdo do assunto e ja traz
uma ideia da sua posigdo no texto, € normalmente aqui que vocé
ird identificar qual o problema do texto, o porque ele esta sendo
escrito. Normalmente o tema e o problema sdo dados pela propria
prova.

Desenvolvimento: elabora melhor o tema com argumentos e
ideias que apoiem o seu posicionamento sobre o assunto. E possivel
usar argumentos de varias formas, desde dados estatisticos até
citagOes de pessoas que tenham autoridade no assunto.

Conclusdo: faz uma retomada breve de tudo que foi abordado
e conclui o texto. Esta Ultima parte pode ser feita de varias maneiras
diferentes, é possivel deixar o assunto ainda aberto criando uma
pergunta reflexiva, ou concluir o assunto com as suas proprias
conclusdes a partir das ideias e argumentos do desenvolvimento.

Outro aspecto que merece especial atengdo sdo os conecto-
res. S3o responsaveis pela coesdo do texto e tornam a leitura mais
fluente, visando estabelecer um encadeamento ldgico entre as
ideias e servem de ligagcdo entre o paragrafo, ou no interior do peri-
odo, e o topico que o antecede.

Saber usa-los com precisdo, tanto no interior da frase, quanto
ao passar de um enunciado para outro, é uma exigéncia também
para a clareza do texto.

Sem os conectores (pronomes relativos, conjungdes, advér-
bios, preposicGes, palavras denotativas) as ideias ndo fluem, muitas
vezes o0 pensamento ndo se completa, e o texto torna-se obscuro,
sem coeréncia.

Esta estrutura é uma das mais utilizadas em textos argumenta-
tivos, e por conta disso é mais facil para os leitores.




Existem diversas formas de se estruturar cada etapa dessa es-
trutura de texto, entretanto, apenas segui-la ja leva ao pensamento
mais direto.

ARTICULACAO DO TEXTO: PRONOMES E EXPRESSOES
REFERENCIAIS, NEXO, OPERADORES SEQUENCIAIS

A articulagdo do texto envolve o uso de mecanismos linguisti-
cos que garantem a coesdo e a coeréncia, facilitando a compreen-
sdo e a fluidez da leitura. Entre esses mecanismos, destacam-se os
pronomes e expressdes referenciais, 0os nexos e os operadores se-
guenciais. A seguir, detalho cada um desses elementos:

Pronomes e Expressoes Referenciais

Os pronomes e expressdes referenciais sdo usados para evitar
repeticdes desnecessarias e para estabelecer relagGes de sentido
entre as partes do texto. Eles referem-se a termos ja mencionados
ou que serdao mencionados, ajudando a manter a continuidade do
discurso.

- Pronomes Pessoais: Referem-se as pessoas do discurso (eu,
tu, ele, nds, vos, eles).

- Exemplo: “Maria foi a festa. Ela se divertiu muito.” (“Ela” re-
fere-se a “Maria”.)

- Pronomes Demonstrativos: Indicam a posi¢do de algo em re-
lagdo as pessoas do discurso (este, esse, aquele).

- Exemplo: “Este livro é interessante, mas aquele é mais com-
plexo.” (“Aquele” refere-se a um livro mencionado anteriormente
ou distante do locutor.)

- Pronomes Relativos: Introduzem oragdes subordinadas e refe-
rem-se a um termo antecedente (que, o qual, cuja).

- Exemplo: “O autor que escreveu este livro é famoso.” (“Que”
refere-se a “autor”.)

- ExpressOes Referenciais: Sdo termos ou expressGes que reto-
mam ou antecipam ideias no texto.

- Exemplo: “A tecnologia esta em constante evolugdo. Essa mu-
dancga afeta todas as dreas.” (“Essa mudanca” refere-se a “evolu-
¢30” mencionada anteriormente.)

Nexos

Nexos sdo palavras ou expressoes que estabelecem relagGes |6-
gicas entre as partes do texto. Eles sdo essenciais para a constru¢do
de argumentos e para a estruturagdo do raciocinio.

- Conjungdes Coordenativas: Ligam oragGes ou termos que tém
a mesma fungdo sintatica, expressando adigdo, oposi¢do, conclu-
sdo, entre outros.

- Exemplo: “Ele queria sair, mas estava chovendo.” (“Mas” in-
dica oposigdo.)

- Conjungdes Subordinativas: Introduzem oragdes subordina-
das, estabelecendo relagdes de causa, consequéncia, condigdo, etc.

- Exemplo: “Estudou muito, porque queria passar no concurso.”
(“Porque” indica causa.)
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- Preposi¢Oes: Estabelecem relagdes de dependéncia entre os
termos, indicando lugar, tempo, modo, entre outras nogdes.
- Exemplo: “Ela mora em S3o Paulo.” (“Em” indica lugar.)

- Locugdes Conjuntivas e Prepositivas: Sdo combinagdes de pa-
lavras que funcionam como conjungdes ou preposigdes.

- Exemplo: “Estava atrasado, por isso correu.” (“Por isso” indica
consequéncia.)

Operadores Sequenciais

Operadores sequenciais sdao expressdes que orientam a pro-
gressdo das ideias no texto, indicando a organizacao do discurso e
a sequéncia de raciocinio. Eles ajudam a guiar o leitor ao longo do
texto, sinalizando introdugdes, conclusdes, exemplificagGes, e ou-
tras etapas do desenvolvimento do tema.

- Operadores de Introdugao: Indicam o inicio de uma ideia ou
se¢do.
- Exemplo: “Em primeiro lugar, é importante destacar...”

- Operadores de Continuidade: Indicam a progressdo ou adi¢do
de informagoes.
- Exemplo: “Além disso, devemos considerar...”

- Operadores de Conclusdo: Sinalizam o encerramento de uma
argumentacdo ou do texto.
- Exemplo: “Portanto, podemos concluir que...”

- Operadores de Contraste: Introduzem ideias opostas ou al-
ternativas.
- Exemplo: “Por outro lado, existe o risco de...”

- Operadores de Exemplificagdo: Introduzem exemplos ou ilus-
tragoes.
- Exemplo: “Por exemplo, nas ciéncias sociais...”

Conclusao

A articulagdo de um texto é essencial para sua clareza e fluidez.
O uso adequado de pronomes e expressdes referenciais, nexos e
operadores sequenciais permite que o texto se desenvolva de for-
ma coesa e coerente, facilitando a compreensao das ideias apresen-
tadas e mantendo o interesse do leitor. Esses mecanismos ajudam a
estruturar o texto, guiando o leitor através das diferentes etapas do
raciocinio ou narrativa, e evitando ambiguidades e mal-entendidos.

SIGNIFICACAO CONTEXTUAL DE PALAVRAS E
EXPRESSOES

Este é um estudo da semantica, que pretende classificar os
sentidos das palavras, as suas relagdes de sentido entre si. Conhega
as principais relagGes e suas caracteristicas:

Sinonimia e antonimia

As palavras sinbnimas s3o aquelas que apresentam significado
semelhante, estabelecendo relagdao de proximidade. Ex: inteligente
<—> esperto




Ja as palavras antdnimas sdo aquelas que apresentam signifi-
cados opostos, estabelecendo uma relagdo de contrariedade. Ex:
forte <—> fraco

Parénimos e homo6nimos

As palavras parénimas sdo aquelas que possuem grafia e pro-
nuncia semelhantes, porém com significados distintos.

Ex: cumprimento (saudagdo) X comprimento (extensdo); trdfe-
go (transito) X trdfico (comércio ilegal).

As palavras homo6nimas sdo aquelas que possuem a mesma
grafia e pronuncia, porém tém significados diferentes. Ex: rio (verbo
“rir”) X rio (curso d’agua); manga (blusa) X manga (fruta).

As palavras homoéfonas sdo aquelas que possuem a mesma
pronuncia, mas com escrita e significado diferentes. Ex: cem (nu-
meral) X sem (falta); conserto (arrumar) X concerto (musical).

As palavras homdgrafas sdo aquelas que possuem escrita igual,
porém som e significado diferentes. Ex: colher (talher) X colher (ver-
bo); acerto (substantivo) X acerto (verbo).

Polissemia e monossemia

As palavras polissémicas sdo aquelas que podem apresentar
mais de um significado, a depender do contexto em que ocorre a
frase. Ex: cabega (parte do corpo humano; lider de um grupo).

Ja as palavras monossémicas sdo aquelas apresentam apenas
um significado. Ex: enedgono (poligono de nove angulos).

Denotagao e conotagdo

Palavras com sentido denotativo sdo aquelas que apresentam
um sentido objetivo e literal. Ex: Estd fazendo frio. / Pé da mulher.

Palavras com sentido conotativo s3o aquelas que apresentam
um sentido simbdlico, figurado. Ex: Vocé me olha com frieza. / Pé
da cadeira.

Hiperonimia e hiponimia

Esta classificagdo diz respeito as relagdes hierdrquicas de signi-
ficado entre as palavras.

Desse modo, um hiperdnimo é a palavra superior, isto €, que
tem um sentido mais abrangente. Ex: Fruta é hiperénimo de liméo.

J& o hipénimo é a palavra que tem o sentido mais restrito, por-
tanto, inferior, de modo que o hiperénimo engloba o hiponimo. Ex:
Lim@o é hipénimo de fruta.

Formas variantes

Sdo as palavras que permitem mais de uma grafia correta, sem
que ocorra mudanga no significado. Ex: loiro — louro / enfarte — in-
farto / gatinhar — engatinhar.

Arcaismo

Sdo palavras antigas, que perderam o uso frequente ao longo
do tempo, sendo substituidas por outras mais modernas, mas que
ainda podem ser utilizadas. No entanto, ainda podem ser bastante
encontradas em livros antigos, principalmente. Ex: botica <—> far-
mdcia / franquia <—> sinceridade.
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EQUIVALENCIA E TRANSFORMAGAO DE ESTRUTURAS

A equivaléncia e transformagdo de estruturas consiste em sa-
ber mudar uma sentenca ou parte dela de modo a que fique gra-
maticalmente correta. Um exemplo muito comum em provas de
concursos é o enunciado trazer uma frase no singular, por exemplo,
e pedir que o aluno passe a frase para o plural, mantendo o sentido.
Outro exemplo é o enunciado dar a frase em um tempo verbal, e
pedir que o aluno a passe para outro tempo. Ou ainda a reescritura
de trechos, mantendo a corre¢do semantica e sintatica.

Paralelismo Sintatico e Paralelismo Semantico

O paralelismo sintatico é um conceito que trata de um encade-
amento ou de uma repeticdo de estruturas sintaticas semelhantes
(termos ou oragdes), em uma sequéncia ou enumeragdo. Tal con-
ceito esta diretamente ligado ao conceito de coordenagdo. Termos
coordenados entre si sdo aqueles que desempenham a mesma
funcgdo sintatica dentro do periodo.

OragGes coordenadas sdo aquelas sintaticamente semelhantes
e independentes uma da outra. Normalmente ha conectivos ligan-
do tais termos ou oragdes.

Segundo o gramatico Manoel Pinto Ribeiro, neste processo de
encadeamento de termos ou oragles, ha elementos gramaticais,
principalmente conectivos coordenativos, que sdo utilizados com
frequéncia.?

A coeréncia é um dos pontos importantes nesta tematica.
Desta forma, para que toda interlocugdo se materialize de forma
plausivel, antes de tudo, as ideias precisam estar dispostas em uma
sequéncia légica, clara e precisa, pois, se por um motivo ou outro
houver uma quebra desta sequéncia, o discurso certamente estara
comprometido.

Mediante este aspecto, vale dizer que determinados elemen-
tos revelam sua parcela de contribuicao para que tais pressupostos
se tornem efetivamente concretizados, o que é garantido, muitas
vezes, pelo paralelismo sintatico e pelo paralelismo semantico.

Esses se caracterizam pelas relagdes de semelhanga que deter-
minadas palavras e expressdes apresentam entre si. Tais relagdes
de similaridade podem se dar no campo morfolégico (quando as
palavras integram a mesma classe gramatical), no semantico (quan-
do ha correspondéncia de sentido) e no sintatico (quando a cons-
trucdo de frases e oragdes se apresenta de forma semelhante).

Assim, analisemos um caso no qual podemos constatar a au-
séncia de paralelismo de ordem morfolégica:

“A tdo inesperada decisdo é fruto resultante de humilhagdes,
magoas, concepgoes equivocadas e agressores por parte de colegas
gue almejavam ocupar sua fungdo.”

Constatamos uma nitida ruptura relacionada a fatores de or-
dem gramatical, demarcada pela exposicao de um adjetivo (agres-
sores) em detrimento ao substantivo “agressées”.

1 PESTANA, Fernando. A gramdtica para concursos. Elsevier. 2013.




Auséncia de Paralelismo de Ordem Semantica

Oberve o exemplo: “Marcela amou-me durante quinze meses e
onze contos de réis” (Machado de Assis).

Detectamos que houve uma quebra de sentido com relagao a
ideia expressa pelo tempo, ao associad-lo com a nogao de quantida-
de, valor.

Auséncia de Paralelismo de Ordem Sintatica

Oberve o exemplo: “O respeito as leis de transito ndo represen-
ta seguranga somente para o motorista e é para o pedestre.”

Tal ocorréncia manifesta-se por intermédio do uso do conec-
tivo “e” em detrimento a outro, que também integra a classe das
conjuncdes aditivas, representado pela expressdo “mas também.”

Assim, no intento de reformularmos o discurso, obteriamos: “O
respeito as leis de transito ndo representa seguranga somente para
0 motorista, mas também para o pedestre.”

Vejamos outros casos que representam esta dualidade para-
lelistica:

— N&o s6... mas também

“O respeito as leis de transito representa seguranc¢a ndao sé para
0 motorista, mas também para o pedestre.”

Tal construgdo, além de expressar a ideia de adigdo, ainda re-
trata um enfoque especial ao se referir aos pedestres (representada
pela conjungdo “mas também”).

— Quanto mais... (tanto) mais

“Atualmente, quanto mais nos aperfeicoamos, mais temos con-
di¢Ges de ser bem sucedidos.”

As estruturas paralelisticas denotam o sentido de progressdo
entre os elementos.

—Tanto... quanto

"0 tabagismo é prejudicial tanto para os fumantes ativos, quan-
to para os passivos.”

Aqui, tais estruturas, além de expressarem adigdo, ainda acres-
centam uma ideia de equiparagdo ou equivaléncia.

- Primeiro... segundo

“Ha dois procedimentos a realizar: primeiro vocé diz toda a ver-
dade; segundo, pede desculpas pelo erro cometido.”

Constatamos que os elementos utilizados se relacionam a ideia
de uma enumeracdo, evidenciados de forma sequencial.

— N3o... e ndo / nem

“N3o obteve um bom resultado neste ano, nem no anterior.”

Tal recurso foi empregado no sentido de evidenciar uma se-
quéncia negativa em relagdo aos fatos.

- Seja... seja / quer...quer / ora... ora

“Quer vocé apareca, quer nao, iremos ao cinema.”

O emprego das estruturas paralelisticas esta relacionado a no-
¢do de alternancia no que se refere as agdes.

- Por um lado... por outro
“Se por um lado as obras garantem o emprego de todos, por
outro, desagradam aos moradores.”
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Tempos Verbais

Oberve o exemplo:

“Se todos comparecessem, o evento ficaria mais animado.”

“Se todos comparecerem, o evento ficara mais animado.”

Constatamos que o emprego do pretérito imperfeito do sub-
juntivo (comparecessem) na oragdo subordinada condicional requi-
sita o emprego do futuro do pretérito (ficaria) na oragdo principal.

Ja o emprego do futuro do subjuntivo (comparecerem) na ora-
¢do subordinada pede o emprego do futuro do presente (ficard) na
principal.?

SINTAXE: PROCESSOS DE COORDENAGCAO E
SUBORDINACAO

Frase
E todo enunciado capaz de transmitir a outrem tudo aquilo que
pensamos, queremos ou sentimos.

Exemplos
Caia uma chuva.
Dia lindo.

Oragao
E a frase que apresenta estrutura sintatica (normalmente, su-
jeito e predicado, ou sé o predicado).

Exemplos

Ninguém segura este menino. (Ninguém: sujeito; segura este
menino: predicado)

Havia muitos suspeitos. (Oragdo sem sujeito; havia muitos sus-
peitos: predicado)

Termos da oragdo

Termos
essenciais

sujeito
predicado

objeto direto

complemento verbal objeto indireto
Termos

2. . 1 | complemento nominal
integrantes :
agente da passiva

\
Termos Adjunto adnominal
3. .. adjunto adverbial
acessorios
aposto
4. | Vocativo

2 classroombr.blogspot.com.br/2014/07/equivalencia-e-transforma-
cao-de.html
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OPERAGOES COM CONJUNTOS

Conjunto dos niimeros inteiros - z
O conjunto dos numeros inteiros é a reunido do conjunto dos nimeros naturais N={0, 1, 2, 3, 4,..., n,...},(N C Z); o conjunto dos opos-

tos dos nimeros naturais e o zero. Representamos pela letra Z.

N CZ (N esta contido em 2)

Subconjuntos:
simBOLO REPRESENTACAO DESCRICAO
* zZ* Conjunto dos nimeros inteiros ndo nulos
+ Z, Conjunto dos numeros inteiros ndo negativos
*e+ z*, Conjunto dos nimeros inteiros positivos
- Z_ Conjunto dos numeros inteiros ndo positivos
*e- Z*_ Conjunto dos nuimeros inteiros negativos

Observamos nos numeros inteiros algumas caracteristicas:
e Mddulo: distancia ou afastamento desse niUmero até o zero, na reta numérica inteira. Representa-se o modulo por | |. O médulo de

gualquer numero inteiro, diferente de zero, é sempre positivo.
* Numeros Opostos: dois numeros sdo opostos quando sua soma é zero. Isto significa que eles estdo a mesma distancia da origem

(zero).
-4 > 44
| \ POSITIVOS
8 7 6 5-4 3 -2 -1 0 +1 42 +3+4 45 +6 +7 48
AR NN NN TN TN NN TN NN (NN TN NN SN NN AN NN M >
| | | | | 1 | | | | | | 1 | | | |
NEGATIVOS 4 unidades 4 unidades

Somando-se temos: (+4) + (-4) = (-4) + (+4) = 0

Operagoes
e Soma ou Adigao: Associamos aos numeros inteiros positivos a ideia de ganhar e aos numeros inteiros negativos a ideia de perder.
ATENCAO: O sinal (+) antes do ntimero positivo pode ser dispensado, mas o sinal (-) antes do nimero negativo nunca pode ser

dispensado.




e Subtragdo: empregamos quando precisamos tirar uma quan-
tidade de outra quantidade; temos duas quantidades e queremos
saber quanto uma delas tem a mais que a outra; temos duas quan-
tidades e queremos saber quanto falta a uma delas para atingir a
outra. A subtragdo é a operagao inversa da adi¢do. O sinal sempre
sera do maior nimero.

ATENCAO: todos parénteses, colchetes, chaves, nimeros, ...,
entre outros, precedidos de sinal negativo, tem o seu sinal inverti-
do, ou seja, é dado o seu oposto.

Exemplo:

(FUNDAGAO CASA — AGENTE EDUCACIONAL — VUNESP) Para
zelar pelos jovens internados e orienta-los a respeito do uso ade-
quado dos materiais em geral e dos recursos utilizados em ativida-
des educativas, bem como da preservagdo predial, realizou-se uma
dinamica elencando “atitudes positivas” e “atitudes negativas”, no
entendimento dos elementos do grupo. Solicitou-se que cada um
classificasse suas atitudes como positiva ou negativa, atribuindo
(+4) pontos a cada atitude positiva e (-1) a cada atitude negativa.
Se um jovem classificou como positiva apenas 20 das 50 atitudes
anotadas, o total de pontos atribuidos foi

(A) 50.

(B) 45.

(C) 42.

(D) 36.

(E) 32.

Resolugao:

50-20=30 atitudes negativas
20.4=80

30.(-1)=-30

80-30=50

Resposta: A

e Multiplicagdo: é uma adi¢do de nimeros/ fatores repetidos.
Na multiplicagdo o produto dos nimeros a e b, pode ser indicado
porax b, a.b ouainda ab sem nenhum sinal entre as letras.

e Divisdo: a divisdo exata de um numero inteiro por outro nu-
mero inteiro, diferente de zero, dividimos o mddulo do dividendo
pelo médulo do divisor.

ATENCAO:

1) No conjunto Z, a divisdo ndio é comutativa, néo é associativa
e ndo tem a propriedade da existéncia do elemento neutro.

2) Ndo existe divisdo por zero.

3) Zero dividido por qualquer nimero inteiro, diferente de zero,
é zero, pois o produto de qualquer numero inteiro por zero é igual
a zero.

Na multiplicacdo e divisdo de niumeros inteiros é muito impor-
tante a REGRA DE SINAIS:

Sinais iguais (+) (+); (-) (-) = resultado sempre positivo.

Sinais diferentes (+) (-); (-) (+) = resultado sempre negativo.

Exemplo:

(PREF.DE NITEROI) Um estudante empilhou seus livros, obten-
do uma Unica pilha 52cm de altura. Sabendo que 8 desses livros
possui uma espessura de 2cm, e que os livros restantes possuem
espessura de 3cm, o nimero de livros na pilha é:

(A) 10

(B) 15
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"\36;‘

(C) 18
(D) 20
(E) 22

Resolugao:

Sdo 8 livrosde 2 cm: 8.2 =16 cm

Como eu tenho 52 cm ao todo e os demais livros tem 3 cm,
temos:

52 - 16 =36 cm de altura de livros de 3 cm

36:3=12livrosde 3 cm

O total de livros da pilha: 8 + 12 = 20 livros ao todo.

Resposta: D

e Potenciagdo: A poténcia a” do nimero inteiro a, é definida
como um produto de n fatores iguais. O nimero a é denominado a
base e o niUmero n é o expoente.a"=axaxaxax..xa,aé mult-
plicado por a n vezes. Tenha em mente que:

—Toda poténcia de base positiva é um nimero inteiro positivo.

—Toda poténcia de base negativa e expoente par é um nimero
inteiro positivo.

— Toda poténcia de base negativa e expoente impar é um nu-
mero inteiro negativo.

Propriedades da Potenciacao

1) Produtos de Poténcias com bases iguais: Conserva-se a base
e somam-se o0s expoentes. (—a)®. (—a)® = (—a)**® = (-a)°

2) Quocientes de Poténcias com bases iguais: Conserva-se a
base e subtraem-se os expoentes. (-a)®: (-a)® = (-a)®~° = (-a)?

3) Poténcia de Poténcia: Conserva-se a base e multiplicam-se
os expoentes. [(-a)°]? = (-a)®-2 = (-a)*°

4) Poténcia de expoente 1: E sempre igual a base. (-a)! = -a e
(+a)t=+a

5) Poténcia de expoente zero e base diferente de zero: E igual
al.(+a)’=1le(-h)°=1

Conjunto dos niimeros racionais — Q m

Um numero racional é o que pode ser escrito na forma ,, , onde
m e n sdo numeros inteiros, sendo que n deve ser diferente de zero.
Frequentemente usamos m/n para significar a divisdo de m por n.

N CZ C Q(N esta contido em Z que esta contido em Q)

Subconjuntos:
SiMBOLO | REPRESENTACAO DESCRIGAO
" Q* Conjunto dos nimeros
racionais ndo nulos
+ Q Conjunto dos numeros
* racionais nao negativos
*a4 Q* Conjgnto _dos numeros
+ racionais positivos
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Q Conjunto dos numeros

racionais ndo positivos

xa. o ConJL'mto.dos ndmeros
- racionais negativos

Representacdo decimal
Podemos representar um nimero racional, escrito na forma de fracdo, em nimero decimal. Para isso temos duas maneiras possiveis:

12) O numeral decimal obtido possui, apés a virgula, um nimero finito de algarismos. Decimais Exatos:

2

22) O numeral decimal obtido possui, apds a virgula, infinitos algarismos (nem todos nulos), repetindo-se periodicamente Decimais
Periddicos ou Dizimas Periddicas:

1
— =0,333...
3
Representagdo Fracionaria

E a operagdo inversa da anterior. Aqui temos duas maneiras possiveis:

1) Transformando o nimero decimal em uma fragdo numerador é o nimero decimal sem a virgula e o denominador é composto pelo
numeral 1, seguido de tantos zeros quantas forem as casas decimais do numero decimal dado.

Ex.:
0,035 =35/1000

2) Através da fragdo geratriz. Ai temos o caso das dizimas periddicas que podem ser simples ou compostas.
— Simples: o seu periodo é composto por um mesmo ndimero ou conjunto de numeros que se repeti infinitamente.

Exemplos:
.. . 0333 .
Periodo; 4 (1 algarismo) Periodo 31 2 algarismos) Peﬁfjﬁgﬁg?&.. O stgariomos)
u 31
0444-=3 0,313131.. =— 575
? 29 0278278278, = 999

Procedimento: para transformarmos uma dizima periddica simples em fragdo basta utilizarmos o digito 9 no denominador para cada
quantos digitos tiver o periodo da dizima.

— Composta: quando a mesma apresenta um ante periodo que ndo se repete.

a)
Farme ndo peEnddich e o
c
oo o e g = H" Lado

BEE — Ol 20 02h: Th

L O B 2 TH 12

0. 58333,

arme mhn

= Lt Te ] : il TS TR
T ' el
Algarioras Farnin | sigarismp g
EGm
d i T

Procedimento: para cada algarismo do periodo ainda se coloca um algarismo 9 no denominador. Mas, agora, para cada algarismo do
antiperiodo se coloca um algarismo zero, também no denominador.




RACIOCINIO LOGICO-ANALITICO
b)

Ndmeros gue ndo se /—\.
repetem e periodo

6,37777..= 2%
‘3[]— 90
Periodoiguala 7 ,_l —* 1 algarismo que nédo se repete depois
1 algarismo-> 1 nove da virgula -> 1 zero

34 57
Eﬁ — temos wma fragio mista, tranformando —a — (6.90 + 34) = 574, logo : 50

Procedimento: é o mesmo aplicado ao item “a”, acrescido na frente da parte inteira (fracdo mista), ao qual transformamos e obtemos
a fragdo geratriz.

Exemplo:
(PREF. NITEROI) Simplificando a express3o abaixo

1,3233...4+—
Obtém-se =
1’5+E

(A) %

(B)1

(C) 3/2

(D) 2

(E)3

Resolugdo:
1,3333...=12/9=4/3
1,5=15/10=3/2
4 3 17
372_% _,
347177
23 6

Resposta: B

Carateristicas dos numeros racionais
O maddulo e o niimero oposto sdo as mesmas dos numeros inteiros.

Inverso: dado um nimero racional a/b o inverso desse nimero (a/b)™, é a fragdo onde o numerador vira denominador e o denomi-
nador numerador (b/a)".

Representa¢do geométrica

2 .1 +41,5+2 +25
[ |
|

[
I I
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A CONSTITUICAO FEDERAL: ARTS.37 A41-A
ADMINISTRACAO PUBLICA DIRETA E INDIRETA

Disposicoes gerais e servidores publicos

A expressao Administragdo Publica em sentido objetivo traduz
aideia de atividade, tarefa, agdo ou fungdo de atendimento ao inte-
resse coletivo. Ja em sentido subjetivo, indica o universo dos 6rgdos
e pessoas que desempenham fungdo publica.

Conjugando os dois sentidos, pode-se conceituar a Administra-
¢do Publica como sendo o conjunto de pessoas e 6rgdos que de-
sempenham uma fungdo de atendimento ao interesse publico, ou
seja, que estdo a servigo da coletividade.

Principios da Administra¢do Publica

Nos termos do caput do Artigo 37 da CF, a administragdo publi-
ca direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados,
do Distrito Federal e dos Municipios obedecerd aos principios de
legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e eficiéncia.

As provas de Direito Constitucional exigem com frequéncia a
memorizagdo de tais principios. Assim, para facilitar essa memori-
zagdo, ja é de praxe valer-se da classica expressdo mnemonica “LIM-
PE”. Observe o quadro abaixo:

Principios da Administra¢do Publica
L
|

Legalidade

Impessoalidade
Moralidade
Publicidade

M

P

E Eficiéncia
LIMPE

Passemos ao conceito de cada um deles:
- Principio da Legalidade
De acordo com este principio, o administrador ndo pode agir

ou deixar de agir, sendo de acordo com a lei, na forma determinada.
O quadro abaixo demonstra suas divisoes.

Principio da Legalidade

A Administragdo Publica somente
pode fazer o que a lei permite =
Principio da Estrita Legalidade

Em relagdo a
Administracdo Publica

Em relagdo ao
Particular

O Particular pode fazer tudo que
a lei ndo proibe
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- Principio da Impessoalidade

Em decorréncia deste principio, a Administragdo Publica deve
servir a todos, sem preferéncias ou aversdes pessoais ou partida-
rias, ndo podendo atuar com vistas a beneficiar ou prejudicar de-
terminadas pessoas, uma vez que o fundamento para o exercicio de
sua funcdo é sempre o interesse publico.

- Principio da Moralidade

Tal principio caracteriza-se por exigir do administrador publico
um comportamento ético de conduta, ligando-se aos conceitos de
probidade, honestidade, lealdade, decoro e boa-fé.

A moralidade se extrai do senso geral da coletividade represen-
tada e ndo se confunde com a moralidade intima do administrador
(moral comum) e sim com a profissional (ética profissional).

O Artigo 37, §42 da CF elenca as consequéncias possiveis, devi-
do a atos de improbidade administrativa:

Sang¢Ges ao cometimento de atos de improbidade administra-
tiva

Suspensao dos direitos politicos (responsabilidade politica)

Perda da fung¢do publica (responsabilidade disciplinar)

Indisponibilidade dos bens (responsabilidade patrimonial)

Ressarcimento ao erario (responsabilidade patrimonial)

- Principio da Publicidade

O principio da publicidade determina que a Administragdao Pu-
blica tem a obrigacdo de dar ampla divulgacdo dos atos que pratica,
salvo a hipdtese de sigilo necessario.

A publicidade é a condigdo de eficicia do ato administrativo e
tem por finalidade propiciar seu conhecimento pelo cidaddo e pos-
sibilitar o controle por todos os interessados.

- Principio da Eficiéncia

Segundo o principio da eficiéncia, a atividade administrativa
deve ser exercida com presteza, perfeicdo e rendimento funcional,
evitando atuagOes amadoristicas.

Este principio impde a Administra¢gdo Publica o dever de agir
com eficiéncia real e concreta, aplicando, em cada caso concreto, a
medida, dentre as previstas e autorizadas em lei, que mais satisfaca
o interesse publico com o menor 6nus possivel (dever juridico de
boa administra¢do).

Em decorréncia disso, a administragdo publica estd obrigada a
desenvolver mecanismos capazes de propiciar os melhores resul-
tados possiveis para os administrados. Portanto, a Administragao
Publica sera considerada eficiente sempre que o melhor resultado
for atingido.




Disposicoes Gerais na Administra¢do Publica
O esquema abaixo sintetiza a defini¢do de Administra¢cdo Pu-
blica:

Administragdo Publica

Direta Indireta

Autarquias (podem ser qualificadas como

agéncias regulador
Federal géncias regu ado as). i
Estadual Fundagdes (autarquias e fundagOes
Distrital podem ser qualificadas como agéncias
Municioal executivas)

P Sociedades de economia mista
Empresas publicas

Entes Cooperados

Ndo integram a Administragdo Publica, mas prestam
servigos de interesse publico. Exemplos: SESI, SENAC,
SENAI, ONG’s

As disposicGes gerais sobre a Administragdo Publica estdo elen-
cadas nos Artigos 37 e 38 da CF. Vejamos:

TiTULO 1l
DA ORGANIZACAO DO ESTADO

()

CAPIiTULO VII
DA ADMINISTRAGCAO PUBLICA

SECAO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 37. A administragao publica direta e indireta de qualquer dos
Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios
obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: (Redagdo dada pela
Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

| - os cargos, empregos e fungdes publicas sdo acessiveis aos bra-
sileiros que preencham os requisitos estabelecidos em lei, assim como
aos estrangeiros, na forma da lei; (Redagdo dada pela Emenda Consti-
tucional n2 19, de 1998)

Il - a investidura em cargo ou emprego publico depende de apro-
vacgdo prévia em concurso publico de provas ou de provas e titulos, de
acordo com a natureza e a complexidade do cargo ou emprego, na for-
ma prevista em lei, ressalvadas as nomeagdes para cargo em comissao
declarado em lei de livre nomeacdo e exoneragdo; (Redacdo dada pela
Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

Il - 0 prazo de validade do concurso publico sera de até dois anos,
prorrogavel uma vez, por igual periodo;

IV - durante o prazo improrrogavel previsto no edital de convoca-
¢do, aquele aprovado em concurso publico de provas ou de provas e
titulos sera convocado com prioridade sobre novos concursados para
assumir cargo ou emprego, na carreira;

V - as fungBes de confianca, exercidas exclusivamente por servi-
dores ocupantes de cargo efetivo, e os cargos em comissdo, a serem
preenchidos por servidores de carreira nos casos, condigdes e percen-
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tuais minimos previstos em lei, destinam - se apenas as atribuigdes de
diregdo, chefia e assessoramento; (Redagdo dada pela Emenda Consti-
tucional n2 19, de 1998)

VI - é garantido ao servidor publico civil o direito a livre associagdao
sindical;

VIl - o direito de greve sera exercido nos termos e nos limites defi-
nidos em lei especifica; (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n?
19, de 1998)

VIIl - a lei reservara percentual dos cargos e empregos publicos
para as pessoas portadoras de deficiéncia e definira os critérios de sua
admissao;

IX - a lei estabelecera os casos de contratagdo por tempo determi-
nado para atender a necessidade temporaria de excepcional interesse
publico; (Vide Emenda constitucional n2 106, de 2020)

X - a remuneragdo dos servidores publicos e o subsidio de que tra-
ta 0 8§42 do art. 39 somente poderdo ser fixados ou alterados por lei
especifica, observada a iniciativa privativa em cada caso, assegurada
revisdo geral anual, sempre na mesma data e sem distingdo de indices;
(Redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998) (Regula-
mento)

XI - a remuneragao e o subsidio dos ocupantes de cargos, fungdes
e empregos publicos da administracdo direta, autdrquica e fundacio-
nal, dos membros de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios, dos detentores de mandato eletivo e
dos demais agentes politicos e os proventos, pensdes ou outra espécie
remuneratoria, percebidos cumulativamente ou ndo, incluidas as van-
tagens pessoais ou de qualquer outra natureza, ndo poderao exceder o
subsidio mensal, em espécie, dos Ministros do Supremo Tribunal Fede-
ral, aplicando - se como limite, nos Municipios, o subsidio do Prefeito,
e nos Estados e no Distrito Federal, o subsidio mensal do Governador
no ambito do Poder Executivo, o subsidio dos Deputados Estaduais e
Distritais no ambito do Poder Legislativo e o subsidio dos Desembarga-
dores do Tribunal de Justiga, limitado a noventa inteiros e vinte e cinco
centésimos por cento do subsidio mensal, em espécie, dos Ministros
do Supremo Tribunal Federal, no ambito do Poder Judiciario, aplicavel
este limite aos membros do Ministério Publico, aos Procuradores e aos
Defensores Publicos; (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n241,
19.12.2003)

XII - os vencimentos dos cargos do Poder Legislativo e do Poder
Judicidrio ndo poderdo ser superiores aos pagos pelo Poder Executivo;

XIIl - é vedada a vinculagao ou equiparagdo de quaisquer espécies
remuneratorias para o efeito de remuneragdo de pessoal do servico
publico; (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

XIV - os acréscimos pecuniarios percebidos por servidor publico
nao serdao computados nem acumulados para fins de concessdo de
acréscimos ulteriores; (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n2
19, de 1998)

XV - o subsidio e os vencimentos dos ocupantes de cargos e em-
pregos publicos sdo irredutiveis, ressalvado o disposto nos incisos Xl e
XIV deste artigo e nos arts. 39, §42, 150, II, 153, Ill, e 153, §29, |; (Reda-
¢do dada pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

XVI - é vedada a acumulagdo remunerada de cargos publicos, ex-
ceto, quando houver compatibilidade de hordrios, observado em qual-
quer caso o disposto no inciso Xl: (Redacdo dada pela Emenda Consti-
tucional n2 19, de 1998)

a) a de dois cargos de professor; (Redagdo dada pela Emenda
Constitucional n2 19, de 1998)

b) a de um cargo de professor com outro técnico ou cientifico; (Re-
dagdo dada pela Emenda Constitucional n? 19, de 1998)




c) a de dois cargos ou empregos privativos de profissionais de
saude, com profissdes regulamentadas; (Reda¢do dada pela Emenda
Constitucional n2 34, de 2001)

XVII - a proibigdo de acumular estende - se a empregos e fungdes
e abrange autarquias, fundages, empresas publicas, sociedades de
economia mista, suas subsididrias, e sociedades controladas, direta ou
indiretamente, pelo poder publico; (Reda¢do dada pela Emenda Cons-
titucional n2 19, de 1998)

XVIII - a administragdo fazenddria e seus servidores fiscais terao,
dentro de suas areas de competéncia e jurisdi¢do, precedéncia sobre
os demais setores administrativos, na forma da lei;

XIX —somente por lei especifica podera ser criada autarquia e au-
torizada a instituicdo de empresa publica, de sociedade de economia
mista e de fundagdo, cabendo a lei complementar, neste uUltimo caso,
definir as areas de sua atuac¢do; (Redag¢do dada pela Emenda Constitu-
cional n2 19, de 1998)

XX - depende de autorizagao legislativa, em cada caso, a criagdo de
subsidiarias das entidades mencionadas no inciso anterior, assim como
a participacdo de qualquer delas em empresa privada;

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras,
servigos, compras e alienagbes serdo contratados mediante processo
de licitagdo publica que assegure igualdade de condi¢des a todos os
concorrentes, com clausulas que estabelecam obriga¢bes de paga-
mento, mantidas as condigGes efetivas da proposta, nos termos da
lei, o qual somente permitira as exigéncias de qualificagdo técnica e
econdmica indispensaveis a garantia do cumprimento das obrigacGes.
(Regulamento)

XXII - as administragGes tributarias da Unido, dos Estados, do Dis-
trito Federal e dos Municipios, atividades essenciais ao funcionamen-
to do Estado, exercidas por servidores de carreiras especificas, terdo
recursos prioritarios para a realizagdo de suas atividades e atuardo de
forma integrada, inclusive com o compartilhamento de cadastros e de
informacg0es fiscais, na forma da lei ou convénio. (Incluido pela Emenda
Constitucional n2 42, de 19.12.2003)

§12 A publicidade dos atos, programas, obras, servigos e campa-
nhas dos dérgdos publicos devera ter carater educativo, informativo ou
de orientagdo social, dela ndo podendo constar nomes, simbolos ou
imagens que caracterizem promogdo pessoal de autoridades ou servi-
dores publicos.

§22 A ndo observancia do disposto nos incisos Il e Ill implicara a
nulidade do ato e a punigdo da autoridade responsavel, nos termos
dalei.

§32 A lei disciplinara as formas de participac¢do do usuario na ad-
ministragdo publica direta e indireta, regulando especialmente: (Reda-
¢do dada pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

| - as reclamagdes relativas a prestacdo dos servigos publicos em
geral, asseguradas a manutencdo de servigos de atendimento ao usu-
ario e a avaliagdo periddica, externa e interna, da qualidade dos servi-
¢os; (Incluido pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

Il - o acesso dos usuarios a registros administrativos e a infor-
macdes sobre atos de governo, observado o disposto no art. 52, X e
XXXIlI; (Incluido pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998) (Vide Lei
n212.527, de 2011)

Il - a disciplina da representagdo contra o exercicio negligente ou
abusivo de cargo, emprego ou fun¢do na administragdo publica. (Inclu-
ido pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

§42 - Os atos de improbidade administrativa importarao a suspen-
sao dos direitos politicos, a perda da fungdo publica, a indisponibilida-
de dos bens e o ressarcimento ao erario, na forma e gradagdo previstas
em lei, sem prejuizo da agdo penal cabivel.
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§52 A lei estabelecera os prazos de prescri¢do para ilicitos prati-
cados por qualquer agente, servidor ou ndo, que causem prejuizos ao
erario, ressalvadas as respectivas agdes de ressarcimento.

§62 As pessoas juridicas de direito publico e as de direito privado
prestadoras de servigos publicos responderdo pelos danos que seus
agentes, nessa qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito
de regresso contra o responsavel nos casos de dolo ou culpa.

§72 A lei dispora sobre os requisitos e as restri¢des ao ocupante de
cargo ou emprego da administragdo direta e indireta que possibilite o
acesso a informag0es privilegiadas. (Incluido pela Emenda Constitucio-
nal n2 19, de 1998)

§82 A autonomia gerencial, orcamentaria e financeira dos 6rgdos e
entidades da administragdo direta e indireta podera ser ampliada me-
diante contrato, a ser firmado entre seus administradores e o poder
publico, que tenha por objeto a fixagdo de metas de desempenho para
0 6rgdo ou entidade, cabendo a lei dispor sobre: (Incluido pela Emenda
Constitucional n2 19, de 1998) (Regulamento) (Vigéncia)

| - 0 prazo de duragdo do contrato; (Incluido pela Emenda Consti-
tucional n2 19, de 1998)

Il - os controles e critérios de avaliacdo de desempenho, direitos,
obrigacOes e responsabilidade dos dirigentes; (Incluido pela Emenda
Constitucional n2 19, de 1998)

Il - a remuneragdo do pessoal. (Incluido pela Emenda Constitucio-
nal n2 19, de 1998)

§92 O disposto no inciso Xl aplica - se as empresas publicas e as so-
ciedades de economia mista, e suas subsididrias, que receberem recur-
sos da Unido, dos Estados, do Distrito Federal ou dos Municipios para
pagamento de despesas de pessoal ou de custeio em geral. (Incluido
pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

§10. E vedada a percepcdo simultanea de proventos de aposenta-
doria decorrentes do art. 40 ou dos arts. 42 e 142 com a remuneracdo
de cargo, emprego ou fungdo publica, ressalvados os cargos acumu-
laveis na forma desta Constitui¢do, os cargos eletivos e os cargos em
comissdo declarados em lei de livre nomeagao e exoneragdo. (Incluido
pela Emenda Constitucional n2 20, de 1998) (Vide Emenda Constitucio-
nal n2 20, de 1998)

§11. N3o serdo computadas, para efeito dos limites remuneraté-
rios de que trata o inciso XI do caput deste artigo, as parcelas de carater
indenizatorio previstas em lei. (Incluido pela Emenda Constitucional n2
47, de 2005)

§12. Para os fins do disposto no inciso Xl do caput deste artigo, fica
facultado aos Estados e ao Distrito Federal fixar, em seu ambito, me-
diante emenda as respectivas Constituigdes e Lei Organica, como limite
Unico, o subsidio mensal dos Desembargadores do respectivo Tribunal
de Justica, limitado a noventa inteiros e vinte e cinco centésimos por
cento do subsidio mensal dos Ministros do Supremo Tribunal Federal,
nao se aplicando o disposto neste paragrafo aos subsidios dos Depu-
tados Estaduais e Distritais e dos Vereadores. (Incluido pela Emenda
Constitucional n2 47, de 2005)

§13. O servidor publico titular de cargo efetivo podera ser rea-
daptado para exercicio de cargo cujas atribuicdes e responsabilidades
sejam compativeis com a limitagdo que tenha sofrido em sua capacida-
de fisica ou mental, enquanto permanecer nesta condi¢do, desde que
possua a habilitacdo e o nivel de escolaridade exigidos para o cargo
de destino, mantida a remuneragdo do cargo de origem. (Incluido pela
Emenda Constitucional n2 103, de 2019)




§14. A aposentadoria concedida com a utilizacdo de tempo de
contribuicdo decorrente de cargo, emprego ou fungdo publica, inclu-
sive do Regime Geral de Previdéncia Social, acarretard o rompimento
do vinculo que gerou o referido tempo de contribui¢do. (Incluido pela
Emenda Constitucional n2 103, de 2019)

§15. E vedada a complementacdo de aposentadorias de servido-
res publicos e de pensGes por morte a seus dependentes que nao seja
decorrente do disposto nos §§14 a 16 do art. 40 ou que ndo seja pre-
vista em lei que extinga regime prdprio de previdéncia social. (Incluido
pela Emenda Constitucional n2 103, de 2019)

§16. Os drgdos e entidades da administragdo publica, individual
ou conjuntamente, devem realizar avaliagdo das politicas publicas, in-
clusive com divulgacdo do objeto a ser avaliado e dos resultados alcan-
cados, na forma da lei. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 109,
de 2021)

Art. 38. Ao servidor publico da administragdo direta, autarquica e
fundacional, no exercicio de mandato eletivo, aplicam - se as seguin-
tes disposicOes: (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 19, de
1998)

| - tratando - se de mandato eletivo federal, estadual ou distrital,
ficara afastado de seu cargo, emprego ou fungao;

Il - investido no mandato de Prefeito, sera afastado do cargo, em-
prego ou fungdo, sendo - Ihe facultado optar pela sua remuneragdo;

Il - investido no mandato de Vereador, havendo compatibilidade
de hordrios, percebera as vantagens de seu cargo, emprego ou fungdo,
sem prejuizo da remuneragdo do cargo eletivo, e, ndo havendo compa-
tibilidade, sera aplicada a norma do inciso anterior;

IV - em qualquer caso que exija o afastamento para o exercicio
de mandato eletivo, seu tempo de servigo sera contado para todos os
efeitos legais, exceto para promogdo por merecimento;

V - na hipdtese de ser segurado de regime proprio de previdéncia
social, permanecera filiado a esse regime, no ente federativo de ori-
gem. (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 103, de 2019)

Servidores Publicos

Os servidores publicos sdo pessoas fisicas que prestam servigcos
a administracdo publica direta, as autarquias ou fundacgbes publi-
cas, gerando entre as partes um vinculo empregaticio ou estatuta-
rio. Esses servicos sdo prestados a Unido, aos Estados-membros, ao
Distrito Federal ou aos Municipios.

As disposicOes sobre os Servidores Publicos estdo elencadas
dos Artigos 39 a 41 da CF. Vejamos:

SECAO II
DOS SERVIDORES PUBLICOS

Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
instituirdo, no ambito de sua competéncia, regime juridico Unico
e planos de carreira para os servidores da administragcdo publica
direta, das autarquias e das fundagdes publicas. (Vide ADI n2 2.135)

Art. 39. A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios
instituirdo conselho de politica de administragdo e remuneragao de
pessoal, integrado por servidores designados pelos respectivos Po-
deres (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)
(Vide ADI n2 2.135)

§12 A fixagdo dos padrdes de vencimento e dos demais com-
ponentes do sistema remuneratdrio observara: (Redagdo dada pela
Emenda Constitucional n2 19, de 1998)
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| - a natureza, o grau de responsabilidade e a complexidade dos
cargos componentes de cada carreira; (Incluido pela Emenda Cons-
titucional n2 19, de 1998)

Il - os requisitos para a investidura; (Incluido pela Emenda
Constitucional n2 19, de 1998)

Il - as peculiaridades dos cargos. (Incluido pela Emenda Cons-
titucional n2 19, de 1998)

§22 A Unido, os Estados e o Distrito Federal manterdo escolas
de governo para a formagdo e o aperfeicoamento dos servidores
publicos, constituindo - se a participagao nos cursos um dos requi-
sitos para a promogao na carreira, facultada, para isso, a celebragdo
de convénios ou contratos entre os entes federados. (Redagdo dada
pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

§32 Aplica - se aos servidores ocupantes de cargo publico o dis-
posto no art. 72, IV, VII, VIII, IX, XII, XIlI, XV, XVI, XVII, XVIII, XIX, XX,
XXl e XXX, podendo a lei estabelecer requisitos diferenciados de
admissdo quando a natureza do cargo o exigir. (Incluido pela Emen-
da Constitucional n2 19, de 1998)

§42 O membro de Poder, o detentor de mandato eletivo, os
Ministros de Estado e os Secretarios Estaduais e Municipais serdo
remunerados exclusivamente por subsidio fixado em parcela uni-
ca, vedado o acréscimo de qualquer gratificagao, adicional, abono,
prémio, verba de representacdo ou outra espécie remuneratdria,
obedecido, em qualquer caso, o disposto no art. 37, X e XI. (Incluido
pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

§52 Lei da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Muni-
cipios podera estabelecer a relagdo entre a maior e a menor remu-
neragdo dos servidores publicos, obedecido, em qualquer caso, o
disposto no art. 37, XI. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 19,
de 1998)

§62 Os Poderes Executivo, Legislativo e Judicidrio publicardo
anualmente os valores do subsidio e da remuneragdo dos cargos
e empregos publicos. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 19,
de 1998)

§72 Lei da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Munici-
pios disciplinara a aplicagdo de recursos orgamentdrios provenien-
tes da economia com despesas correntes em cada 6rgdo, autarquia
e fundagdo, para aplicagdo no desenvolvimento de programas de
qualidade e produtividade, treinamento e desenvolvimento, mo-
dernizagdo, reaparelhamento e racionaliza¢do do servigo publico,
inclusive sob a forma de adicional ou prémio de produtividade. (In-
cluido pela Emenda Constitucional n2 19, de 1998)

§82 A remuneragdo dos servidores publicos organizados em
carreira podera ser fixada nos termos do §49. (Incluido pela Emenda
Constitucional n2 19, de 1998)

§92 E vedada a incorporagdo de vantagens de carater tempo-
rario ou vinculadas ao exercicio de fun¢do de confianga ou de cargo
em comissdo a remuneracgdo do cargo efetivo. (Incluido pela Emen-
da Constitucional n2 103, de 2019)

Art. 40. O regime proéprio de previdéncia social dos servidores
titulares de cargos efetivos tera carater contributivo e solidario,
mediante contribui¢cdo do respectivo ente federativo, de servidores
ativos, de aposentados e de pensionistas, observados critérios que
preservem o equilibrio financeiro e atuarial. (Redagdo dada pela
Emenda Constitucional n2 103, de 2019)

§12 O servidor abrangido por regime préprio de previdéncia
social serd aposentado: (Redag¢do dada pela Emenda Constitucional
n? 103, de 2019)






