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LINGUA PORTUGUESA

CARACTERISTICAS E FUNCIONALIDADES DE GENEROS
TEXTUAIS VARIADOS

A partir da estrutura linguistica, da fun¢do social e da finali-
dade de um texto, é possivel identificar a qual tipo e género ele
pertence. Antes, é preciso entender a diferenca entre essas duas
classificagdes.

Tipos textuais

A tipologia textual se classifica a partir da estrutura e da finali-
dade do texto, ou seja, estd relacionada ao modo como o texto se
apresenta. A partir de sua funcdo, é possivel estabelecer um padrdo
especifico para se fazer a enunciagdo.

Veja, no quadro abaixo, os principais tipos e suas caracteristicas:

Apresenta um enredo,
com agdes e relagBes entre
personagens, que ocorre em
determinados espago e tempo.
E contado por um narrador,
e se estrutura da seguinte
maneira: apresentagdo >
desenvolvimento > climax >
desfecho

TEXTO NARRATIVO

Tem o objetivo de defender
determinado ponto de vista,
persuadindo o leitor a partir do
uso de argumentos sdlidos. Sua
estrutura comum é: introducdo
> desenvolvimento > conclusdo.

TEXTO DISSERTATIVO-
ARGUMENTATIVO

Procura expor ideias, sem a
necessidade de defender algum
ponto de vista. Para isso, usa-
se comparagGes, informagoes,
defini¢Ges, conceitualizagdes
etc. A estrutura segue a do texto
dissertativo-argumentativo.

TEXTO EXPOSITIVO

ExpOe acontecimentos, lugares,
pessoas, de modo que sua
finalidade é descrever, ou seja,
caracterizar algo ou alguém.
Com isso, € um texto rico
em adjetivos e em verbos de
ligacdo.

TEXTO DESCRITIVO

Oferece instrugdes, com o
objetivo de orientar o leitor.
Sua maior caracteristica sdo os
verbos no modo imperativo.

TEXTO INJUNTIVO

Géneros textuais

A classificacdo dos géneros textuais se da a partir do reconhe-
cimento de certos padrdes estruturais que se constituem a partir
da fungdo social do texto. No entanto, sua estrutura e seu estilo
ndo sdo tdo limitados e definidos como ocorre na tipologia textual,
podendo se apresentar com uma grande diversidade. Além disso, o
padrdao também pode sofrer modificagées ao longo do tempo, as-
sim como a propria lingua e a comunicagao, no geral.

Alguns exemplos de géneros textuais:

® Artigo

¢ Bilhete

e Bula

e Carta

e Conto

e Crénica

® E-mail

e Lista

e Manual

¢ Noticia

* Poema

® Propaganda

® Receita culindria

® Resenha

¢ Semindrio

Vale lembrar que é comum enquadrar os géneros textuais em
determinados tipos textuais. No entanto, nada impede que um tex-
to literario seja feito com a estruturagdo de uma receita culinaria,
por exemplo. Entdo, fique atento quanto as caracteristicas, a finali-
dade e a fungdo social de cada texto analisado.

INTERPRETAGAO DE TEXTOS

Compreender e interpretar textos é essencial para que o obje-
tivo de comunicagdo seja alcangado satisfatoriamente. Com isso, é
importante saber diferenciar os dois conceitos. Vale lembrar que o
texto pode ser verbal ou ndo-verbal, desde que tenha um sentido
completo.

A compreensdo se relaciona ao entendimento de um texto e
de sua proposta comunicativa, decodificando a mensagem explici-
ta. S6 depois de compreender o texto que é possivel fazer a sua
interpretacao.

A interpretag¢do sdo as conclusdes que chegamos a partir do
conteudo do texto, isto é, ela se encontra para além daquilo que
esta escrito ou mostrado. Assim, podemos dizer que a interpreta-
¢do é subjetiva, contando com o conhecimento prévio e do reper-
torio do leitor.




Dessa maneira, para compreender e interpretar bem um texto,
€ necessario fazer a decodificacdo de cddigos linguisticos e/ou vi-
suais, isto é, identificar figuras de linguagem, reconhecer o sentido
de conjungdes e preposi¢bes, por exemplo, bem como identificar
expressoes, gestos e cores quando se trata de imagens.

Dicas praticas

1. Faga um resumo (pode ser uma palavra, uma frase, um con-
ceito) sobre o assunto e os argumentos apresentados em cada pa-
ragrafo, tentando tragar a linha de raciocinio do texto. Se possivel,
adicione também pensamentos e inferéncias préprias as anotagdes.

2. Tenha sempre um diciondrio ou uma ferramenta de busca
por perto, para poder procurar o significado de palavras desconhe-
cidas.

3. Fique atento aos detalhes oferecidos pelo texto: dados, fon-
te de referéncias e datas.

4. Sublinhe as informagdes importantes, separando fatos de
opinides.

5. Perceba o enunciado das questdes. De um modo geral, ques-
tdes que esperam compreensao do texto aparecem com as seguin-
tes expressdes: o autor afirma/sugere que...; segundo o texto...; de
acordo com o autor... Ja as questdes que esperam interpretagdo do
texto aparecem com as seguintes expressoes: conclui-se do texto
que...; 0 texto permite deduzir que...; qual € a intengéo do autor
quando afirma que...

VARIAGAO LINGUISTICA: ESTILISTICA,
SOCIOCULTURAL, GEOGRAFICA, HISTORICA

Assim como outras, a lingua portuguesa no Brasil é extrema-
mente heterogénea. As diferentes manifestagGes e realizagGes da
lingua, as diversas formas que a lingua possui, decorrentes de fa-
tores de natureza histdrica, regional, sociocultural ou situacional
constituem o que chamamos de variagdes linguisticas. Essas varia-
¢0es podem ocorrer nas camadas fonoldgica, morfoldgica, sintati-
ca, léxica e semantica; em certos momentos ocorrem duas ou mais
variagdes ao mesmo tempo em um discurso.

Entenda: a variagdo linguistica é inerente ao discurso dos falan-
tes de qualquer lingua, pois a lingua é a forma que o homem tem
de entender o seu universo interno e externo; portanto, a idade, o
sexo, 0 meio social, o espago geografico, tudo isso torna a lingua
peculiar.?

Os dois aspectos mais facilmente perceptiveis da variagao lin-
guistica sdo a pronuncia e o vocabulario.

Tipos de Variacoes

a) As variagdes de uma regido para outra sao chamadas varian-
tes diatdpicas. Como por exemplo: “Abdbora” em certos locais é
conhecida como “Jerimum”.

b) As varia¢gdes de um grupo social para outro sdo chamadas
variantes diastraticas. Essas variagdes sdao muito numerosas e po-
dem ser observadas em: girias, jargdes, linguagem dos advogados,
na classe médica, entre os skatistas, etc.

1 PESTANA, Fernando. A gramdtica para concursos. Elsevier.2013.
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c) As variagdes de uma época para outra sdo chamadas varian-
tes diacronicas. Antigamente usava-se o Vossa Mercé, depois Vos
Mecé, depois Vocé, depois Océ, depois o Cé, e por ultimo, atual-
mente VC.

d) As variagGes de uma situagdo de comunicagdo para outra
sdo denominadas variantes diafasicas.

Todos sabemos que ha situagdes que permitem uma linguagem
bem informal (uma conversa com os amigos num bar) e outras que
exigem um nivel mais formal de linguagem (um jantar de cerimé-
nia).

Cada uma dessas situagdes tem construgdes e termos apro-
priados. Observe no texto a seguir, retirado do romance Agosto, de
Rubem Fonseca, o uso de expressdes e construgdes da linguagem
coloquial:

Um homem magro, de bigodinho e cabelo glostorado, apare-
ceu:

“Ah, comissario Padua... Que prazer! Que alegria

“N3do quero papo-furado, Almeidinha. Quero falar com dona
Laura.”

“Ela no momento estd muito ocupada. Ndo pode ser comigo?”

“Nao, ndo pode ser com vocé. D3 o fora e chama logo a Laura.”

“Vou mandar servir um uisquinho.”

“N3o queremos nenhum uisquinho. Chama a dona.”?

1”

As variagGes que distinguem uma variante de outra se mani-
festam em quatro planos distintos, a saber: fonico, morfoldgico,
sintatico e lexical.

Variagdes Fénicas

Sdo as que ocorrem no modo de pronunciar os sons constituin-
tes da palavra. Os exemplos de variagdo fénica sdo abundantes e,
ao lado do vocabulario, constituem os dominios em que se percebe
com mais nitidez a diferenga entre uma variante e outra. Entre es-
ses casos, podemos citar:

- A queda do “r” final dos verbos, muito comum na linguagem
oral no portugués: fala, vendé, curti (em vez de curtir), compo.

- O acréscimo de vogal no inicio de certas palavras: eu me alem-
bro, o passaro avoa, formas comuns na linguagem classica, hoje fre-
qguentes na fala caipira.

- A queda de sons no inicio de palavras: océ, cé, ta, tava, marelo
(amarelo), margoso (amargoso), caracteristicas na linguagem oral
coloquial.

- A reducdo de proparoxitonas a paroxitonas: Petrdpis (Petro-
polis), forfi (fésforo), porva (pdlvora), todas elas formas tipicas de
pessoas de baixa condi¢do social.

- A pronuncia do “I” final de silaba como “u” (na maioria das
regides do Brasil) ou como “I” (em certas regiGes do Rio Grande
do Sul e Santa Catarina) ou ainda como “r” (na linguagem caipira):
quintau, quintar, quintal; pastéu, paster, pastel; faréu, faror, farol.

- Deslocamento do “r” no interior da silaba: largato, preguntar,
estrupo, cardeneta, tipicos de pessoas de baixa condigdo social.

Variagées Morfolégicas

Sdo as que ocorrem nas formas constituintes da palavra. Nes-
se dominio, as diferengas entre as variantes ndo sdo tdo numero-
sas quanto as de natureza fGnica, mas ndo sdo despreziveis. Como
exemplos, podemos citar:

2 PLATAO, Fiorin, Ligbes de Texto. Atica. 2011.




- O uso do prefixo hiper- em vez do sufixo -issimo para criar o
superlativo de adjetivos, recurso muito caracteristico da linguagem
jovem urbana: um cara hiper-humano (em vez de humanissimo),
uma prova hiperdificil (em vez de dificilima), um carro hiperpossan-
te (em vez de possantissimo).

- A conjugacdo de verbos irregulares pelo modelo dos regula-
res: ele interviu (interveio), se ele manter (mantiver), se ele ver (vir)
o recado, quando ele repor (repuser).

- A conjugacdo de verbos regulares pelo modelo de irregulares:
vareia (varia), negoceia (negocia).

- Uso de substantivos masculinos como femininos ou vice-
-versa: duzentas gramas de presunto (duzentos), a champanha (o
champanha), tive muita doé dela (muito dé), mistura do cal (da cal).

- A omissdo do “s” como marca de plural de substantivos e ad-
jetivos (tipicos do falar paulistano): os amigo e as amiga, os livro
indicado, as noite fria, os caso mais comum.

- O enfraquecimento do uso do modo subjuntivo: Espero que o
Brasil reflete (reflita) sobre o que aconteceu nas Ultimas eleigbes; Se
eu estava (estivesse) |3, ndo deixava acontecer; Ndo é possivel que
ele esforcou (tenha se esforgado) mais que eu.

Variagées Sintdticas

Dizem respeito as correlagGes entre as palavras da frase. No
dominio da sintaxe, como no da morfologia, ndo sdo tantas as dife-
rengas entre uma variante e outra. Como exemplo, podemos citar:

- O uso de pronomes do caso reto com outra fungdo que nao
a de sujeito: encontrei ele (em vez de encontrei-o) na rua; ndo irdo
sem vocé e eu (em vez de mim); nada houve entre tu (em vez de ti)
eele.

- O uso do pronome Ihe como objeto direto: ndo lhe (em vez de
“0”) convidei; eu lhe (em vez de “0”) vi ontem.

- A auséncia da preposi¢do adequada antes do pronome relati-
vo em fun¢do de complemento verbal: sdo pessoas que (em vez de:
de que) eu gosto muito; este é o melhor filme que (em vez de a que)
eu assisti; vocé é a pessoa que (em vez de em que) eu mais confio.

- A substituicdo do pronome relativo “cujo” pelo pronome
“gque” no inicio da frase mais a combinacdo da preposi¢do “de” com
o pronome “ele” (=dele): E um amigo que eu j& conhecia a familia
dele (em vez de cuja familia eu jé conhecia).

- A mistura de tratamento entre tu e vocé, sobretudo quando
se trata de verbos no imperativo: Entra, que eu quero falar com
vocé (em vez de contigo); Fala baixo que a sua (em vez de tua) voz
me irrita.

- Auséncia de concordancia do verbo com o sujeito: Eles che-
gou tarde (em grupos de baixa extra¢do social); Faltou naquela se-
mana muitos alunos; Comentou-se os episédios.

Variagdes Léxicas

E o conjunto de palavras de uma lingua. As variantes do plano
do léxico, como as do plano fénico, sdo muito numerosas e caracte-
rizam com nitidez uma variante em confronto com outra. Eis alguns,
entre multiplos exemplos possiveis de citar:

- A escolha do adjetivo maior em vez do advérbio muito para
formar o grau superlativo dos adjetivos, caracteristicas da lingua-
gem jovem de alguns centros urbanos: maior legal; maior dificil;
Esse amigo é um carinha maior esforgado.

- As diferencas lexicais entre Brasil e Portugal sdo tantas e, as
vezes, tdo surpreendentes, que tém sido objeto de piada de lado a
lado do Oceano. Em Portugal chamam de cueca aquilo que no Brasil
chamamos de calcinha; o que chamamos de fila no Brasil, em Por-
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tugal chamam de bicha; café da manhd em Portugal se diz pequeno
almogo; camisola em Portugal traduz o mesmo que chamamos de
suéter, malha, camiseta.

Designagodes das Variantes Lexicais

- Arcaismo: diz-se de palavras que ja cairam de uso e, por isso,
denunciam uma linguagem ja ultrapassada e envelhecida. E o caso
de reclame, em vez de anuncio publicitario; na década de 60, o ra-
paz chamava a namorada de broto (hoje se diz gatinha ou forma
semelhante), e um homem bonito era um pdo; na linguagem antiga,
médico era designado pelo nome fisico; um bobalhdo era chamado
de coid ou bocd; em vez de refrigerante usava-se gasosa; algo muito
bom, de qualidade excelente, era supimpa.

- Neologismo: é o contrario do arcaismo. Trata-se de palavras
recém-criadas, muitas das quais mal ou nem entraram para os di-
cionarios. A moderna linguagem da computagdo tem varios exem-
plos, como escanear, deletar, printar; outros exemplos extraidos da
tecnologia moderna sdo mixar (fazer a combinagdo de sons), robo-
tizar, robotizagdo.

- Estrangeirismo: trata-se do emprego de palavras empresta-
das de outra lingua, que ainda ndo foram aportuguesadas, preser-
vando a forma de origem. Nesse caso, hd muitas expressoes lati-
nas, sobretudo da linguagem juridica, tais como: habeas-corpus
(literalmente, “tenhas o corpo” ou, mais livremente, “estejas em
liberdade”), ipso facto (“pelo préprio fato de”, “por isso mesmo”),
ipsis litteris (textualmente, “com as mesmas letras”), grosso modo
(“de modo grosseiro”, “impreciso”), sic (“assim, como esta escrito”),
data venia (“com sua permissdo”).

As palavras de origem inglesas sdo inumeras: insight (com-
preensdo repentina de algo, uma percepgado subita), feeling (“sensi-
bilidade”, capacidade de percepgdo), briefing (conjunto de informa-
¢Oes basicas), jingle (mensagem publicitaria em forma de musica).

Do francés, hoje sdo poucos os estrangeirismos que ainda ndo
se aportuguesaram, mas ha ocorréncias: hors-concours (“fora de
concurso”, sem concorrer a prémios), téte-a-téte (palestra particu-
lar entre duas pessoas), esprit de corps (“espirito de corpo”, cor-
porativismo), menu (cardapio), a la carte (cardapio “a escolha do
fregués”), physique du réle (aparéncia adequada a caracterizagdo
de um personagem).

- Jargdo: é o vocabulario tipico de um campo profissional como
a medicina, a engenharia, a publicidade, o jornalismo. No jargdo
médico temos uso tdpico (para remédios que ndo devem ser inge-
ridos), apneia (interrupgdo da respiragado), AVC ou acidente vascu-
lar cerebral (derrame cerebral). No jargdo jornalistico chama-se de
gralha, pastel ou caco o erro tipografico como a troca ou inversdo
de uma letra. A palavra lide é o nome que se da a abertura de uma
noticia ou reportagem, onde se apresenta sucintamente o assun-
to ou se destaca o fato essencial. Quando o lide é muito prolixo, é
chamado de nariz-de-cera. Furo é noticia dada em primeira mao.
Quando o furo se revela falso, foi uma barriga. Entre os jornalistas
é comum o uso do verbo repercutir como transitivo direto: __ Va
|4 repercutir a noticia de renuncia! (esse uso é considerado errado
pela gramatica normativa).

- Giria: é o vocabulario especial de um grupo que ndo deseja
ser entendido por outros grupos ou que pretende marcar sua iden-
tidade por meio da linguagem. Existe a giria de grupos margina-
lizados, de grupos jovens e de segmentos sociais de contestacao,
sobretudo quando falam de atividades proibidas. A lista de girias é
numerosissima em qualquer lingua: ralado (no sentido de afetado




por algum prejuizo ou ma-sorte), ir pro brejo (ser malsucedido, fra-
cassar, prejudicar-se irremediavelmente), cara ou cabra (individuo,
pessoa), bicha (homossexual masculino), levar um lero (conversar).

- Preciosismo: diz-se que é preciosista um |éxico excessiva-
mente erudito, muito raro, afetado: Escoimar (em vez de corrigir);
procrastinar (em vez de adiar); discrepar (em vez de discordar); ci-
nesiforo (em vez de motorista); obnubilar (em vez de obscurecer
ou embacgar); conubio (em vez de casamento); chufa (em vez de
cagoada, troga).

- Vulgarismo: é o contrario do preciosismo, ou seja, o uso de
um léxico vulgar, rasteiro, obsceno, grosseiro. E o caso de quem diz,
por exemplo, de saco cheio (em vez de aborrecido), se ferrou (em
vez de se deu mal, arruinou-se), feder (em vez de cheirar mal), ra-
nho (em vez de muco, secre¢do do nariz).

Atengao: as variagoes mais importantes, para o interesse do
concurso publico, seria a sociocultural, a geografica, a histdrica e a

de situacdo.

Vejamos:

- Séciocultural: Esse tipo de variagdo pode ser percebido com
certa facilidade. Por exemplo, alguém diz a seguinte frase:

“Td na cara que eles ndo teve peito de encard os ladrdo.” (frase

1)

Que tipo de pessoa comumente fala dessa maneira? Vamos
caracteriza-la, por exemplo, pela sua profissdo: um advogado? Um
trabalhador bragal de construgao civil? Um médico? Um garimpei-
ro? Um repérter de televisdo?

E quem usaria a frase abaixo?

“Obviamente faltou-lhe coragem para enfrentar os ladrées.”
(frase 2)

Sem duvida, associamos a frase 1 os falantes pertencentes a
grupos sociais economicamente mais pobres. Pessoas que, muitas
vezes, ndo frequentaram nem a escola primaria, ou, quando muito,
fizeram-no em condi¢Bes ndo adequadas.

Por outro lado, a frase 2 é mais comum aos falantes que tive-
ram possibilidades socioeconémicas melhores e puderam, por isso,
ter um contato mais duradouro com a escola, com a leitura, com
pessoas de um nivel cultural mais elevado e, dessa forma, “aperfei-
¢oaram” o seu modo de utilizacdo da lingua.

Convém ficar claro, no entanto, que a diferenciagdo feita acima
esta bastante simplificada, uma vez que ha diversos outros fatores
que interferem na maneira como o falante escolhe as palavras e
constroi as frases. Por exemplo, a situagdo de uso da lingua: um
advogado, num tribunal de juri, jamais usaria a expressdo “ta na
cara”, mas isso nao significa que ele ndo possa usa-la numa situagdo
informal (conversando com alguns amigos, por exemplo).

Da comparagdo entre as frases 1 e 2, podemos concluir que as
condigdes sociais influem no modo de falar dos individuos, geran-
do, assim, certas variagdes na maneira de usar uma mesma lingua.
A elas damos o nome de variagdes socioculturais.

- Geografica: é, no Brasil, bastante grande e pode ser facilmen-
te notada. Ela se caracteriza pelo acento linguistico, que é o conjun-
to das qualidades fisioldgicas do som (altura, timbre, intensidade),
por isso é uma variante cujas marcas se notam principalmente na
pronuncia. Ao conjunto das caracteristicas da pronuncia de uma
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determinada regido da-se o nome de sotaque: sotaque mineiro, so-
taque nordestino, sotaque gaucho etc. A variag¢do geogrdfica, além
de ocorrer na pronuncia, pode também ser percebida no vocabu-
lario, em certas estruturas de frases e nos sentidos diferentes que
algumas palavras podem assumir em diferentes regides do pais.

Leia, como exemplo de variagdo geografica, o trecho abaixo,
em que Guimardes Rosa, no conto “SGo Marcos”, recria a fala de um
tipico sertanejo do centro-norte de Minas:

“

“ _Mas vocé tem medo dele... [de um feiticeiro chamado Man-
gold!].

__ Hd-de-o!... Agora, abusar e arrastar mala, ndo fago. Ndo
faco, porque néo paga a pena... De primeiro, quando eu era mogo,
isso sim!... Jd fui gente. Para ganhar aposta, ja fui, de noite, foras
d’hora, em cemitério... (...). Quando a gente é novo, gosta de fazer
bonito, gosta de se comparecer. Hoje, ndo, estou percurando é sos-

sego...”

- Historica: as linguas ndo sdo estaticas, fixas, imutaveis. Elas
se alteram com o passar do tempo e com o uso. Muda a forma de
falar, mudam as palavras, a grafia e o sentido delas. Essas altera¢des
recebem o nome de variages histdricas.

Os dois textos a seguir sdo de Carlos Drummond de Andrade.
Neles, o escritor, meio em tom de brincadeira, mostra como a lin-
gua vai mudando com o tempo. No texto /, ele fala das palavras de
antigamente e, no texto /I, fala das palavras de hoje.

Texto |
Antigamente

Antigamente, as mogas chamavam-se mademoiselles e eram
todas mimosas e prendadas. Nao fazia anos; completavam prima-
veras, em geral dezoito. Os janotas, mesmo ndo sendo rapagdes,
faziam-lhes pé-de-alferes, arrastando a asa, mas ficavam longos
meses debaixo do balaio. E se levantam tdbua, o remédio era tirar
o cavalo da chuva e ir pregar em outra freguesia. (...) Os mais ido-
sos, depois da janta, faziam o quilo, saindo para tomar a fresca; e
também tomava cautela de ndo apanhar sereno. Os mais jovens,
esses iam ao animatografo, e mais tarde ao cinematoégrafo, chupan-
do balas de alteia. Ou sonhavam em andar de aeroplano; os quais,
de pouco siso, se metiam em camisas de onze varas, e até em calgas
pardas; ndo admira que dessem com os burros n‘agua.

(...) Embora sem saber da missa a metade, os presungosos que-
riam ensinar padre-nosso ao vigdrio, e com isso punham a mdo em
cumbuca. Era natural que com eles se perdesse a tramontana. A
pessoa cheia de melindres ficava sentida com a desfeita que Ihe
faziam quando, por exemplo, insinuavam que seu filho era artioso.
Verdade seja que as vezes os meninos eram mesmo encapetados;
chegavam a pitar escondido, atras da igreja. As meninas, ndo: ver-
dadeiros cromos, umas teteias.

(...) Antigamente, os sobrados tinham assombragdes, os me-
ninos, lombrigas; asthma os gatos, os homens portavam ceroulas,
bortinas a capa de goma (...). Ndo havia fotdgrafos, mas retratistas,
e 0s cristdos ndo morriam: descansavam.

Mas tudo isso era antigamente, isto é, doutora.




MATEMATICA

CONJUNTOS NUMERICOS. NUMEROS NATURAIS
E NUMEROS INTEIROS: OPERACOES, RELACAO DE
ORDEM, DIVISIBILIDADE, MAXIMO DIVISOR COMUM,
MIiNIMO MULTIPLO COMUM E DECOMPOSICAO EM
FATORES PRIMOS. NUMEROS RACIONAIS E REAIS:
OPERAGOES, RELAGAO DE ORDEM, PROPRIEDADES E
VALOR ABSOLUTO

Conjunto dos niimeros inteiros - z

O conjunto dos numeros inteiros é a reunido do conjunto dos
numeros naturais N = {0, 1, 2, 3, 4,..., n,...},(N C Z); o conjunto dos
opostos dos niumeros naturais e o zero. Representamos pela letra Z.

N CZ (N estd contido em Z)

Subconjuntos:

SIMBOLO | REPRESENTAGAO DESCRICAO

" 7% Conjunto dos nimeros
inteiros ndo nulos

+ 7 Conjunto dos numeros

+ inteiros nao negativos

- 7% Conjunto dos nimeros
+ inteiros positivos

i 7 Conjunto dos numeros

- inteiros ndo positivos

xa. 7% Conjunto dos nimeros
- inteiros negativos

Observamos nos numeros inteiros algumas caracteristicas:

o Mddulo: distancia ou afastamento desse nimero até o zero,
na reta numérica inteira. Representa-se o médulo por | |. O mdédulo
de qualquer nimero inteiro, diferente de zero, é sempre positivo.
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e Numeros Opostos: dois nimeros sdao opostos quando sua
soma é zero. Isto significa que eles estdao a mesma distancia da ori-
gem (zero).

-4 -> +4
|
I | POSITIVOS
8 7 6 5-4 3 2 -1 0 +1 +2 +3+4 45 +6 +7 +8
RN T TN TN (AN DO NN AN NN NN TN N I AT (N T
't rfrJleflorirrifrrrr’ITr™="!ro»
NEGATIVOS 4 unidades 4 unidades
Somando-se temos: (+4) + (-4) = (-4) + (+4) =0
Operagoes

® Soma ou Adigao: Associamos aos numeros inteiros positivos
aideia de ganhar e aos numeros inteiros negativos a ideia de perder.

ATENCAO: O sinal (+) antes do nimero positivo pode ser dis-
pensado, mas o sinal (=) antes do numero negativo nunca pode
ser dispensado.

e Subtragdo: empregamos quando precisamos tirar uma quan-
tidade de outra quantidade; temos duas quantidades e queremos
saber quanto uma delas tem a mais que a outra; temos duas quan-
tidades e queremos saber quanto falta a uma delas para atingir a
outra. A subtragdo é a operagdo inversa da adi¢do. O sinal sempre
sera do maior nimero.

ATENCAO: todos parénteses, colchetes, chaves, numeros, ...,
entre outros, precedidos de sinal negativo, tem o seu sinal inverti-
do, ou seja, é dado o seu oposto.

Exemplo:

(FUNDACAO CASA — AGENTE EDUCACIONAL - VUNESP) Para
zelar pelos jovens internados e orienta-los a respeito do uso ade-
quado dos materiais em geral e dos recursos utilizados em ativida-
des educativas, bem como da preservagdo predial, realizou-se uma
dindmica elencando “atitudes positivas” e “atitudes negativas”, no
entendimento dos elementos do grupo. Solicitou-se que cada um
classificasse suas atitudes como positiva ou negativa, atribuindo
(+4) pontos a cada atitude positiva e (-1) a cada atitude negativa.
Se um jovem classificou como positiva apenas 20 das 50 atitudes
anotadas, o total de pontos atribuidos foi

(A) 50.

(B) 45.

(C) 42.

(D) 36.

(E) 32.




Resolugao:

50-20=30 atitudes negativas
20.4=80

30.(-1)=-30

80-30=50

Resposta: A

e Multiplicagdo: é uma adigdo de numeros/ fatores repetidos.
Na multiplicagdo o produto dos nimeros a e b, pode ser indicado
porax b, a.b ouainda ab sem nenhum sinal entre as letras.

e Divisdo: a divisdo exata de um numero inteiro por outro nu-
mero inteiro, diferente de zero, dividimos o mddulo do dividendo
pelo médulo do divisor.

ATENCAO:

1) No conjunto Z, a divisdo ndo é comutativa, néo é associativa
e ndo tem a propriedade da existéncia do elemento neutro.

2) Ndo existe divisdo por zero.

3) Zero dividido por qualquer numero inteiro, diferente de zero,
é zero, pois o produto de qualquer numero inteiro por zero é igual
a zero.

Na multiplicagdo e divisdo de nimeros inteiros é muito impor-
tante a REGRA DE SINAIS:

Sinais iguais (+) (+); (-) (-) = resultado sempre positivo.

Sinais diferentes (+) (-); (-) (+) = resultado sempre negativo.

Exemplo:

(PREF.DE NITEROI) Um estudante empilhou seus livros, obten-
do uma Unica pilha 52cm de altura. Sabendo que 8 desses livros
possui uma espessura de 2cm, e que os livros restantes possuem
espessura de 3cm, o numero de livros na pilha é:

(A) 10

(B) 15

(c) 18

(D) 20

(E) 22

Resolugao:

Sdo 8 livrosde 2 cm: 8.2 =16 cm

Como eu tenho 52 cm ao todo e os demais livros tem 3 cm,
temos:

52 - 16 =36 cm de altura de livros de 3 cm

36:3=12livros de 3 cm

O total de livros da pilha: 8 + 12 = 20 livros ao todo.

Resposta: D

e Potenciagdo: A poténcia a" do nimero inteiro a, é definida
como um produto de n fatores iguais. O nimero a é denominado a
base e o nUmero n é o expoente.a"=axaxaxax...xa,aémult-
plicado por a n vezes. Tenha em mente que:

—Toda poténcia de base positiva é um nimero inteiro positivo.

—Toda poténcia de base negativa e expoente par é um nimero
inteiro positivo.

— Toda poténcia de base negativa e expoente impar é um nu-
mero inteiro negativo.
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Propriedades da Potenciacdo

1) Produtos de Poténcias com bases iguais: Conserva-se a base
e somam-se 0s expoentes. (—a)®. (—a)® = (—a)?**® = (-a)°

2) Quocientes de Poténcias com bases iguais: Conserva-se a
base e subtraem-se os expoentes. (-a)®: (-a)® = (-a)®~° = (-a)?

3) Poténcia de Poténcia: Conserva-se a base e multiplicam-se
os expoentes. [(-a)®]? = (-a)>-2 = (-a)*°

4) Poténcia de expoente 1: E sempre igual a base. (-a)' = -a e
(+a)t =+a

5) Poténcia de expoente zero e base diferente de zero: E igual
al.(+a)’=1e(-b)°=1

Conjunto dos numeros racionais - Q m

Um numero racional é o que pode ser escrito na forma ,,
onde m e n sdo numeros inteiros, sendo que n deve ser diferente
de zero. Frequentemente usamos m/n para significar a divisdo de
m por n.

N CZ C Q (N esta contido em Z que esta contido em Q)

Subconjuntos:
SIMBOLO | REPRESENTACAO DESCRICAO
" Q* Conjunto dos nimeros
racionais ndo nulos
N Q Conjunto dos nimeros
* racionais ndo negativos
- o* Conjgnto .dos ntmeros
* racionais positivos
i a Conjunto dos nimeros
racionais ndo positivos
xa. Q* Conjunto dos nimeros
- racionais negativos

Representacdo decimal

Podemos representar um nimero racional, escrito na forma de
fragdo, em numero decimal. Para isso temos duas maneiras possi-
veis:

12) O numeral decimal obtido possui, apos a virgula, um nime-
ro finito de algarismos. Decimais Exatos:

2

= =04
5
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22) O numeral decimal obtido possui, apds a virgula, infinitos algarismos (nem todos nulos), repetindo-se periodicamente Decimais
Periddicos ou Dizimas Periddicas:

1
— =0,333...
3
Representagdo Fracionaria

E a operagdo inversa da anterior. Aqui temos duas maneiras possiveis:

1) Transformando o nimero decimal em uma fragdo numerador é o nimero decimal sem a virgula e o denominador é composto pelo
numeral 1, seguido de tantos zeros quantas forem as casas decimais do numero decimal dado. Ex.:
0,035 = 35/1000

2) Através da fragdo geratriz. Ai temos o caso das dizimas periddicas que podem ser simples ou compostas.
— Simples: o seu periodo é composto por um mesmo nimero ou conjunto de numeros que se repeti infinitamente. Exemplos:

= E[.flfiﬂl... ) *0,313131.. *

Periodo: 4 (1 algarismo)] Perodo: 31 (2 algarismuos) peafggzgfé?am (3 algarismos)
4 _ 31

0444, =— 0,313131.. _2is
5 99 0278278278

Procedimento: para transformarmos uma dizima periddica simples em fragdo basta utilizarmos o digito 9 no denominador para cada
quantos digitos tiver o periodo da dizima.

— Composta: quando a mesma apresenta um ante periodo que nao se repete.

a)
Parte ndo peridédica com o
periodo da dizima menos a
parte ndo periodica

e,
0,‘_5\'%33... = 583-58 =525 =525:75 =7
Parte ndo 9919 900 900:75 12

Simplificando

periddica :
S ) 2 algarismos

laarism Periodo Zeros
algarismos ., 1

. 1 algarismo 9
algarismo

Procedimento: para cada algarismo do periodo ainda se coloca um algarismo 9 no denominador. Mas, agora, para cada algarismo do
antiperiodo se coloca um algarismo zero, também no denominador.

Ndmeros gue ndo se /-\.
repetem e periodo .
637 c
6,37777..= et

Periodoiguala7 ‘_.l _l_‘ 1 algarismo que ndo se repete depois

1 algarismo-> 1 nove da virgula -> 1 zero

b)

34
6— — temos uma fracio mista, tranformando —a — (6.90 + 34) = 574, loge : 20




Procedimento: é o mesmo aplicado ao item “a”, acrescido na
frente da parte inteira (fragdo mista), ao qual transformamos e ob-
temos a fragdo geratriz.

Exemplo:
(PREF. NITEROI) Simplificando a express3o abaixo

1,3333..42
Obtém-se 2 2
1’5+E
(A) %
(B)1
(C)3/2
(D) 2
(E)3
Resolugao:
1,3333...=12/9=4/3
1,5=15/10=3/2
4 3 17
372_% _,
3,4°17°
2 3 6
Resposta: B

Carateristicas dos numeros racionais
O mddulo e o nimero oposto sdo as mesmas dos numeros in-
teiros.

Inverso: dado um ndmero racional a/b o inverso desse nimero
(a/b)™, é a fragdo onde o numerador vira denominador e o denomi-
nador numerador (b/a)".

(a

b

-n n

,a+ 0= 2 ,b+0
) a

Representacdo geométrica

ZIE
|

+|1 +1|,5 +2I +

Observa-se que entre dois inteiros consecutivos existem infini-
tos nimeros racionais.

MATEMATICA

a8

Operagoes

e Soma ou adi¢do: como todo nuimero racional é uma fragdo
ou pode ser escrito na forma de uma fragdo, definimos a adigdo
entre os nimeros racionais £ e €, da mesma forma que a soma
de fragGes, através de: d

c‘_

< ad + be
d

bd

+

a
b

e Subtragdo: a subtragdo de dois nimeros racionaisp e g é a
propria operagdo de adi¢do do nimero p com o oposto de g, isto é:

p—qg=p+(-q)
c

< ad — be
d

bd

b

ATENCAO: Na adicdo/subtracdo se o denominador for igual,
conserva-se os denominadores e efetua-se a operagéo apresen-
tada.

Exemplo:

(PREF. JUNDIAI/SP — AGENTE DE SERVICOS OPERACIONAIS
— MAKIYAMA) Na escola onde estudo, % dos alunos tem a lingua
portuguesa como disciplina favorita, 9/20 tém a matematica como
favorita e os demais tém ciéncias como favorita. Sendo assim, qual
fragdo representa os alunos que tém ciéncias como disciplina favo-
rita?

(A) 1/4

(B)3/10

(€)2/9

(D) 4/5

(E)3/2

Resolugao:
Somando portugués e matematica:

1.9 5+9 14 7
20 20 20 10
O que resta gosta de ciéncias:
1 7 _ 3
10 10

Resposta: B
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FORMACAO ECONOMICA DE GOIAS: A MINERACAO
NO SECULO XVIII, A AGROPECUARIA NOS SECULOS
XIX E XX, A ESTRADA DE FERRO E A MODERNIZACAO
DA ECONOMIA GOIANA. MODERNIZACAO DA
AGRICULTURA E URBANIZACAO DO TERRITORIO
GOIANO

A Ocupacdo Mineratéria — Mineragao

Enquanto o século XVII representou etapa de investigacdo das
possibilidades econdmicas das regides goianas, durante a qual o
seu territdrio tornou-se conhecido, o século XVIII, em fungdo da ex-
pansao da marcha do ouro, foi ele devassado em todos os sentidos,
estabelecendo -se a sua efetiva ocupagdo através da mineragdo. A
primeira regido ocupada em Goids foi a regido do Rio Vermelho.
Entre 1727 e 1732 surgiram diversos arraiais, além de Santana (pos-
teriormente Vila Boa de Goias), em consequéncia das exploragdes
auriferas ou da localizagdo na rota de Minas para Goids. Em 1736
ja havia nas minas de Goias 10.236 escravos. Nas proximidades de
Santana surgiram os arraiais de Anta e Ouro Fino; mais para o Nor-
te, Santa Rita, Guarinos e Agua Quente. Na porcdo Sudeste, Nossa
Senhora do Rosario da Meia Ponte (atual Pirendpolis) e Santa Cruz.
Outras povoagdes surgidas na primeira metade do século XVIII fo-
ram: Jaragud, Corumbad e o Arraial dos Couros (atual Formosa), na
rota de ligagGes de Santana e Pirendpolis a Minas Gerais.

Ao longo dos caminhos que demandavam a Bahia, mais ao Nor-
te, na bacia do Tocantins, localizaram-se diversos nucleos popula-
cionais, como Sdo José do Tocantins (Niquelandia), Trairas, Cachoei-
ra, Flores, Sdo Félix, Arraias (TO), Natividade (TO), Chapada (TO) e
Muquém. Na década de 1740 a por¢do mais povoada de Goids era
o Sul, mas a expansdo rumo ao norte prosseguia com a implantagdo
dos arraiais do Carmo (TO), Conceigdo (TO), Sdo Domingos, Sdo José
do Duro (TO), Amaro Leite, Cavalcante, Vila de Palma (T O), hoje
Paran3, e Pilar de Goias e Porto Real (TO), atual Porto Nacional, a
povoagdo mais setentrional de Goids.

O sistema de datas

Era através do sistema de datas que se organizava a exploragdo
do ouro, conforme o ordenamento juridico da época. Assim que um
veio de ouro era descoberto em uma regido mineradora, imediata-
mente, o Superintendente das Minas ordenava que a regido fosse
medida e dividida em lotes para poder ter inicio o processo de mi-
neragdo. Cada lote tinha a medida de 30 x 30 bragas (uma braga tem
2,20m), ou seja, aproximadamente 66 x 66m. Estes lotes recebiam
a denominacgdo de datas e, cada data, por sua vez, era equivalente
a uma lavra de mineracgdo.

As datas se distribuiam da seguinte forma:

- O minerador responsavel pelo achado escolhia a primeira
data para si. Um funciondrio da Real Fazenda (o ministério respon-
savel pela mineragdo na época) escolhia a segunda data para o rei.
O responsavel pelo achado tinha o direito de escolher mais uma.
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- O rei ndo tinha interesse em explorar diretamente a sua data
e ordenava que ela fosse leiloada entre os mineradores interessa-
dos em explora-la. Quem pagasse mais ficaria com ela. O dinhei-
ro do leildo era enviado a Portugal, como renda pessoal do rei. As
demais datas eram distribuidas por sorteio aos mineradores que
possuissem um minimo de doze escravos para poder explora-las.
Cada minerador tinha direito a uma data por vez. Repare que a ati-
vidade mineradora era extremamente intensiva em utilizagdo de
mao-de-obra. Doze homens trabalhavam junto em um espago de
apenas uma lavra.

0 inicio da mobilidade social

Diferentemente da economia canavieira (cana-de-aglcar) que
tinha uma sociedade estamental (no estado em que vocé nasceu
permanece), a sociedade mineradora ndo era estatica. Havia a pos-
sibilidade, mesmo que pequena, de mudanga de classe social. Foi o
inicio da mobilidade social no Brasil.

Existiam dois tipos de mineradores, o grande, era o minerador
de lavra, e o pequeno, o de faiscamento. O minerador de lavra era
aquele, dono de pelo menos 12 escravos, que participava do sorteio
das datas e tinha o direito de explorar os veios de ouro em primeiro
lugar. Quando uma lavra comegava a demonstrar esgotamento e a
produtividade caia geralmente ela era abando ada e, a partir deste
momento, o faiscador poderia ficar com o que sobrou dela.

O faiscador era o minerador com pequena quantidade de es-
cravos, insuficientes para participar dos sorteios, ou mesmo o tra-
balhador individual, que sé tinha a sua bateia para tentar a sorte
nas lavras abandonadas. Alguns conseguiram ir juntando ouro su-
ficiente para adquirir mais escravos e, posteriormente, passaram a
ser grandes mineradores. Alguns até fizeram fortuna.

Existem registro de alguns proprietarios de escravos que os dei-
xavam faiscar nos seus poucos momentos de descanso e alguns até
conseguiram comprar a sua carta de alforria, documento que garan-
tia a liberdade ao escravo. Tropeiros que abasteciam as regides mi-
neradoras também conseguiram enriquecer. Tome cuidado, porém,
com uma coisa. A mobilidade social era pequena, nao foi suficiente
para desenvolver uma classe média.

Classe social pressupde uma grande quantidade de pessoas,
e o numero daquelas que conseguiam ascender n3o era suficiente
para isso. SO se pode falar em classe média no Brasil, a partir da
industrializacdo.

Povoamento irregular

O povoamento determinado pela mineragdo do ouro é um
povoamento muito irregular e mais instavel; sem nenhum plane-
jamento, sem nenhuma ordem. Onde aparece ouro, ali surge uma
povoagdo; quando o ouro se esgota, os mineiros mudam-se para
outro lugar e a povoacdo definha e desaparece, isso porque o ouro
encontrado em Goids era o ouro de aluvido, em pequenas parti-
culas, que ficavam depositadas no leito de rios e corregos ou no
sopé das montanhas, geralmente. Sua extragdo era rapida e logo as




ATUALIDADES E HISTORIA, GEOGRAFIA E CONHECIMENTOS

GERAIS DE GOIAS E DE CARMO DO RIO VERDE-GO

jazidas se esgotavam forgcando os mineiros a se mudarem em busca
de novas areas para mineragdo. A produgdo de ouro em Goias foi
maior que a de Mato Grosso, porém muito menor que em Minas
Gerais. O declinio da produgao foi rapido.

O pico de foi em 1753, mas 50 a nos depois a produgdo ja era
insignificante. Luis Palacin afirma que esses sdo os dados oficiais
disponiveis, porém, o volume de ouro extraido deve ter sido muito
maior. De acordo com esse historiador, a maior parte do ouro re-
tirada era sonegada para fugir dos pesados impostos e, portanto,
nao sabemos ao certo quanto ouro foi retirado de fato das terras
goianas.

Declinio da Mineragdo

A partir da segunda metade do século XVIII, Portugal comegou
a entrar em fase de decadéncia progressiva, que coincidiu com o
decréscimo da produtividade e do volume médio da producdo das
minas do Brasil. Entdo desde 1778, a produgdo bruta das minas de
Goias comegou a declinar progressivamente, em consequéncia da
escassez dos metais das minas conhecidas, da auséncia de novas
descobertas e do decréscimo progressivo do rendimento por escra-
vo. O ultimo grande achado mineratdério em Goids deu-se na cidade
de Anicuns, em 1809, no sul da capitania.

A atividade agropecudria nas regioes mineradoras

Assim que foram descobertas grandes jazidas de ouro no Bra-
sil logo se organizou uma hierarquia da produgdo: os territdrios de
minas deveriam dedicar-se exclusivamente — ou quase exclusiva-
mente — a produc¢do de ouro, sem desviar esforgos na producgdo de
outros bens, que poderiam ser importados. Isso era resquicio da
mentalidade Mercantilista, em voga na época, que, durante muito
tempo, identificou a riqueza com a posse dos metais preciosos. Os
alimentos e todas as outras coisas necessarias para a vida vinham
das capitanias da costa. As minas eram assim, uma espécie de co-
I6nia dentro da col6nia, no dizer do historiador Luis Palacin. Isso
nos explica o pouco desenvolvimento da lavoura e da pecuaria em
Goias, durante os cinquenta primeiros anos. Tal sistema ndo se de-
via exclusivamente aos desejos e a politica dos dirigentes; era tam-
bém decorrente da mentalidade do povo.

O Final da Mineragao e Tentativa de navega¢do no Araguaia
e Tocantins

A partir de 1775, com a mineragdo em franco declinio, o Pri-
meiro Ministro de Portugal, Sebastido de Carvalho e Melo, Marqués
de Pombal, toma diversas medidas para diversificar a economia no
Brasil, sendo que varias delas vao afetar diretamente a capitania
de Goias. A primeira, como tentativa de estimular a produgao, foi
isentar de impostos por um periodo de 10 anos os lavradores que
fundassem estabelecimentos agricolas as margens dos rios. Dentre
os produtos beneficiados estavam o algodao, a cana-de-aglcar e o
gado. A segunda medida foi a criagdo, em 1775 da Companhia de
Comeércio do Grao Para e Maranhdo, para explorar a navegagao e o
comércio nos rios amazonicos, incluindo os rios Araguaia e Tocan-
tins. O Marqués de Pombal também ordenou a criagdao dos chama-
dos aldeamentos indigenas. Todas essas medidas fracassaram.

Novas tentativas de reativa¢dao da Economia

Na primeira metade dos éculos XIX, era desolador o estado da
capitania de Goias. Co m a decadéncia a populagdo ndao sé diminuiu
como se dispersou pelos sertdes, os arraiais desapareciam ou se
arruinavam e a agropecuaria estava circunscrita a produgdo de sub-

126)

sisténcia. Como medidas salvadoras, o principe regente D. Jodo VI,
assim que chegou ao Brasil, em 1808, passou a incentivar a agricul-
tura, a pecuaria, o comércio e a navegacao dos rios. Varias medidas
foram anunciadas, mas a maioria nunca saiu do papel:

1) Foi concedida a isengdo de impostos pelo periodo de 10
anos aos lavradores que, nas margens dos rios Tocantins, Araguaia
e Maranhdo fundassem estabelecimentos agricolas.

2) Enfase a catequese do indio para acultura-lo e aproveita-lo
como mao-de-obra na agricultura.

3) Criagdo de presidios as margens dos rios, com os seguintes
objetivos: proteger o comércio, auxiliar a navegacdo e aproveitar
o trabalho dos nativos para o cultivo da terra. Presidios eram co-
I6nias militares de povoamento, defesa e especializagdo agricola.
Em Goias, os mais importantes foram Santa Maria (atual Aragua-
cema-TO), Jurupense, Leopoldina (atual Aruana-GO), Sdo José dos
Martirios. Na verdade, deram poucos resultados, por causa do iso-
lamento e da inaptiddo dos soldados no cultivo da terra. A maioria
desses presidios desapareceu com o tempo.

4) D. Jodo VI, atendendo a uma antiga demanda de varios ca-
pitdes-generais (governadores) de Goids que reclamavam do ta-
manho gigantesco da area geografica de Goias, dividiu o territério
goiano em duas comarcas: a do sul, compreendendo o s julgados
de Goids (cabega ou sede), de Meia Ponte, de Santa Cruz, de Santa
Luzia, de Pilar, de Crixas e de Desemboque; a do norte ou Comarca
de S3o Jodo das Duas Barras, compreendendo os julgados de V ila
de S3o Jodo da Palma (cabega ou sede), de Conceigdo, de Nativida-
de, de Porto Imperial, de Sdo Félix, de Cavalcante e de Trairas. Foi
nessa época que surgiram através da navegagdo: Araguacema, To-
cantindpolis, Pedro Afonso, Araguatins e Tocantinia e pela expansdo
da criacdo de gado, Lizarda.

A divisdo de Goias em duas comarcas

Esta foi a semente que deu origem ao atual estado do Tocan-
tins, pois ficou determinado que a divisa das duas comarcas fosse
mais ou menos a altura do paralelo 132., atual fronteira entre os
dois estados. Outro fato importante foi a nomeagdo de Joaquim
Teotbnio Segurado como Ouvidor da Co marca do Norte, que aca-
bou liderando o primeiro movimento separatista. O avango da Pe-
cuaria Com a decadéncia da mineragdo a pecuaria tornou -se uma
op¢do natural, por vdrios motivos:

1) O isolamento provocado pela falta de estradas e da precaria
navegac¢do impediam o desenvolvimento de uma agricultura co-
mercial.

2) O gado nao necessita de estradas, auto locomove-se por tri-
Ihas e campos até o local de comercializagdo e/ou abate.

3) Existéncia de pastagem natural abundante. Especialmente
nos chamados cerrados de campo limpo.

4) O investimento era pequeno e o rebanho se se multiplica
naturalmente.

5) Ndo necessita de uso de mdo-de-obra intensiva, como na
mineragdo. Alids, dispensa mao-de-obra escrava.

6) Ndo era preciso pagar saldrio aos vaqueiros, que eram ho-
mens livres e que trabalhavam por produtividade. Recebiam um
percentual dos bezerros que nasciam nas fazendas (regime de
sorte). Um novo tipo de povoamento se estabeleceu a partir do fi-
nal do século XVIII, sobretudo no Sul da capitania, onde campos
de pastagens naturais se transformaram em centros de criatdrio.
A necessidade de tomar dos silvicolas (indios) areas sob seu domi-
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nio, que estrangulavam a marcha do povoamento rumo as porg¢des
setentrionais (norte), propiciou também a expansdo da ocupagdo
neste periodo.

A ocupagdo de Goids, quando no Sul e no Norte de Goids, no
inicio do século XIX, a mineracdo era de pequena monta, fazendo
surgir um novo surto econémico e de povoamento representado
pela pecuaria, estabelecida através de duas grandes vias de pene-
tracdo: a do Nordeste, representada por criadores e rebanhos nor-
destinos, que pelo Sdo Francisco se espalharam pelo Oeste da Bah-
ia, penetrando nas zonas adjacentes de Goids. O Arraial dos Couros
(Formosa) foi o grande centro dessa via. A de Sdo Paulo e Minas Ge-
rais, que através dos antigos caminhos da mineragdo, penetrou no
territdrio goiano, estabilizando-se no Sudoeste da capitania. Assim,
extensas areas do territério goiano foram ocupadas em fungdo da
pecuaria, dela derivando a expans3o do povoamento e o surgimen-
to de cidades como Itaberai, inicialmente uma fazenda de criagdo, e
Anapolis, local de passagem de muitos fazendeiros de gado que iam
em demanda a regido das minas e que, impressionados com seus
campos, ai se instalaram.

A pecudria

Estd se desenvolve melhor no Sul devido ao povoamento oriun-
do da pecuaria, entretanto, apresentou numerosos problemas. Ndo
foi, por exemplo, um povoamento uniforme: caracterizou-se pela
ma distribuicdo e pela heterogeneidade do seu crescimento. Pros-
perou mais no Sul, que ficava mais perto do mercado consumidor
do Sudeste e do litoral. Enquanto algumas areas permaneceram es-
taciondrias — principalmente no Norte, outras decairam (os antigos
centros mineradores), e outras ainda, localizadas principalmente na
regido Centro-Sul, surgiram e se desenvolveram, em decorréncia
sobretudo do surto migratdrio de paulistas, mineiros e nordestinos.
Durante o século XIX a populagdo de Goids aumentou continua-
mente, ndo s6 pelo crescimento vegetativo, como pelas migragdes
dos Estados vizinhos.

Os indios diminuiram quantitativamente e a contribuicdo es-
trangeira foi inexistente. A pecudria tornou-se o setor mais im-
portante da economia. O incremento da pecuaria trouxe como
consequéncia o crescimento da populagdo. Correntes migratdrias
chegavam em Goids oriundas do Para, do Maranhao, da Bahia e de
Minas, povoando os indspitos sertdes Povoagbes surgidas no pe-
riodo: no Sul de Goias: arraial do Bonfim (Silvania), a margem do
rio Vermelho, fundado por mineradores que haviam abandonado
as minas de Santa Luzia, em fase de esgotamento. Campo Alegre,
originada de um pouso de tropeiros; primitivamente, chamou-
-se Arraial do Calaga. Ipameri, fundada por criadores e lavradores
procedentes de Minas Gerais. Santo Antonio do Morro do Chapéu
(Monte Alegre de Goias), na zona Centro-Oriental, na rota do sertdo
baiano. Posse, surgida no inicio do século XIX, em consequéncia da
fixacdo de criadores de gado de origem nordestina.

O movimento separatista do norte de Goias (1821-1823)

Em 1821, houve a primeira tentativa oficial de criagdo do que
hoje é o estado do Tocantins. O movimento iniciou-se na cidade de
Cavalcante. O mais proeminente lider do movimento separatista foi
o ouvidor Joaquim Teotdnio Segurado, que ja manifestara preocu-
pagdo com o desenvolvimento do norte goiano antes mesmo de se
instalar na regido. Teotonio Segurado, entre 1804 e 1809, fora ou-
vidor de toda a Capitania de Goias e, quando em 1809, o territdrio
goiano foi dividido em duas comarcas, por D. Jodo VI, ele tornou-se
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ouvidor da comarca do norte. Teoténio declarou a Comarca do Nor-
te (o que corresponde ao atual estado do Tocantins) independente
da comarca do sul (atual estado de Goias). E importante destacar
que TeotOnio Segurado ndo era propriamente um defensor da
causa da independéncia brasileira, diferenciando-se, portanto, do
“grupo de radicais”, liderados pelo Padre Luiz Bartolomeu Marques,
originario de Vila Boa. O ouvidor defendia a manutencgdo do vinculo
com as Cortes de Lisboa, sendo inclusive, eleito representante goia-
no para aquela assembleia, cuja fungdo seria elaborar uma Consti-
tuicdo comum para todos os territorios ligados a Coroa Portuguesa.

Estrada de ferro dinamiza povoamento de Goias

A construgdo da Estrada de Ferro foi o primeiro dinamismo na
urbanizagdo de Goids. Em 1896 a Estrada de Ferro Mogiana chegou
até Araguari (MG). Em 1909, os trilhos da Paulista atingiram Bar-
retos (SP). Em 1913 Goias foi ligado a Minas Gerais pela E.F. Goids
e pela Rede Mineira de Viagdo. Inaugurava -se uma nova etapa na
ocupacdo do Estado.

O expressivo papel das ferrovias na intensificagdo do povoa-
mento goiano ligou-se a duas ordens principais de fato res: de um
lado, facilitou o acesso dos produtos goianos aos mercados do li-
toral; de outro, possibilitou a ocupagdo de vastas areas da regidao
meridional de Goias, correspondendo a efetiva ocupagdo agricola
de parte do territdrio goiano.

Entre 1888 e 1930, o adensamento e a expansdo do povoa-
mento nas por¢oes meridionais de Goias ( Sudeste, Sul e Sudoes-
te) evidenciaram- se através da formagdo de diversos povoados,
como: Santana das Antas (Anapolis), Rio Verde das Abdboras (Rio
Verde), Sdo Sebastido do Alemdo (Palmeiras), Nazario, Catingueiro
Grande (ltaugu), Inhumas, Cerrado (Nerdpolis), Ribeirdo (Guapd),
Santo Antonio das Grimpas (Hidrolandia), Pindaibinha (Leopoldo de
BulhGes), Viandpolis, Gameleira (Cristiandpolis), Urutai, Goiandira,
Ouvidor, Cumari, Nova Aurora, Boa Vista de Marzagdo (Marzagao),
Cachoeira Alta, Sdo Sebastido das Bananeiras (Goiatuba), Serrania
(Mairipotaba), Agua Fria (Cacu), Cachoeira da Fumaca (Cachoeira
de Goids), Santa Rita de Goids, Bom Jardim (Bom Jardim de Goias)
e Baliza.

Dez novos municipios surgiram entdo: Planaltina, Orizona, Bela
Vista, Corumbaiba, Itumbiara, Mineiros, Anicuns, Trindade, Cristali-
na, Pires do Rio, Caldas Novas e Buriti Alegre.

Economia

Chegada da Ferrovia Goias

1913 — Goiandira, Ipameri e Catalao

1924 — Viandpolis 1930 — Silvania

1931 — Leopoldo de Bulhdes

1935 — Anapolis - Aumento da atividade agricola (arroz, milho e
feijdo) - Charqueadas (Cataldo, Ipameri e Pires do Rio)

Movimentos de Contestacdo ao coronelismo

1919 — Revolta em S3do José do Duro (Cel. Abilio Wolney)
1925 - Benedita Cypriana Gomes (Santa Dica)

1924-27 - Coluna Prestes (Tenentismo)

Imigracdo Arabes: sirios e libaneses (dispersaram pelo estado
de Goias — Goiania, Andpolis, Cataldo, dentre outras cidades)

Alem3es (Colonia de Uva — Cidade de Goias)

Italianos (Nova Veneza)




ATUALIDADES E HISTORIA, GEOGRAFIA E CONHECIMENTOS

GERAIS DE GOIAS E DE CARMO DO RIO VERDE-GO

As Coldnias Agricolas

A par do estimulo a fundag¢do de Goiania, centro dinamizador
da regido, o Governo Federal prosseguiu a sua politica de interiori-
zagdo através da fundagdo de varias colOnias agricolas espalhadas
pelas dreas mais frageis do Pais. Em Goias, esta politica foi concreti-
zada na criagdo da Coldnia Agricola Nacional de Goids e na agdo da
Fundagdo Brasil Central. Estes empreendimentos deram um novo
impulso na expansdo rumo ao Oeste. A cidade de Ceres e Carmo
do Rio

A modernizagdo

A partir de 1940, Goids cresce rapidamente: a construgdo de
Goiania, o desbravamento do mato grosso goiano, a campanha na-
cional “marcha para o oeste”, que culmina na década de 50 com a
construgdo de Brasilia, imprimem um ritmo acelerado ao progresso
de Goids. A partir da década de 1960, o estado passa a apresentar
um processo dinamico de desenvolvimento. Nos anos mais recen-
tes, Goids passa a ser um grande exportador de commodities agro-
pecudrias, destacando-se pelo rapido processo de industrializagdo.
Hoje, estd bastante inserido no comércio nacional, aprofundando
e diversificando, a cada dia, suas relagdes com os grandes centros
comerciais.

O processo de modernizagdao agricola na década de 1970 e o
posterior desenvolvimento do setor agroindustrial na década de
1980 representaram uma nova pagina para o desenvolvimento do
estado de Goias. A expansdo desses setores ampliou as exportacdes
e os elos da cadeia industrial goiana.

Apesar da suposta “vocagdo natural” do estado para agricul-
tura, o papel interventor do setor publico, tanto federal, como es-
tadual, foi vital para o processo de modernizagdo da agricultura e
desenvolvimento do setor agroindustrial. Os trabalhos de Estevam
(2004), Pires e Ramos (2009), e Castro e Fonseca (1995) mostram
com detalhes como o setor publico foi essencial para a estruturagdo
dessas atividades no territério goiano. As culturas priorizadas fo-
ram, principalmente, a soja, o milho e, mais recentemente, a cana-
-de-aglcar. Essas culturas foram selecionadas devido ao seu maior
potencial exportador e maior encadeamento com a industria.

Em meio a essas transformacoes, em 1988, o norte do estado
foi desmembrado, dando origem ao estado do Tocantins.

A partir da década de 1990 houve maior diversificagdo do setor
industrial por meio do crescimento de atividades do setor de fabri-
cagdo de produtos quimicos, farmacéuticos, veiculos automotores
e producdo de etanol. Um fator responsavel pela atragdo desse ca-
pital foram os programas de incentivos fiscais estaduais implemen-
tados a partir da década de 1980.

O dinamismo econGmico provocado por todos esses processos
ocasionou também a redistribui¢do da populagdo no territério, por
meio de um intenso éxodo rural. As novas formas de produgdo ado-
tadas, intensivas em capital foram as principais responsaveis pela
mudanca da populagdo do campo para a cidade. As cidades que re-
ceberam a maior parte desses migrantes do campo foram a capital,
Goiania, as cidades da regido do Entorno de Brasilia - como Luziania
e Formosa -, e as cidades proximas as regioes que desenvolveram o
agronegdcio como Rio Verde, Jatai, Cristalina e Cataldo.

Goias tornou-se também um local de alto fluxo migratdrio nas
ultimas décadas, tornando-se recentemente um dos estados com
maior fluxo migratério liquido do pais. As principais razdes para
esse alto fluxo migratdrio sdo a localizagdo estratégica, que inter-
liga praticamente todo o pais por eixos rodovidrios, o dinamismo
econdmico e também a proximidade com a capital federal - Brasilia.
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Os indicadores que medem as condi¢Ges de vida da popula-
¢do apresentaram desempenho positivo nas ultimas duas décadas.
Houve queda expressiva do nimero de pobres e extremamente
pobres. Os indicadores de esperanga de vida, mortalidade infantil,
saude, educagdo apresentaram melhorias significativas. Dentre os
indicadores analisados, o Unico que ndo tem evolugdo desejavel é o
de acesso a rede de esgoto sanitario.

A estratégia de desenvolvimento adotada pelo estado de Goias
ao longo das ultimas décadas foi baseada, fundamentalmente, no
estimulo a atragdo de empreendimentos industriais, concentrando-
-se esforgos, basicamente, na dotagdo de infraestrutura fisica re-
querida pelas plantas industriais e na oferta de redugGes tributarias
por meio dos incentivos fiscais. Essa estratégia parece ter propicia-
do a alavancagem do crescimento econdmico de Goias com melho-
ria de alguns indicadores sociais. Contudo, o desafio ainda é pro-
porcionar um desenvolvimento mais homogéneo do territério bem
como da sua distribuicdo funcional da renda. Exemplo disso é que o
PIB de Goids permanece concentrado em apenas dez municipios do
estado, todos localizados na Metade Sul do territdrio.

Ademais, grandes obras de infraestrutura que estdo em anda-
mento no estado como a Ferrovia Norte-Sul, o aeroporto de cargas
de Anapolis e duplicacdo de rodovias, tanto estaduais como fede-
rais, devem dar novo félego para o seu desenvolvimento.
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Uma Tendéncia da Urbanizagdo no Brasil

Goias, nas ultimas décadas do século passado e primeiros anos
deste século, passou a acompanhar a tendéncia de crescimento po-
pulacional e econdmico das médias cidades, sendo hoje um Estado
que atrai imigrantes. Assim, depois de uma urbanizagao explosiva,
que concentrou populagdo nas grandes metrépoles — principalmen-




NOCOES DE INFORMATICA

FAMILIA DE SISTEMAS OPERACIONAIS MICROSOFT
WINDOWS PARA MICROCOMPUTADORES
PESSOAIS: INTERFACE GRAFICA DO USUARIO E SEUS
ELEMENTOS, ALEM DA UTILIZACAO DA AJUDAE
SUPORTE E DOS ATALHOS DE TECLADO

Windows 7
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‘Windews Editson
Windows 7 Ultimate
Copyright © 2009 Microsoft Comporation. Tedos os direitos reservadios.

Senvice Pack 1
" w
Sesterna
Classificagia: Fecuperando classificagdo do sistema
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Menhuma Entrada & Canets ou por Toque estd disponivel para este video

Tipo de sisteme

Caneta & Toque

Mome do computades, dominio e configuragdes de grupo de trabalho
PCPOWER
PCPOWER

Home do computadon

Wy ferar

conhaurach
Home completo do configuragdes

computador:
Descrigio do computador

Grupo de trabalho: WORKGROUP

Conceito de pastas e diretdrios

Pasta algumas vezes é chamada de diretdrio, mas o nome “pas-
ta” ilustra melhor o conceito. Pastas servem para organizar, armaze-
nar e organizar os arquivos. Estes arquivos podem ser documentos
de forma geral (textos, fotos, videos, aplicativos diversos).

Lembrando sempre que o Windows possui uma pasta com o
nome do usuario onde sdo armazenados dados pessoais.

Dentro deste contexto temos uma hierarquia de pastas.
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Arquivos e atalhos

Como vimos anteriormente: pastas servem para organizagao,
vimos que uma pasta pode conter outras pastas, arquivos e atalhos.

* Arquivo é um item Unico que contém um determinado dado.
Estes arquivos podem ser documentos de forma geral (textos, fotos,
videos e etc..), aplicativos diversos, etc.

¢ Atalho é um item que permite facil acesso a uma determina-
da pasta ou arquivo propriamente dito.
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Area de transferéncia

A area de transferéncia é muito importante e funciona em se-
gundo plano. Ela funciona de forma tempordria guardando vérios
tipos de itens, tais como arquivos, informagdes etc.

— Quando executamos comandos como “Copiar” ou “Ctrl + C”,
estamos copiando dados para esta area intermediaria.

— Quando executamos comandos como “Colar” ou “Ctrl + V”,
estamos colando, isto é, estamos pegando o que estd gravado na
area de transferéncia.

Manipulagdo de arquivos e pastas

A caminho mais rapido para acessar e manipular arquivos e
pastas e outros objetos é através do “Meu Computador”. Podemos
executar tarefas tais como: copiar, colar, mover arquivos, criar pas-
tas, criar atalhos etc.
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Programas e aplicativos

¢ Media Player

¢ Media Center

¢ Limpeza de disco

¢ Desfragmentador de disco
® Os jogos do Windows.

¢ Ferramenta de captura

® Backup e Restore

Interagdo com o conjunto de aplicativos
Vamos separar esta interagdo do usuario por categoria para en-
tendermos melhor as fungGes categorizadas.

Facilidades

O Windows possui um recurso muito interessante que é o Cap-
turador de Tela , simplesmente podemos, com o0 mouse, recortar a
parte desejada e colar em outro lugar.

Musica e Video

Temos o Media Player como player nativo para ouvir musicas
e assistir videos. O Windows Media Player é uma excelente expe-
riéncia de entretenimento, nele pode-se administrar bibliotecas
de musica, fotografia, videos no seu computador, copiar CDs, criar
playlists e etc., isso também é vélido para o media center.
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Ferramentas do sistema

e A limpeza de disco é uma ferramenta importante, pois o pro-
prio Windows sugere arquivos inuteis e podemos simplesmente
confirmar sua exclusao.
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Examinando: Arquivos de despejo de memdria de emo do sistema
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= Limpeza de Disco para (C:)

Vocé pode usar a Limpeza de Disco para liberar até 56.9 MB
de espago em disco em ().

Arquivos a serem excluidos:

b e

Arquivos de Intemet Temporarios R01 KB :‘

[l § Lixeira Obytes |

0 || Arquivos de Log de Configuragdo 228KB

0 || Arquivos temporarios J3EBME .
Total de espago em disco obtido: 125 MB

Descricio

(= Arguivos de Programa Baxados s3o controles ActiveX e
miniaplicativos Java cujo download € feito automaticamente da
Intemet quando vocé exibe determinadas paginas. Ees sdo
amazenados temporariamente no seu disco rigido, na pasta
Arguives de Programa Bamados.
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Como a3 Limpeza de Disco funciona?

[ oK ][ Cancelar ]

¢ O desfragmentador de disco é uma ferramenta muito impor-
tante, pois conforme vamos utilizando o computador os arquivos
ficam internamente desorganizados, isto faz que o computador fi-
que lento. Utilizando o desfragmentador o Windows se reorganiza
internamente tornando o computador mais rapido e fazendo com
que o Windows acesse 0s arquivos com maior rapidez.
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¢ O recurso de backup e restauragdo do Windows é muito im-
portante pois pode ajudar na recuperagdo do sistema, ou até mes-
mo escolher seus arquivos para serem salvos, tendo assim uma cé-
pia de seguranga.
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O Windows n3o péde localizer um backup deste computador.
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Recuperar configuragio do sistema ou o computador
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Conceito de pastas e diretdrios

Pasta algumas vezes é chamada de diretdrio, mas o nome “pas-
ta” ilustra melhor o conceito. Pastas servem para organizar, armaze-
nar e organizar os arquivos. Estes arquivos podem ser documentos
de forma geral (textos, fotos, videos, aplicativos diversos).

Lembrando sempre que o Windows possui uma pasta com o
nome do usuario onde sdo armazenados dados pessoais.

Dentro deste contexto temos uma hierarquia de pastas.
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Arquivos e atalhos

Como vimos anteriormente: pastas servem para organizagao,
vimos que uma pasta pode conter outras pastas, arquivos e atalhos.

¢ Arquivo é um item Unico que contém um determinado dado.
Estes arquivos podem ser documentos de forma geral (textos, fotos,
videos e etc..), aplicativos diversos, etc.

¢ Atalho é um item que permite facil acesso a uma determina-
da pasta ou arquivo propriamente dito.
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quivos e pastas que vocé excluiu.

Area de transferéncia

A area de transferéncia é muito importante e funciona em se-
gundo plano. Ela funciona de forma temporaria guardando vérios
tipos de itens, tais como arquivos, informagdes etc.

NOCOES DE INFORMATICA

— Quando executamos comandos como “Copiar” ou “Ctrl + C”,
estamos copiando dados para esta area intermediaria.

— Quando executamos comandos como “Colar” ou “Ctrl + V”,
estamos colando, isto é, estamos pegando o que estd gravado na
area de transferéncia.

Manipulagdo de arquivos e pastas

A caminho mais rapido para acessar e manipular arquivos e
pastas e outros objetos é através do “Meu Computador”. Podemos
executar tarefas tais como: copiar, colar, mover arquivos, criar pas-
tas, criar atalhos etc.

Sl = | Bibliotecas

m Inicio

T G4 » Bibliotecas » v e

_oma

Compartithar  Esibir v e

Pesquisar Bibliotecas p
I Favoritos = =
I Area de Trabalho
8 Downloads

Imagens
S Bibliotece

Documentos
< Biblioteca
] Locais recentes 4& Musicas & Videos
< Biblioteca Sy, viviiotecs
- Bibliotecas.

[ Documentos

=] Imagens

ot Misicas

[BE videos
& Grupe domeéstico
18 Computador
&, Disco Local (C)

W4 Unidade de CD (D)

€ Rede

O

Uso dos menus

Iniciar

] = ol

Finangas

% [

= o\
L g
Sl

Mensagens Intemet Explorer

Programas e aplicativos

Aplicativos

@ Area de Trabalho v Esportes g loja SkyDrive

Mapas Viagem

Bing Financas
®) o
Calendario Mensagens Video
L
= Musica
Gl

Camera Internet Explorer

Jogos =
Email -




LEGISLACAO

ETICA NO SETOR PUBLICO

Dimensoes da qualidade nos deveres dos servidores ptblicos

Os direitos e deveres dos servidores publicos estdo descritos na
Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990.

Entre os deveres (art. 116), ha dois que se encaixamno paradig-
ma do atendimentoe do relacionamento que tem como foco prin-
cipal o usuario.

Sdo eles:

- “atender com presteza ao publico em geral, prestando as in-
formacgées requeridas” e

- “tratar com urbanidade as pessoas”.

Presteza e urbanidade nem sempre sdo faceis de avaliar, uma
vez que ndo tém o mesmo sentido para todas as pessoas, como
demonstram as situagGes descritas a seguir.

¢ Servigos realizados em dois dias uteis, por exemplo, podem
nao corresponder as reais necessidades dos usudrios quanto ao
prazo.

e Um atendimento cortés ndo significa oferecer ao usudrio
aquilo que n3do se pode cumprir. Para minimizar as diferentes inter-
pretacOes para esses procedimentos, uma das opg¢des é a utilizagdo
do bom senso:

e Quanto a presteza, o estabelecimento de prazos para a en-
trega dos servigos tanto para os usuarios internos quanto para os
externos pode ajudar a resolver algumas questdes.

¢ Quanto a urbanidade, é conveniente que a organizag¢do inclua
tal valor entre aqueles que devem ser potencializados nos setores
em que os profissionais que ali atuam ainda ndo se conscientizaram
sobre a importancia desse dever.

Ndo é a toa que as organizagOes estdo exigindo habilidades
intelectuais e comportamentais dos seus profissionais, além de
apurada determinagdo estratégica. Entre outros requisitos, essas
habilidades incluem:

- atualizagdo constante;

- solugdes inovadoras em resposta a velocidade das mudangas;

- decisOes criativas, diferenciadas e rapidas;

- flexibilidade para mudar habitos de trabalho;

- liderancga e aptiddo para manter relagdes pessoais e profis-
sionais;

- habilidade para lidar com os usudrios internos e externos.

Encerramos esse topico com o trecho de um texto de Andrés
Sanz Mulas:

“Para desenhar uma ética das Administragdes seria necessario
realizar as seguintes tarefas, entre outras:

- Definir claramente qual é o fim especifico pelo qual se cobra
a legitimidade social;

- Determinar os meios adequados para alcangar esse fim e
quais valores é preciso incorporar para alcanga-lo;

- Descobrir que habitos a organizagdao deve adquirir em seu
conjunto e os membros que a compdem para incorporar esses va-
lores e gerar, assim, um carater que permita tomar decisGes acerta-
damente em relagdo a meta eleita;

- Ter em conta os valores da moral civica da sociedade em que
se estd imerso;

- Conhecer quais sdo os direitos que a sociedade reconhece as
pessoas. ”

Quando falamos sobre ética publica, logo pensamos em cor-
rupgao, extorsdo, ineficiéncia, etc, mas na realidade o que devemos
ter como ponto de referéncia em relagdo ao servigo publico, ou na
vida publica em geral, é que seja fixado um padrao a partir do qual
possamos, em seguida julgar a atuagao dos servidores publicos ou
daqueles que estiverem envolvidos na vida publica, entretanto nao
basta que haja padrdo, tdo somente, é necessario que esse padrdo
seja ético, acima de tudo .

O fundamento que precisa ser compreendido é que os padrdes
éticos dos servidores publicos advém de sua prépria natureza, ou
seja, de carater publico, e sua relagdo com o publico. A questdo
da ética publica estd diretamente relacionada aos principios fun-
damentais, sendo estes comparados ao que chamamos no Direito,
de “Norma Fundamental”, uma norma hipotética com premissas
ideoldgicas e que deve reger tudo mais o que estiver relacionado ao
comportamento do ser humano em seu meio social, alids, podemos
invocar a Constituigdo Federal. Esta ampara os valores morais da
boa conduta, a boa fé acima de tudo, como principios bdsicos e es-
senciais a uma vida equilibrada do cidadéo na sociedade, lembran-
do inclusive o tdo citado, pelos gregos antigos, “bem viver”.

Outro ponto bastante controverso é a questdo da impessoali-
dade. Ao contrdrio do que muitos pensam, o funcionalismo publico
e seus servidores devem primar pela questdo da “impessoalidade”,
deixando claro que o termo é sin6nimo de “igualdade”, esta sim é a
questdo chave e que eleva o servigo publico a niveis tdo ineficazes,
ndo se preza pela igualdade. No ordenamento juridico estd claro e
expresso, “todos s@o iguais perante a lei”.

E também a ideia de impessoalidade, supde uma distingdo
entre aquilo que é publico e aquilo que é privada (no sentido do
interesse pessoal), que gera portanto o grande conflito entre os in-
teresses privados acima dos interesses publicos. Podemos verificar
abertamente nos meios de comunicagdo, seja pelo radio, televisao,
jornais e revistas, que este é um dos principais problemas que cer-
cam o setor publico, afetando assim, a ética que deveria estar acima
de seus interesses.

N3do podemos falar de ética, impessoalidade (sinébnimo de
igualdade), sem falar de moralidade. Esta também é um dos prin-
cipais valores que define a conduta ética, ndo sé dos servidores
publicos, mas de qualquer individuo. Invocando novamente o or-
denamento juridico podemos identificar que a falta de respeito ao
padrdao moral, implica, portanto, numa viola¢do dos direitos do ci-
dad3do, comprometendo inclusive, a existéncia dos valores dos bons
costumes em uma sociedade.




A falta de ética na Administragdo Publica encontra terreno fértil
para se reproduzir, pois o comportamento de autoridades publicas
esta longe de se basearem em principios éticos e isto ocorre devido
a falta de preparo dos funciondrios, cultura equivocada e especial-
mente, por falta de mecanismos de controle e responsabilizagao
adequada dos atos antiéticos.

A sociedade por sua vez, tem sua parcela de responsabilidade
nesta situagdo, pois ndo se mobilizam para exercer os seus direitos
e impedir estes casos vergonhosos de abuso de poder por parte do
Pode Publico.

Um dos motivos para esta falta de mobilizagdo social se da, de-
vido 4 falta de uma cultura cidad3, ou seja, a sociedade ndo exerce
sua cidadania. A cidadania Segundo Milton Santos “é como uma lei”,
isto é, ela existe, mas precisa ser descoberta, aprendida, utilizada e
reclamada e so evolui através de processos de luta. Essa evolugdo
surge quando o cidaddo adquire esse status, ou seja, quando passa
a ter direitos sociais. A luta por esses direitos garante um padrdo de
vida mais decente. O Estado, por sua vez, tenta refrear os impulsos
sociais e desrespeitar os individuos, nessas situa¢des a cidadania
deve se valer contra ele, e imperar através de cada pessoa. Porém
Milton Santos questiona se “hd cidaddo neste pais”? Pois para ele
desde o nascimento as pessoas herdam de seus pais e ao longo da
vida e também da sociedade, conceitos morais que vao sendo con-
testados posteriormente com a formagdo de ideias de cada um, po-
rém a maioria das pessoas ndo sabe se sdo ou ndo cidaddos.

A educacdo seria 0 mais forte instrumento na formagdo de ci-
dad3o consciente para a construg¢do de um futuro melhor.

No ambito Administrativo, funcionarios mal capacitados e
sem principios éticos que convivem todos os dias com mandos e
desmandos, atos desonestos, corrupgao e falta de ética tendem a

assimilar por este rol “cultural” de aproveitamento em beneficio
préprio.

Todas as diretivas de leis especificas sobre a ética no setor pu-
blico partem da Constituicdo Federal (CF), que estabelece alguns
principios fundamentais para a ética no setor publico. Em outras
palavras, é o texto constitucional do artigo 37, especialmente o
caput, que permite a compreensdo de boa parte do conteludo das
leis especificas, porque possui um carater amplo ao preconizar os
principios fundamentais da administragdo publica. Estabelece a
Constituicao Federal:

Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer
dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Munici-
pios obedecerd aos principios de legalidade, impessoalidade, mora-
lidade, publicidade e eficiéncia e, também, ao seguinte: [... ]

Sdo principios da administragao publica, nesta ordem:
Legalidade

Impessoalidade

Moralidade

Publicidade

Eficiéncia
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DECRETO N21.171, DE 22 DE JUNHO DE 1994

Aprova o Cédigo de Etica Profissional do Servidor Publico Civil
do Poder Executivo Federal.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribuicdes que lhe
confere o art. 84, incisos |V e VI, e ainda tendo em vista o disposto
no art. 37 da Constituicdo, bem como nos arts. 116 e 117 da Lei n°®
8.112, de 11 de dezembro de 1990, e nos arts. 10, 11 e 12 da Lei n°®
8.429, de 2 de junho de 1992,

DECRETA:

Art. 12 Fica aprovado o Cédigo de Etica Profissional do Servidor
Publico Civil do Poder Executivo Federal, que com este baixa.

Art. 22 Os érgdos e entidades da Administragdo Publica Federal
direta e indireta implementardo, em sessenta dias, as providéncias
necessarias a plena vigéncia do Cédigo de Etica, inclusive mediante
a Constituicdo da respectiva Comissdo de Etica, integrada por trés
servidores ou empregados titulares de cargo efetivo ou emprego
permanente.

Paragrafo Unico. A constituicdo da Comissdo de Etica serd co-
municada a Secretaria da Administracdo Federal da Presidéncia da
Republica, com a indicagao dos respectivos membros titulares e su-
plentes.

Art. 32 Este decreto entra em vigor na data de sua publicagdo.

Brasilia, 22 de junho de 1994, 173° da Independéncia e 106°
da Republica.

ANEXO
CODIGO DE ETICA PROFISSIONAL DO SERVIDOR PUBLICO
CIVIL DO PODER EXECUTIVO FEDERAL

CAPITULO I

SECAO |
DAS REGRAS DEONTOLOGICAS

| - A dignidade, o decoro, o zelo, a eficicia e a consciéncia dos
principios morais sdo primados maiores que devem nortear o ser-
vidor publico, seja no exercicio do cargo ou fungao, ou fora dele, ja
que refletird o exercicio da vocagao do préprio poder estatal. Seus
atos, comportamentos e atitudes serdo direcionados para a preser-
vagdo da honra e da tradi¢do dos servigos publicos.

Il - O servidor publico ndo podera jamais desprezar o elemento
ético de sua conduta. Assim, ndo tera que decidir somente entre o
legal e o ilegal, o justo e o injusto, o conveniente e o inconveniente,
o oportuno e o inoportuno, mas principalmente entre o honesto e
o desonesto, consoante as regras contidas no art. 37, caput, e §4°,
da Constituicdo Federal.

Il - A moralidade da Administragdo Publica ndo se limita a dis-
tingdo entre o bem e o mal, devendo ser acrescida da idéia de que
o fim é sempre o bem comum. O equilibrio entre a legalidade e a
finalidade, na conduta do servidor publico, é que poderd consolidar
a moralidade do ato administrativo.

IV- A remuneracdo do servidor publico é custeada pelos tribu-
tos pagos direta ou indiretamente por todos, até por ele préprio, e
por isso se exige, como contrapartida, que a moralidade adminis-
trativa se integre no Direito, como elemento indissocidvel de sua
aplicacdo e de sua finalidade, erigindo-se, como consequéncia, em
fator de legalidade.




V - O trabalho desenvolvido pelo servidor publico perante a
comunidade deve ser entendido como acréscimo ao seu proprio
bem-estar, ja que, como cidaddo, integrante da sociedade, o éxito
desse trabalho pode ser considerado como seu maior patrimonio.

VI - A fungdo publica deve ser tida como exercicio profissional
e, portanto, se integra na vida particular de cada servidor publico.
Assim, os fatos e atos verificados na conduta do dia-a-dia em sua
vida privada poderdo acrescer ou diminuir o seu bom conceito na
vida funcional.

VIl - Salvo os casos de seguranca nacional, investigagdes poli-
ciais ou interesse superior do Estado e da Administracao Publica,
a serem preservados em processo previamente declarado sigiloso,
nos termos da lei, a publicidade de qualquer ato administrativo
constitui requisito de eficdcia e moralidade, ensejando sua omissdo
comprometimento ético contra o bem comum, imputdvel a quem
a negar.

VIII - Toda pessoa tem direito a verdade. O servidor ndao pode
omiti-la ou falsed-la, ainda que contraria aos interesses da propria
pessoa interessada ou da Administracdo Publica. Nenhum Estado
pode crescer ou estabilizar-se sobre o poder corruptivo do habito
do erro, da opressdo ou da mentira, que sempre aniquilam até mes-
mo a dignidade humana quanto mais a de uma Nagao.

IX - A cortesia, a boa vontade, o cuidado e o tempo dedica-
dos ao servigo publico caracterizam o esforgo pela disciplina. Tratar
mal uma pessoa que paga seus tributos direta ou indiretamente
significa causar-lhe dano moral. Da mesma forma, causar dano a
qualquer bem pertencente ao patrimonio publico, deteriorando-o,
por descuido ou ma vontade, ndo constitui apenas uma ofensa ao
equipamento e as instalagdes ou ao Estado, mas a todos os homens
de boa vontade que dedicaram sua inteligéncia, seu tempo, suas
esperangas e seus esfor¢os para construi-los.

X - Deixar o servidor publico qualquer pessoa a espera de solu-
¢do que compete ao setor em que exerca suas fungdes, permitindo
a formacgao de longas filas, ou qualquer outra espécie de atraso na
prestagdo do servigo, ndo caracteriza apenas atitude contra a ética
ou ato de desumanidade, mas principalmente grave dano moral aos
usuarios dos servicos publicos.

Xl - O servidor deve prestar toda a sua atengdo as ordens legais
de seus superiores, velando atentamente por seu cumprimento, e,
assim, evitando a conduta negligente. Os repetidos erros, o descaso
e 0 acumulo de desvios tornam-se, as vezes, dificeis de corrigir e
caracterizam até mesmo imprudéncia no desempenho da fungdo
publica.

Xl - Toda auséncia injustificada do servidor de seu local de tra-
balho é fator de desmoralizagdo do servigo publico, o que quase
sempre conduz a desordem nas relagdes humanas.

Xl - O servidor que trabalha em harmonia com a estrutura or-
ganizacional, respeitando seus colegas e cada concidadao, colabora
e de todos pode receber colaboracdo, pois sua atividade publica é
a grande oportunidade para o crescimento e o engrandecimento
da Nagdo.

SECAO II
DOS PRINCIPAIS DEVERES DO SERVIDOR PUBLICO

XIV - Sdo deveres fundamentais do servidor publico:
a) desempenhar, a tempo, as atribui¢cdes do cargo, fungdo ou
emprego publico de que seja titular;
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b) exercer suas atribuicGes com rapidez, perfeicdo e rendimen-
to, pondo fim ou procurando prioritariamente resolver situagdes
procrastinatdrias, principalmente diante de filas ou de qualquer ou-
tra espécie de atraso na prestagdo dos servigos pelo setor em que
exerca suas atribui¢cdes, com o fim de evitar dano moral ao usuario;

c) ser probo, reto, leal e justo, demonstrando toda a integri-
dade do seu carater, escolhendo sempre, quando estiver diante de
duas op¢Oes, a melhor e a mais vantajosa para o bem comum;

d) jamais retardar qualquer prestag¢do de contas, condi¢do es-
sencial da gestdo dos bens, direitos e servigos da coletividade a seu
cargo;

e) tratar cuidadosamente os usuarios dos servigos aperfeicoan-
do o processo de comunicagdo e contato com o publico;

f) ter consciéncia de que seu trabalho é regido por principios
éticos que se materializam na adequada prestagao dos servigos pu-
blicos;

g) ser cortés, ter urbanidade, disponibilidade e atengdo, res-
peitando a capacidade e as limitagdes individuais de todos os usu-
arios do servigo publico, sem qualquer espécie de preconceito ou
distingdo de raga, sexo, nacionalidade, cor, idade, religido, cunho
politico e posi¢do social, abstendo-se, dessa forma, de causar-lhes
dano moral;

h) ter respeito a hierarquia, porém sem nenhum temor de re-
presentar contra qualquer comprometimento indevido da estrutu-
ra em que se funda o Poder Estatal;

i) resistir a todas as pressoes de superiores hierarquicos, de
contratantes, interessados e outros que visem obter quaisquer fa-
vores, benesses ou vantagens indevidas em decorréncia de agbes
imorais, ilegais ou aéticas e denuncia-las;

j) zelar, no exercicio do direito de greve, pelas exigéncias espe-
cificas da defesa da vida e da seguranca coletiva;

I) ser assiduo e frequente ao servico, na certeza de que sua
auséncia provoca danos ao trabalho ordenado, refletindo negativa-
mente em todo o sistema;

m) comunicar imediatamente a seus superiores todo e qual-
quer ato ou fato contrario ao interesse publico, exigindo as provi-
déncias cabiveis;

n) manter limpo e em perfeita ordem o local de trabalho, se-
guindo os métodos mais adequados a sua organizagao e distribui-
gdo;

0) participar dos movimentos e estudos que se relacionem com
a melhoria do exercicio de suas fungdes, tendo por escopo a reali-
za¢do do bem comum;

p) apresentar-se ao trabalho com vestimentas adequadas ao
exercicio da fungdo;

g) manter-se atualizado com as instrugées, as normas de ser-
vico e a legislagdo pertinentes ao 6rgdo onde exerce suas fungdes;

r) cumprir, de acordo com as normas do servigo e as instrugées
superiores, as tarefas de seu cargo ou fungdo, tanto quanto possi-
vel, com critério, seguranca e rapidez, mantendo tudo sempre em
boa ordem.

s) facilitar a fiscalizagdo de todos atos ou servigos por quem de
direito;

t) exercer com estrita moderagdo as prerrogativas funcionais
que lhe sejam atribuidas, abstendo-se de fazé-lo contrariamente
aos legitimos interesses dos usudrios do servigo publico e dos juris-
dicionados administrativos;




u) abster-se, de forma absoluta, de exercer sua fungdo, poder
ou autoridade com finalidade estranha ao interesse publico, mes-
mo que observando as formalidades legais e ndo cometendo qual-
quer violagdo expressa a lei;

v) divulgar e informar a todos os integrantes da sua classe so-
bre a existéncia deste Cédigo de Etica, estimulando o seu integral
cumprimento.

SECAO Il
DAS VEDAGOES AO SERVIDOR PUBLICO

XV - E vedado ao servidor publico;

a) o uso do cargo ou fungdo, facilidades, amizades, tempo, po-
sicdo e influéncias, para obter qualquer favorecimento, para si ou
para outrem;

b) prejudicar deliberadamente a reputac¢do de outros servido-
res ou de cidaddos que deles dependam;

c) ser, em fungdo de seu espirito de solidariedade, conivente
com erro ou infragdo a este Codigo de Etica ou ao Codigo de Etica
de sua profissdo;

d) usar de artificios para procrastinar ou dificultar o exercicio
regular de direito por qualquer pessoa, causando-lhe dano moral
ou material;

e) deixar de utilizar os avangos técnicos e cientificos ao seu al-
cance ou do seu conhecimento para atendimento do seu mister;

f) permitir que perseguicGes, simpatias, antipatias, caprichos,
paixGes ou interesses de ordem pessoal interfiram no trato com o
publico, com os jurisdicionados administrativos ou com colegas hie-
rarquicamente superiores ou inferiores;

g) pleitear, solicitar, provocar, sugerir ou receber qualquer tipo
de ajuda financeira, gratificacdo, prémio, comissdo, doagdo ou van-
tagem de qualquer espécie, para si, familiares ou qualquer pessoa,
para o cumprimento da sua missdo ou para influenciar outro servi-
dor para o mesmo fim;

h) alterar ou deturpar o teor de documentos que deva encami-
nhar para providéncias;

i) iludir ou tentar iludir qualquer pessoa que necessite do aten-
dimento em servigos publicos;

j) desviar servidor publico para atendimento a interesse parti-
cular;

) retirar da reparti¢do publica, sem estar legalmente autoriza-
do, qualquer documento, livro ou bem pertencente ao patrimonio
publico;

m) fazer uso de informagdes privilegiadas obtidas no ambito in-
terno de seu servi¢o, em beneficio préprio, de parentes, de amigos
ou de terceiros;

n) apresentar-se embriagado no servico ou fora dele habitual-
mente;

0) dar o seu concurso a qualquer instituicdo que atente contra
a moral, a honestidade ou a dignidade da pessoa humana;

p) exercer atividade profissional aética ou ligar o seu nome a
empreendimentos de cunho duvidoso.

CAPiTULO Il
DAS COMISSOES DE ETICA

XVI - Em todos os érgaos e entidades da Administragdo Publica
Federal direta, indireta autarquica e fundacional, ou em qualquer
6rgdo ou entidade que exerca atribuicdes delegadas pelo poder
publico, deverd ser criada uma Comissdo de Etica, encarregada de
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orientar e aconselhar sobre a ética profissional do servidor, no tra-
tamento com as pessoas e com o patrimonio publico, competin-
do-lhe conhecer concretamente de imputagdo ou de procedimento
susceptivel de censura.

XVII -- (Revogado pelo Decreto n2 6. 029, de 2007)

XVIIl - A Comiss3o de Etica incumbe fornecer, aos organismos
encarregados da execugdo do quadro de carreira dos servidores, os
registros sobre sua conduta ética, para o efeito de instruir e funda-
mentar promocoes e para todos os demais procedimentos préprios
da carreira do servidor publico.

XIX - (Revogado pelo Decreto n2 6. 029, de 2007)

XX - (Revogado pelo Decreto n2 6. 029, de 2007)

XXI - (Revogado pelo Decreto n2 6. 029, de 2007)

XXII - A pena aplicavel ao servidor publico pela Comissdo de
Etica é a de censura e sua fundamentagdo constara do respectivo
parecer, assinado por todos os seus integrantes, com ciéncia do fal-
toso.

XXIII - (Revogado pelo Decreto n2 6. 029, de 2007)

XXIV - Para fins de apuracdo do comprometimento ético, en-
tende-se por servidor publico todo aquele que, por forga de lei,
contrato ou de qualquer ato juridico, preste servicos de natureza
permanente, temporaria ou excepcional, ainda que sem retribui¢ao
financeira, desde que ligado direta ou indiretamente a qualquer 6r-
gdo do poder estatal, como as autarquias, as fundagGes publicas,
as entidades paraestatais, as empresas publicas e as sociedades de
economia mista, ou em qualquer setor onde prevalega o interesse
do Estado.

XXV - (Revogado pelo Decreto n2 6. 029, de 2007)

LEI N2 8.429/1992 E SUAS ALTERAGOES

Conceito

Preliminarmente, para melhor entendimento acerca das
disposi¢des relativas a lei da improbidade administrativa, é
necessario adentrar a origem da pratica dos atos improbos
concernentes ao tema.

No condizente ao principio da moralidade, relembremo-nos
que este comporta em seu bojo, os seguintes subprincipios:

a) Boa-fé;

b) Probidade; e

c) Decoro.

A moralidade é um principio estabelecido pela Constituigdo
federal de 1.988, de forma que devera ser cumprido pelos érgdos e
entidades de todos os entes federativos.

Desse modo, havendo desrespeito a moralidade ou aos seus
subprincipios, de consequéncia, deverd o ato administrativo
improbo ser anulado.

Assim, podemos conceituar a improbidade administrativa
como um designativo técnico que aduz corrup¢do administrativa
contrdrio a boa-fé, a honestidade, a corregdo de atitude e contra
a honradez.

Nem sempre o ato de improbidade sera um ato administrativo,
podendo ser configurado como qualquer tipo de conduta comissiva
ou omissiva praticada no exercicio da fungdo ou, ainda, fora dela.




CONHECIMENTOS ESPECIFICOS
Técnico de Enfermagem

MARCOS POLITICOS DE ORIENTACAO DA ATENCAO A
SAUDE PUBLICA

O Sistema Unico de Sautde (SUS) foi criado em 1988, mas sua
origem remonta a décadas anteriores, marcadas por um sistema
de saude desigual e fragmentado. No periodo anterior a criagdo do
SUS, o sistema de saude brasileiro era caracterizado por um modelo
assistencialista, voltado principalmente para a populagdo com vin-
culo empregaticio formal, deixando a margem milhGes de brasilei-
ros sem acesso aos servigos de saude.

Até meados do século XX, a assisténcia a saude no Brasil era
prestada principalmente por institui¢cdes filantrépicas e religiosas,
com uma limitada atuagdo do Estado. A situagdo comegou a mudar
na década de 1940, com a criagdo do Instituto Nacional de Assistén-
cia Médica da Previdéncia Social (INAMPS), que oferecia servigos
médicos aos trabalhadores formais e seus dependentes. No entan-
to, essa cobertura estava restrita aos que contribuiam para a previ-
déncia social, deixando grande parte da populagdo sem assisténcia.

A insatisfagdo com essa exclusdao gerou movimentos de refor-
ma sanitdria na década de 1970, impulsionados por intelectuais,
profissionais de saude e movimentos sociais. Esses grupos defen-
diam uma nova concepgdo de saude, entendida ndo apenas como
a auséncia de doeng¢a, mas como um direito universal, associado
as condigBes de vida e trabalho. A 82 Conferéncia Nacional de Sau-
de, realizada em 1986, foi um marco decisivo nesse processo, ao
consolidar as bases para a criagdo de um sistema de satde publico,
universal e gratuito.

Com a promulgacdo da Constituicdo Federal de 1988, o SUS foi
oficialmente instituido. A nova Constitui¢do definiu a saude como
um direito de todos os cidaddos e um dever do Estado, estabele-
cendo que o acesso as agoes e servigcos de saude seria universal
e igualitario. Essa mudanca representou uma verdadeira revolugdo
na forma como a saude era concebida e organizada no Brasil, inte-
grando todas as agGes e servigos de saude em um Unico sistema
publico e descentralizado.

O SUS trouxe a promessa de um atendimento integral e equi-
tativo, com a criagdo de politicas publicas que contemplam desde
a promogdo da saude até a reabilitagdo, passando pela prevencgdo
e pelo tratamento de doencas. Desde sua criagdo, o SUS tem en-
frentado desafios significativos, como a insuficiéncia de recursos
financeiros e a desigualdade no acesso aos servigos, mas também
tem sido responsavel por avangos notaveis, como a expansdo da
cobertura vacinal e a redugdo da mortalidade infantil.
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- Principios e Diretrizes do SUS

O SUS é guiado por um conjunto de principios e diretrizes que
visam assegurar que a saude seja promovida como um direito fun-
damental de todo cidaddo brasileiro. Esses principios sdo a base
para a organizagdo e o funcionamento do sistema, orientando tanto
as politicas publicas quanto as praticas dos profissionais de saude.

Universalidade: O principio da universalidade garante que to-
dos os brasileiros tém o direito de acessar os servicos de saude, in-
dependentemente de qualquer fator discriminatério, como renda,
género, idade ou condi¢do social. Isso significa que o SUS deve estar
disponivel para todos, em qualquer lugar do pais, e deve oferecer
um conjunto de servigos que atendam a todas as necessidades de
saude da populagdo. A universalidade é um dos pilares que susten-
tam a visdo do SUS como um sistema inclusivo e democratico, asse-
gurando que ninguém seja excluido do direito a saude.

Integralidade: A integralidade refere-se a oferta de um atendi-
mento completo, que abrange todas as dimens&es da saude. Esse
principio implica que o SUS deve ser capaz de proporcionar uma
gama abrangente de servigos, desde agdes preventivas até cuidados
curativos e reabilitacdo, sem fragmentar o atendimento. A integra-
lidade também sugere que o cuidado deve ser centrado na pessoa,
considerando suas necessidades bioldgicas, psicoldgicas e sociais.
Assim, um paciente atendido no SUS deve receber assisténcia que
va além do tratamento de uma doenga especifica, envolvendo tam-
bém a promogado da saude e a prevengdo de outros problemas.

Equidade: O principio da equidade é crucial para garantir justi-
¢a social no acesso aos servigos de saude. Ao reconhecer que dife-
rentes grupos populacionais tém diferentes necessidades e enfren-
tam diferentes barreiras, a equidade propde que 0s recursos sejam
distribuidos de forma a reduzir desigualdades. Isso significa que o
SUS deve priorizar aqueles que estdo em situagdo de maior vulne-
rabilidade, oferecendo mais atengdo e recursos para quem mais ne-
cessita. A equidade busca corrigir desigualdades histdricas e sociais,
garantindo que todos tenham condi¢Ges de acessar os servigos de
saude de que precisam.

Participagao Social: A participacdo social € um dos diferenciais
do SUS, promovendo a inclusdo da sociedade no processo de for-
mulagdo e controle das politicas de saude. Através dos Conselhos
de Saude, que existem em todos os niveis de governo (municipal,
estadual e federal), e das Conferéncias de Saude, a populagdo pode
discutir, propor e avaliar as acGes e servigos oferecidos pelo SUS.
Esse principio assegura que as decisGes sobre a saude publica ndo
sejam tomadas de forma centralizada ou autoritaria, mas sim de
maneira democratica, com a participagdo de todos os segmentos
da sociedade.




- Legislagdo Basica do SUS

O SUS é regido por um arcabouco legal que fornece as bases
para sua estruturagdo, organizacdo e funcionamento. A legislagao
basica do SUS é composta por dispositivos constitucionais e infra-
constitucionais que orientam as politicas de satde no Brasil.

Constituicdo Federal de 1988: A Constituicdo de 1988 é o
documento que consagra a saide como um direito de todos os ci-
dad3dos e um dever do Estado. O artigo 196 da Constituicdo afirma
que “a saude é direito de todos e dever do Estado, garantido me-
diante politicas sociais e econdmicas que visem a redugdo do risco
de doencas e de outros agravos e ao acesso universal e igualitario
as agOes e servigos para sua promogdo, protecdo e recuperagdo.”
Esse dispositivo estabelece a base juridica para a criagdo do SUS e
orienta a formulagdo de politicas publicas de saude no pais.

Lei n2 8.080/1990 (Lei Organica da Saude): Conhecida como
a Lei Organica da Saude, a Lei n2 8.080/1990 detalha a estrutura e
o funcionamento do SUS, definindo os principios e diretrizes que
devem orientar o sistema. A lei estabelece as responsabilidades das
trés esferas de governo (federal, estadual e municipal) na gestdo do
SUS e regulamenta a organizagao das ag¢des e servigos de saude. A
Lei n2 8.080/1990 também define os mecanismos de financiamento
do SUS e os critérios para a alocagdo dos recursos, além de assegu-
rar a participagdo social na gestdo do sistema.

Lei n2 8.142/1990: A Lei n2 8.142/1990 complementa a Lei
Organica da Salde ao estabelecer as regras para a participagdo da
comunidade na gestdo do SUS e para as transferéncias intergover-
namentais de recursos financeiros. A lei determina a cria¢do dos
Conselhos de Saude, érgdos colegiados compostos por represen-
tantes do governo, dos prestadores de servigos, dos trabalhadores
da saude e dos usuadrios. Esses conselhos tém a fungao de acom-
panhar, controlar e fiscalizar as politicas de saude, garantindo a par-
ticipagdo popular na gestdo do SUS. A lei também regulamenta as
Conferéncias de Saude, que ocorrem a cada quatro anos e servem
para avaliar e formular as diretrizes para a politica de saude.

Outras Normas e Resolugdes: Além das leis mencionadas, o
SUS é regulado por uma série de normas, resolugdes e portarias
que detalham aspectos especificos do funcionamento do sistema.
A cada nova demanda de saude publica ou mudanga no cenario
epidemioldgico, novas normas podem ser criadas para orientar as
acoes do SUS. Essas normas incluem, por exemplo, portarias que
regulamentam o funcionamento de programas especificos, como o
Programa Nacional de ImunizagGes (PNI), ou que definem protoco-
los clinicos e diretrizes terapéuticas para o tratamento de doengas.

- Estrutura e Organizagao do SUS

O SUS é estruturado para ser um sistema descentralizado, hier-
arquizado e regionalizado, o que permite uma organizagdo eficiente
dos servigos de saude em todo o territério nacional. Essa estrutura
visa garantir que os servigos de salde estejam acessiveis a toda a
populagdo, independentemente de onde ela viva, e que os recursos
sejam utilizados de forma eficiente e equitativa.
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Descentralizagdo: A descentralizacdo é um dos pilares da orga-
nizagcdo do SUS. Ela permite que as responsabilidades pela gestdo
e pela prestagdo dos servigos de salde sejam distribuidas entre as
trés esferas de governo: federal, estadual e municipal. Esse mod-
elo busca aproximar a gestdo do SUS das realidades locais, per-
mitindo que as decisdes sejam tomadas mais rapidamente e de
maneira mais adequada as necessidades especificas das diferentes
regides do pais. Os municipios tém um papel central nesse mod-
elo, sendo responsaveis pela gestdo da maior parte dos servigos
de atengdo bdsica e de média complexidade. Os estados, por sua
vez, sdo responsdveis por coordenar as agdes em nivel regional e
oferecer apoio técnico e financeiro aos municipios, além de geren-
ciar servicos de maior complexidade, como os hospitais regionais.
O governo federal é responsavel por formular as politicas nacionais
de saude, financiar o sistema e garantir a coordenacgdo geral do SUS.

Hierarquizagdo: A hierarquizagdo do SUS refere-se a organi-
zacdo dos servicos de saude em diferentes niveis de complexidade,
gue estdo interligados em uma rede integrada de atencdo a saude.
Essa hierarquizacdo permite que o sistema funcione de maneira
mais eficiente, encaminhando os pacientes para o nivel de aten-
dimento mais adequado as suas necessidades. A hierarquizagdo é
dividida em trés niveis principais:

- Atengio Priméria: E o primeiro nivel de contato dos usudrios
com o sistema de saude e é responsavel por resolver a maioria dos
problemas de saude da populagdo. A atengdo primaria é organizada
em torno das Unidades Basicas de Saude (UBS) e das Estratégias
de Saude da Familia (ESF), que oferecem servigos como consultas
médicas, acompanhamento de gestantes, vacinagdo e controle de
doencas cronicas.

- Ateng¢do Secunddria: Envolve servicos de média complex-
idade, como exames especializados, consultas com médicos es-
pecialistas e procedimentos cirdrgicos menos complexos. Esses
servicos sdo oferecidos em centros de especialidades, clinicas e
hospitais que tém infraestrutura e equipamentos adequados para
realizar diagndsticos e tratamentos mais especificos.

- Atenc¢do Terciaria: E o nivel mais complexo de atengdo a
saude, envolvendo procedimentos de alta complexidade e tecnolo-
gia, como cirurgias de grande porte, tratamentos de cancer e trans-
plantes de drgdos. A atencdo terciaria é oferecida em hospitais de
referéncia, que contam com equipes multidisciplinares altamente
especializadas e tecnologia de ponta.

Regionalizagao: A regionalizagdo é o processo de organizagao
dos servigos de saude de forma a garantir que todas as regides do
pais tenham acesso aos diferentes niveis de atencdo, de acordo
com suas necessidades especificas. A regionalizagdo permite que
os servigos sejam planejados e oferecidos de maneira integrada,
respeitando as caracteristicas geograficas, demograficas e epidemi-
oldgicas de cada regido. Isso implica a criagdo de redes regionais de
atengdo a saude, que integram os servigos de atengdo primaria, se-
cundaria e tercidria, garantindo que os pacientes tenham acesso ao
nivel de atendimento necessario sem precisar se deslocar grandes
distancias.




- Niveis de Assisténcia a Satide no SUS

O SUS oferece assisténcia a saude em trés niveis, que sdo or-
ganizados de maneira hierarquizada e interdependente, garantindo
que a populagdo tenha acesso ao cuidado de acordo com a com-
plexidade das suas necessidades.

Atencgdo Primaria a Saude (APS): A APS é a base do SUS e rep-
resenta o primeiro ponto de contato dos usuarios com o sistema de
saude. Ela é essencial para a prevengao de doengas, a promogdo
da saude e o tratamento inicial de condi¢des comuns. A APS é re-
sponsavel por cerca de 80% das demandas de saude da populagdo
e é organizada em torno das Unidades Basicas de Saude (UBS) e das
Estratégias de Saude da Familia (ESF). Os profissionais de saude que
atuam na APS, como médicos de familia, enfermeiros, dentistas e
agentes comunitarios de salde, tém a missdo de acompanhar as
familias de forma continua e integral, abordando os determinantes
sociais da saude e promovendo o cuidado centrado na pessoa.

Atengdo Secunddria a Saude: A atenc¢do secundaria é desti-
nada ao atendimento de problemas de saude que ndo podem ser
resolvidos na atengdo primaria e que exigem a intervengao de es-
pecialistas e o uso de tecnologias diagndsticas e terapéuticas mais
complexas. A atengdo secundaria inclui servigos como consultas
com cardiologistas, neurologistas, endocrinologistas, além de ex-
ames como tomografias, ressondncias magnéticas e pequenas ciru-
rgias. Esses servigos sdo oferecidos em centros de especialidades e
hospitais de médio porte, que funcionam como referéncia para a
atencgdo primaria, recebendo pacientes encaminhados pelas UBS.

Atencdo Tercidria a Salude: A atengdo tercidria envolve os
servigcos de maior complexidade e alto custo, que exigem tecnologia
avancada e equipes altamente especializadas. Esse nivel de atengdo
inclui procedimentos como cirurgias cardiacas, tratamentos on-
coldgicos, transplantes de érgdos, e terapias intensivas em uni-
dades de UTI. A atengdo tercidria é oferecida em hospitais de alta
complexidade, que sdo referéncias para os casos mais graves e que
demandam tratamento especializado. Esses hospitais estdo geral-
mente localizados em grandes centros urbanos e sdo responsaveis
por atender pacientes de vdrias regides, atuando em rede com os
outros niveis de atengao.

Integra¢do entre os Niveis de Assisténcia: A integracdo entre
os niveis de assisténcia é fundamental para o funcionamento efici-
ente do SUS. A coordenacgdo do cuidado entre a atengdo primdria,
secundaria e tercidria é necessaria para garantir que os pacientes
recebam o atendimento adequado em cada etapa do seu tratamen-
to, sem interrupgOes ou duplicagdes de esforgos. Essa integragdo é
facilitada por sistemas de referéncia e contrarreferéncia, que orien-
tam o encaminhamento dos pacientes entre os diferentes niveis de
atengdo e asseguram a continuidade do cuidado.

- Politicas, A¢oes e Programas de Salude do Ministério da
Saude

O Ministério da Saude desempenha um papel central na for-
mulagdo e coordenacgdo das politicas, agGes e programas de saude
que orientam o funcionamento do SUS. Esses programas sdo essen-
ciais para aimplementagdo das diretrizes do SUS e para garantir que
a populagdo tenha acesso a cuidados de saude de qualidade.
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Politicas Nacionais de Saude: As politicas nacionais de saude
sdo estratégias formuladas pelo Ministério da Salude para organizar
e orientar as agGes de saude publica em todo o pais. Essas politicas
abordam diferentes aspectos da saude, desde a atengdo bdsica até
a alta complexidade, e sdo adaptadas as necessidades especificas
da populagdo. Exemplos de politicas nacionais incluem:

- Politica Nacional de Atengdo Basica (PNAB): A PNAB define as
diretrizes para a organizagdo e a prestagao de servigos de atengdo
primdria a saude, estabelecendo o papel das Unidades Basicas de
Saude (UBS) e das Estratégias de Saude da Familia (ESF) no cuidado
integral a populagao.

- Politica Nacional de Saude Mental: Essa politica orienta as
acOes voltadas para o cuidado de pessoas com transtornos mentais
e problemas decorrentes do uso de alcool e outras drogas. A politi-
ca promove a desinstitucionalizagdo e a reintegragdo social dos pa-
cientes, incentivando o tratamento em ambientes comunitarios e o
respeito aos direitos humanos.

- Politica Nacional de Humanizagdo (PNH): A PNH busca mel-
horar a qualidade do atendimento no SUS, promovendo o acolhi-
mento, a escuta qualificada e o respeito aos direitos dos pacientes.
A politica incentiva praticas de cuidado que valorizam a dignidade
humana e a participa¢do dos usudrios no processo de cuidado.

Programas de Saude: Os programas de saude sdo iniciativas
especificas desenvolvidas para enfrentar problemas de saude pri-
oritdrios e alcangar metas de saude publica. Esses programas sdo
fundamentais para a implementagdo das politicas de saude e para
a melhoria dos indicadores de saude no pais. Alguns dos principais
programas de saude coordenados pelo Ministério da Saude in-
cluem:

- Programa Saude da Familia (PSF): O PSF é a principal estraté-
gia de organizagdo da atengdo primaria a saide no Brasil. Ele busca
ampliar o acesso aos servicos de saude, promover a prevenc¢do de
doencas e melhorar a qualidade de vida da populagdo. As equipes
do PSF sdo compostas por médicos, enfermeiros, agentes comu-
nitarios de saude, entre outros profissionais, que atuam direta-
mente nas comunidades, oferecendo cuidado integral e continuo.

- Programa Nacional de Imunizagées (PNI): O PNI é responsavel
por coordenar as campanhas de vacinagdo em todo o Brasil, garan-
tindo que a populagdo seja protegida contra doengas preveniveis
por vacinas. O programa é reconhecido internacionalmente pelo
seu sucesso na erradicagdo de doengas como a poliomielite e na re-
ducdo da incidéncia de doengas como sarampo, rubéola e difteria.

- Programa Nacional de Controle da Tuberculose (PNCT): O
PNCT visa a redugdo da incidéncia e mortalidade por tuberculose no
Brasil, promovendo o diagndstico precoce, o tratamento adequado
e a prevengao da transmissdo da doenga. O programa envolve agdes
de vigilancia epidemioldgica, capacitagdo de profissionais de saude
e sensibilizacdo da populagdo sobre a importancia do tratamento.

AgOes de Saude Publica: O Ministério da Saude também pro-
move uma série de agles de saude publica voltadas para a pre-
vengao e o controle de doengas, a vigilancia sanitaria e epidemi-
oldgica, e a resposta a emergéncias de saude publica. Essas agGes




incluem campanhas educativas, monitoramento de surtos e epi-
demias, e coordenacdo de respostas a desastres naturais e crises de
salde, como a pandemia de COVID-19. O Ministério da Saude tra-
balha em parceria com estados, municipios e instituicGes de pesqui-
sa para implementar essas a¢des de forma eficaz e coordenada.

Integra¢do das Politicas e Programas: A integracdo das politi-
cas, acles e programas de saude é essencial para o funcionamento
do SUS. O Ministério da Saude atua para garantir que essas inicia-
tivas sejam implementadas de maneira coesa, alinhada as diretriz-
es do SUS e adaptada as realidades locais. A integracdo também é
necessaria para otimizar os recursos disponiveis e evitar a fragmen-
tacdo dos servicos, assegurando que todos os brasileiros tenham
acesso a um cuidado de saude completo e continuo.

0O SUS, como o maior sistema publico de saude do mundo, é
uma conquista da sociedade brasileira e um modelo de inclusdo
social. A sua estrutura, baseada em principios de universalidade, in-
tegralidade, equidade e participag¢do social, reflete o compromisso
do Brasil com a promogao do direito a saude para todos. Apesar dos
desafios enfrentados, o SUS continua a ser um pilar fundamental
da saude publica no Brasil, oferecendo um cuidado de qualidade
e acessivel a toda a populagdo. Para garantir seu sucesso contin-
uo, é necessario um compromisso constante com o fortalecimento
das politicas publicas, a alocacdo adequada de recursos, e a partici-
pagdo ativa da sociedade na gestdo do sistema.

CONSTITUICAO FEDERAL 1988 (ARTIGOS 196 A 200)

CONSTITUIGAO DA REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL DE
1988

(...)

SECAO II
DA SAUDE

Art. 196. A salde é direito de todos e dever do Estado, garanti-
do mediante politicas sociais e econdmicas que visem a redugao do
risco de doenga e de outros agravos e ao acesso universal e igualita-
rio as agoes e servigos para sua promogao, prote¢do e recuperagao.

Art. 197. Sao de relevancia publica as a¢es e servicos de sau-
de, cabendo ao Poder Publico dispor, nos termos da lei, sobre sua
regulamentacgao, fiscalizagdo e controle, devendo sua execugdo ser
feita diretamente ou através de terceiros e, também, por pessoa
fisica ou juridica de direito privado.

Art. 198. As ag0es e servigos publicos de salde integram uma
rede regionalizada e hierarquizada e constituem um sistema unico,
organizado de acordo com as seguintes diretrizes: (Vide ADPF 672)

| - descentralizagdo, com diregdo Unica em cada esfera de go-
verno;

Il - atendimento integral, com prioridade para as atividades
preventivas, sem prejuizo dos servigos assistenciais;

Il - participagdo da comunidade.

§ 19. O sistema Unico de saude sera financiado, nos termos
do art. 195, com recursos do orgamento da seguridade social, da
Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios, além de
outras fontes. (Paragrafo Unico renumerado para § 12 pela Emenda
Constitucional n2 29, de 2000)
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§ 22 A Unido, os Estados, o Distrito Federal e os Municipios apli-
cardo, anualmente, em agGes e servicos publicos de saude recursos
minimos derivados da aplicagdo de percentuais calculados sobre:
(Incluido pela Emenda Constitucional n2 29, de 2000)

| - no caso da Unido, a receita corrente liquida do respectivo
exercicio financeiro, ndo podendo ser inferior a 15% (quinze por
cento); (Redacdo dada pela Emenda Constitucional n2 86, de 2015)

Il - no caso dos Estados e do Distrito Federal, o produto da ar-
recadagdo dos impostos a que se referem os arts. 155 e 156-A e dos
recursos de que tratam os arts. 157 e 159, |, “a”, e ll, deduzidas as
parcelas que forem transferidas aos respectivos Municipios; (Re-
dagdo dada pela Emenda Constitucional n2 132, de 2023)

Il - no caso dos Municipios e do Distrito Federal, o produto da
arrecadac¢do dos impostos a que se referem os arts. 156 e 156-A e
dos recursos de que tratam os arts. 158 e 159, I, “b”, e § 32.  (Re-
dagdo dada pela Emenda Constitucional n2 132, de 2023)

§ 32 Lei complementar, que sera reavaliada pelo menos a cada
cinco anos, estabelecera: (Incluido pela Emenda Constitucional n2
29, de 2000) Regulamento

| - os percentuais de que tratam os incisos Il e lll do § 29; (Reda-
¢do dada pela Emenda Constitucional n2 86, de 2015)

Il - os critérios de rateio dos recursos da Unido vinculados a
saude destinados aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios,
e dos Estados destinados a seus respectivos Municipios, objetivan-
do a progressiva redugdo das disparidades regionais; (Incluido pela
Emenda Constitucional n2 29, de 2000)

Il - as normas de fiscalizagdo, avaliagdo e controle das despesas
com saude nas esferas federal, estadual, distrital e municipal; (In-
cluido pela Emenda Constitucional n2 29, de 2000)

IV - (revogado) . (Redagdo dada pela Emenda Constitucional
n2 86, de 2015)

§ 42 Os gestores locais do sistema Unico de saude poderdo
admitir agentes comunitarios de salde e agentes de combate as
endemias por meio de processo seletivo publico, de acordo com a
natureza e complexidade de suas atribui¢des e requisitos especifi-
cos para sua atuacgdo. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 51,
de 2006)

§ 52 Lei federal dispora sobre o regime juridico, o piso salarial
profissional nacional, as diretrizes para os Planos de Carreira e a
regulamentagdo das atividades de agente comunitdrio de saude e
agente de combate as endemias, competindo a Unido, nos termos
da lei, prestar assisténcia financeira complementar aos Estados, ao
Distrito Federal e aos Municipios, para o cumprimento do referido
piso salarial. (Redagdo dada pela Emenda Constitucional n? 63, de
2010) Regulamento

§ 62 Além das hipdteses previstas no § 12 do art. 41 e no § 42
do art. 169 da Constituicdo Federal, o servidor que exerga fungdes
equivalentes as de agente comunitario de saude ou de agente de
combate as endemias podera perder o cargo em caso de descum-
primento dos requisitos especificos, fixados em lei, para o seu exer-
cicio. (Incluido pela Emenda Constitucional n2 51, de 2006)

§ 72 O vencimento dos agentes comunitdrios de saude e dos
agentes de combate as endemias fica sob responsabilidade da
Unido, e cabe aos Estados, ao Distrito Federal e aos Municipios
estabelecer, além de outros consectdrios e vantagens, incentivos,
auxilios, gratificagOes e indenizagdes, a fim de valorizar o trabalho
desses profissionais. (Incluido pela Emenda Constitucional n?
120, de 2022)






